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Rektor ve Rektor Vekilinden

Dost ve kardes Tirkiye ile Kirgizistan arasinda 1995 yilinda imzalanan 6zel bir
anlasmayla kurulmus 6zel statiilii bir Devlet Universitesi olan Kirgizistan-Tiirkiye Manas
Universitesi; evrensel bilgiyi, siirekli gelismeyi ve ilerlemeyi hedefleyen bir egitim
ve yonetim felsefesine sahiptir. Bu dogrultuda idare olarak vazgecilmez 6ncelikli
hedefimiz, 25 yillik bir gegmise sahip olan Universitemizi yeniliklerin énclisii yapmak
ve gelecege daha gugli hazirlamaktir,

Bilimin gelismesine, ilerlemesine katki saglayan, mezun ettigi nitelikli insanlarla
topluma deger katan Kirgizistan-Tiirkiye Manas Universitesi, Kirgizistan’ inve T irkiye’nin
onde gelen egditim kurumlarindan biri olma yolunda hizli adimlarla ilerlemektedir.
Universitemiz, bilimsel arastirmalarin yani sira; kiiltir-sanat, saglik ve spor alanlarinda
ayricalikh bir konuma gelmek igin durmadan, yorulmadan hedeflerine dogru
ilerleyecektir. Kirgizca ve Tirkge diginda egitim-6gretimin ingilizce, Rusgca ve Cince
gibi farkliyabanci dillerde de etkin bir sekilde yapildigi tniversitemiz bu 6zelligi ile de
oncu ve 6zgundar.

Guinumuzde teknolojinin buiyuk bir hizla gelistigi ve hayatimiza yén verdigi
gercegi herkes tarafindan kabul edilmektedir. Bugliin teknolojinin geldigi nokta;
ayni standart ve kalitedeki egitimin sinirsiz olarak tim dinyada gergeklesmesine
imkan tanimaktadir. Bu gelismelere bagli olarak ‘E-Universite’ olma yolunda hizl
adimlar atilmaya baslanmistir. Bu alandaki ¢galigmalar Stratejik Plan dogrultusunda
titizlikle strdurilmektedir.

Kirgizistan-Tirkiye Manas Universitesi, engelsiz lniversite olma yolunda yogun
bir calisma icindedir. Egitim, 6gretim ve yasam alanlarinin engelli 6grencilerin
Ozelliklerine uygun hale getiriimesi Universitenin 6ncelikli hizmet alanlarindan biridir.
Engelsiz Universite hedefi dogrultusunda yogun calismalar yiriiten Universitemizde
bu amacla “Engelsiz KTMU” biirosu kurulmustur.

Kirgizistan-Tirkiye Manas Universitesi bilimsel arastirmalar disinda sanat, spor,
edebiyat, mizik ve sinema alanlarinda ulkelerimizin kultirine zenginlik katmayi

USTYONETICISUNUSLARI
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siar edinmistir. Farkli yabanci dilde aldiklari nitelikli egitimle mezunlarimiz, yalnizca
ulusal degil uluslararasi alanlarda c¢alisabilecek bir donanima sahip olarak
yetismektedir. Universitemiz; Kirgizistan'y, Tlrkiye'yi ve tim Tirk Dinyasini gelecege
tasiyacak gengleri cagin gerektirdigi bilgilerle donatarak, ismini 5 kitada, 43 Ulkede
duyurmaktadir.

Universitemiz halen 9 Fakiilte, 3 Yiiksekokul, 1 Meslek Yiksekokulu, 2 Enstitide
14 Ulkeden 20 kdkenden 5.552 lisans ve Onlisans, 339 ylksek lisans ve doktora
olmak lGzere 5.891 6grenci 6grenim gérmekte ve 5 lilkeden 533 6gretim elemani ile
egitim-6gretim faaliyetlerini sirdirmektedir.

Kirgizistan-Tirkiye Manas Universitesi, her gecen gin c¢itasini daha da
ylkseltmekte ve egitimde bir uluslararasi marka, bilimde bir cazibe merkezi, toplum
ve is dinyasi igin gergek bir deger, uluslararasilasmada 6rnek bir Universite, Tirk
Dinyasr'nin birlikteliginde ve gelismesinde etkin bir gli¢, diinya bilimine katkisiyla
saygin bir kurum olma yolunda hizla ilerlemektedir. Urin ve hizmet sunumu
slireglerinde siirekli iyilestirme felsefesini benimsemis olan Universitemiz, kendine 6zgii
kalite yonetim sistemi ile kalitesini givence altina almakta ve bitin sireglerde stan-
dardizasyonu dnemsemektedir. Teknoloji, bilim ve arastirmanin merkezinde “insan”
oldugu gerceginden hareketle “insani” énceleyen Universitemiz, “Bir Universiteden
Otesi” olma yolunda sergiledigi azim ve iradesini gelecekte de kararlilikla siirdiirecek;
toplumsal sorun ve ihtiyaglara odaklanan, disiplinler arasi arastirmalar yapmaya
devam edecektir.

Bu baglamda yodun bir galismanin Urini olarak k&dida ddkilen bu raporun
hazirlanmasi sirecine birikimini koyan, katki saglayan ve nihai noktasina eristiren
tim calisma arkadaslarimiza tesekkir ediyor; 2019 yili faaliyet raporunun ilgili birim,
kurum ve okuyuculara faydali olmasini diliyoruz.

Prof. Dr. Asilbek KULMIRZAYEV Prof. Dr. Alpaslan CEYLAN

Rektor Vekili Rektor

USTYONETICI SUNUSLARI
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. GENEL BILGILER

KIRGIZISTAN

Sayan-Altay daglarinin glineybati ve Tiyansan siradaglarinin kuzeydogusunda
yer alan ve bir Orta Asya Ulkesi olan Kirgizistan’in yizoélgima 198.500 km2dir.
Topraklarinin %4,4'Gni su, %5,3'Gnid ormanhk alanlar, %54,1’ini tarimsal alanlar,
%36,2’sini ise diger arazi sekilleri olusturmaktadir. Kuzeyinde Kazakistan, dogu ve
giineydogusunda Cin Halk Cumhuriyeti, batisinda Ozbekistan, giineybatisinda
Tacikistan ile komsu olan Kirgizistan’in sinirlarinin toplam uzunlugu 3.878 km'dir.

Sovyetler Birligi'nin dagilmasindan sonraki sitrecte 1990l yillarin basindan
itibaren demokratiklesme ¢abalarinin en belirgin olarak goéruldigid Orta Asya
Ulkesi Kirgizistan’dir. 15 Aralik 1990 tarihinde Kirgiz SSC Yuksek Surasi Cumhuriyetin
Egemenlik Bildirgesi’'ni kabul etmis, 31 Agustos 1991 tarihinde ise, Kirgizistan’in
Bagimsizlik Bildirgesi kabul edilmistir. Kirgiz Cumhuriyeti Anayasasi 5 Mayis 1993
tarihinde Parlamento’da oy birligiyle kabul edilmis, yine ayni tarihte Yiksek Sura
Genel Kurul Toplantis’'nda alinan kararla, ulkenin resmi adi “Kirgiz Cumhuriyeti”
olmustur.

Kirgizistan genis ¢ukur alanlara, derin vadilere ve ylksek siradaglara sahiptir.
Ortalama rakim 2.750 m’dir. En yliksek nokta (Pobeda Tepesi), deniz seviyesinden
7.439 m, en algak nokta ise, deniz seviyesinden 132 m yukseklikteki Kara Darya’dir.

Kirgizistan'in esas zenginligi halk kultiridar. Yuzyillardir kendi topraklarinda
yasamakta olan farkli milletlerin kilttrlerini de algilayarak gelisen Kirgiz kiltirl, gok
cesitliligi ve derinligi ile ayirt edilmektedir,

Kirgizlar, Tirk boylarinin en eskilerindendir. Cin kaynaklarinda adlarina M.O.il.
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ylzyildan itibaren rastlanmaktadir. Elbette, boyle eski bir gegmise sahip olan halkin
kiltarind olusturan pargalardan biri olan s6zli eser hazineleri gok zengin ve gesitlidir.
Bu eserlerin en goérkemlisi ve kapsamlisi, Kirgizlarin hayatini ve kiltirind her ydntyle
yansitan millet ansiklopedisi “Manas Destani”dir.

KAZAKHSTAN

UZBEKISTAN

CHINA

AFGHANISTAN \

Kirgzistan’in ve Kirgiz kiltirinin dinyaca taninmasinda katkisi olan etkenlerden biri
de bilyuk bir yazar ve sanatgiyi yetistirmis olmasidir. 2008 yilinda 80 yasinda vefat ederek
aramizdan ayrilan Unli yazar Cengiz Aytmatov’un eserleri 130°’dan fazla dile g¢evrilmistir,

Biskek, Kirgizistan’in hem baskenti hem de en buylk sehridir. Ayrica Cuy bdlgesinin de
merkezidir. 1878’de kurulan sehrin adi 6nce Pigpek idi, Sovyetler Birligi déneminde Frunze
adiyla aniliyordu. Sehir, 1991 yilinda Bigkek adini almistir,

Biskek'in merkezi yerleri, caddeleri, yollari dizgin ve planlidir. Parklariyla, agacglariyla
yemyesil giizel bir kenttir, Adeta bir satrang tahtasi bigiminde tasarlanmis olup,
sokaklarin ¢odunun iki yaninda agaclari sulama amach dar arklar bulunur. Bu yolla
sulanan agaclar, yazlari sicakta golgelik gorevi gordukleri gibi, kenti de olduk¢a gu-
zellestirmektedir. Cly Vadisi’ndeki yeni sehirlerden olan Biskek’te yuzyillar édncesine ait
tarihi eserler yoktur ancak, sehrin en blylik meydaninda “Tarih” Mizesi bulunmaktadir.

Kirgizistan-Tiirkiye Manas Universitesi’nin Kurulugu ve Tarihi Geligimi

Kirgizistan-Tirkiye Manas Universitesi, Tiirkiye Cumhuriyeti ile Kirgiz Cumhuriyeti
HukUimetleri arasinda Kirgizistan’in baskenti Biskek’te Kirgizistan-Tirkiye Manas
Universitesinin kurulmasina dair 30/09/1995 tarihinde izmirde imzalanan anlasmanin
her iki Ulke yetkili makamlarinca onaylanmasini takiben kurulmustur. 1995’te Bigkek’in
Manas Caddesi’'ndeki kiralik kligiik bir binada ilk faaliyetine baslayan universite, fiilen

GENEL BILGILER
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faaliyetlerine 1997-1998 egitim-6gretim yilinda baslamistir.

Kirgiz Cumhuriyeti Hikimeti’nin 05.11.2001 tarih ve 764 sayili kararnamesi ile eski
havaalani bélgesinden 85 hektarlik arazi 49 yilhgina lniversitemize tahsis edilmistir.

Yer tahsisinin yapilmasini miteakip iktisadi ve idari Bilimler ile iletisim Fakilteleri proje
ihaleleri yapilmis ve 22 Mayis 2002 tarihinde iktisadi ve idari Bilimler ile iletisim Fakdltelerinin
ingaat calismalarina baslanmigtir.

1997-1998 egitim-6gretim yilinda Fen Edebiyat Fakiiltesi Turkoloji ve Tarih Bolimleriyle,
iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi isletme Bolimu ile Mihendislik Fakiltesi Bilgisayar
MUhendisligi Bolima ile ve Modern Diller YUuksekokulu Turkiye Turkgesi-Kirgiz Turkgesi
Hazirhk Boélimleri olmak tzere 3 Fakilte 4 Bolim, 1 Yiksekokulda 86 lisans 6grencisi, 89'u
idari, 38’i akademik olmak lzere toplam 127 personel ile egitim-6gretim faaliyetlerine
baslamistir.

Universitenin “ Kurulus Dénemi’’ olarak adlandirilabilecek ilk 15 egitim-6gretim yilinda
8 fakulte, 4 yiksekokul, 1 meslek yiuksekokulunda 3.105 lisans ve 6nlisans, 2 enstitide ise
toplam 306 ylksek lisans ve doktora olmak Uzere 3.411 6grencisinin yani sira 324 idari,
349 akademik olmak Uzere toplam 673 personelle faaliyetlerini strdlirerek 289 lisans ve
Onlisans, 79 yuksek lisans ve doktora 6grencisi mezun vermis ve bu egitim-6gretim yih
itibariyla fakllte ve yiksekokullarindan toplam 1.261 lisans ve Onlisans, enstitlilerinden ise
301 lisanslstld 6grencisini mezun etmigtir.

20. yihni tamamladigr dénemin 2014-2015 egitim 6gretim yilinda bliylimeye devam
eden dniversitemiz; 9 fakilte, 4 ylksekokul, 1 meslek yiksekokulunda 4.870 lisans ve
Onlisans, 2 enstitide ise toplam 272 yiksek lisans ve doktora olmak lzere toplam 5.142
dgrencisinin yani sira 284 idari, 274 tam zamanli akademik olmak Uzere toplam 658
personelle faaliyetlerini sdrdirerek 617 lisans ve 6nlisans, 54 yiksek lisans ve doktora
dgrencisi mezun vermis ve bu egitim-6gretim yili itibariyla Universitemiz fakilte ve yiikse-
kokullarindan toplam 4.743 lisans ve Onlisans, enstitlilerinden ise 571 lisansusti 6grencisini
mezun etmistir.

Universitemiz 2016 Araliksonuitibariyla9fakiilte,3yliksekokul, Tmeslekyliksekokulunda
5.037 lisans ve dnlisans, 2 enstitide ise toplam 276 ylksek lisans ve doktora olmak Uzere
5.313 6grencisinin yani sira 552 akademik, 296 idari ve 159 s6zlesmeli idari personel olmak
Uzere toplam 1007 personelle faaliyetlerini strdlirerek 697 lisans ve 6nlisans, 36 ylksek
lisans ve doktora dégrencisi mezun vermis ve bu egitim-ogretim yili itibariyla Universitemiz
fakilte ve ylksekokullarindan toplam 5.440 lisans ve oOnlisans, enstitilerinden ise 607
lisansustl 6grencisini mezun etmistir.

Universitemiz 2017 yili sonunda 22 yillik bir deneyimin ile 9 fakilte, 3 yiksekokul, 1
meslek yiksekokulunda 5.277 lisans ve Onlisans, 2 enstitiide ise toplam 294 yiksek lisans
ve doktora olmak Uzere 5.571 &grencisinin yani sira 536 akademik, 297 idari ve 169

GENEL BILGILER
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s6zlesmeli idari personel olmak Uzere toplam 1002 personelle faaliyetlerini slrdirerek 729
lisans ve Onlisans, 42 yiksek lisans ve doktora 6grencisi mezun vermis ve 201 7 takvim
yil itibariyla Universitemiz fakiilte ve yliksekokullarindan toplam 6,169 lisans ve onlisans,
enstitilerinden ise 649 lisansistl 6grencisini mezun etmigtir.

Universitemiz2018Araliksonuitibariyla9fakiilte,3yliksekokul, Tmeslekyiiksekokulunda
5.468 lisans ve Onlisans, 2 enstitide ise toplam 292 yilksek lisans ve doktora olmak Uzere
5.760 6grencisinin yani sira 501 akademik, 289 idari ve 138 sO6zlesmeli idari personel olmak
Uzere toplam 928 personelle faaliyetlerini sirdirerek 781 lisans ve onlisans, 48 yliksek lisans
ve doktora dgrencisi mezun vermis ve bu egitim-6gretim yili itibariyla Universitemiz fakiilte
ve ylksekokullarindan toplam 6.950 lisans ve o6nlisans, enstitlilerinden ise 697 lisansisti
ogrencisini mezun etmistir.

Universitemiz2019Araliksonuitibariyla9fakiilte,3yliksekokul, Tmeslekyiiksekokulunda
5.552 lisans ve oOnlisans, 2 enstitide ise toplam 339 ylksek lisans ve doktora olmak Uzere
5.891 6grencisinin yani sira 533 akademik, 312 idari ve 128 sdOzlesmeli idari personel
olmak Uzere toplam 973 personelle faaliyetlerini sirdirerek 668 lisans ve Onlisans, 70
yiksek lisans ve doktora dgrencisi mezun vermis ve Universitenin kurulusundan 2018-2019
egitim-6gretim yili itibariyla fakllte ve yliksekokullardan toplam 7.618 lisans ve 6nlisans,
enstitilerden ise 767 lisansustl 6grenci mezun olmustur.

Kirgizistan-Turkiye Manas Universitesi 2019 yili itibari ile akademik ve idari faaliyetlerini
Merkez ve Cengiz AYTMATOV kamplstinde sitrdirmektedir.
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A) MISYON VE VIiZYON

MiSYON

Tark Cumhuriyetleri ile Turk ve Akraba Topluluklarindaki gengler
basta olmak uzere surekli egitime inanan her kesimden bireylerin
birlikte 6grenmeleri ve ortak anlayis gelistirmeler amaciyla, alaninda
yetkin ve 0zguveni yuksek, ortak kultur degerlerimiz etrafinda ahlaki
ilkeler ve evrensel degerlerle donatilmig, toplumsal sorumluluk sahibi,
cagdas, uluslararasi istihdam edilebilir nitelikte bireyler yetistirmek ve
basta Turk Uygarhigi olmak Uzere dunya bilimine katki saglamaktir.

VIiZYON

Egitimde uluslararasi bir marka olarak akademik cgalismalari ve
topluma sundugu hizmetlerle Turk DUnyasina ve nsanliga deger
katan, "uluslararsi diizeyde saygin ve taninan bir Universite" olmaktir.
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ILKELER
- B"g'Y.e ve Disiplinler arasi
bilimsel dusunceye
6nem vermek yaklagim

GENEL BILGILER
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HEDEFLER

Egitimde uluslar
arasi marka olmak

Egitim-6gretimde

esneklik
Nitelikli insan
yetistirme
Sirekli egitim
Bologna surecine
uyum

Hayat boyu

ogrenme

Teknoloji taban
ogrenme
Uygulamali bilim
ve teknolojilerin
yonlendirdigi AR-
ic ve dig paydaslarl GE ¢alismalari
etkili iletisim ve
etkin igbirlidi

Dikey biyime ve
Fiziki altyapiyi
glglendirme

GENEL BILGILER
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B) TANIMLAR, YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Kirgizistan Cumhuriyeti ve Tiurkiye Cumhuriyeti Hikimeti yetkilileri arasinda Kirgizistan-
Tlrkiye Manas Universitesi Tizigl metni konusunda mutabakat zaptinin 17/12/1995 tarihinde
imzalanmasi ve her iki Ulke yetkili organlarinca onaylanmasini takiben yurirlige girmis
bulunan Kirgizistan-Tiirkiye Manas Universitesi Tiiziigiine gére;

Universite, ikili anlasma ile kurulmus ortak ve 6zel statiilii bir yliksek 6gretim kurumudur.
Universite, tiizel kisilige ve bilimsel 6zerklige sahiptir.

Universitenin en Ust karar organi “ Mutevelli Heyeti"dir. Mitevelli Heyeti, Anglo-Sakson
Universite modeline benzer bigimde, bagimsiz bir ara kurulus niteligindedir ve uUniversite ile
her iki lke hikumetleri arasindaki iligkileri dizenler.

idari, mali ve akademik denetim konularinda, bagimsiz bir organ olan “Denetleme
Kurulu" yetkilidir.

Universitenin Yénetimi, ortak yénetim ilkesine dayanir ve gerek yénetim organi gerekse
denetim organinda taraflar esit sekilde temsil edilir.

Universitenin verdigi diplomalar her iki (ilke tarafindan da taninir.

C) IDAREYE ILISKIN BILGILER

Kirgizistan-Tlrkiye Manas Universitesi egitim-6gretim faaliyetlerini ve idari hizmetlerini
Rektorlik Merkez Kampisu ile C. AYTMATOV kampilsinde bulunan binalarinda
sUrdUrmektedir.



1. Fiziksel Alt Yapi

MERKEZ KAMPUS BINASI

Universiteye Kirgiz Hikimeti tarafindan 1995 yilinda tahsis edilen bu binanin restorasyon
ve onarimi 1998 yilinda tamamlanmigtir. Bu isle ilgili olarak 14 milyon ABD Dolari harcanmig
ve bina 13 Kasim 1998 tarihinde her iki tilke Cumhurbaskanlari tarafindan hizmete acimistir.

8.346,00 m2 kapali alana sahip olan binada;

Rektorlik,

Genel Sekreterlik,

Yabanci Diller Yiksekokulu,

Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanlgi,

Strateji Gelistirme Dairesi Baskanlgi,

Ogrencilerle, personele hizmet veren kafeterya ve yemekhaneye ait alanlar mevcuttur.
Ayrica 395 m2kapali alana sahip Kitliphane,

Agac isleri, elektrik, elektronik, metal sihhi tesisat vb. hizmetlerin verildigi atolyeler,

bulunmaktadir.

GENEL BILGILER
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CENGIiZ AYTMATOV YERLESKESI

IKTISADI VE iDARI BILIMLER FAKULTESI BINASI

iktisadi ve idari Bilimler Fakultesi Binasi, 12.269,20 m2 kapali alan ile 2005 yilinin Mart
ayinda kesin kabull yapilarak kullanima agilmistir. Bu binada iktisadi ve idari Bilimler Fakdltesi,
Edebiyat Fakiltesi,Ogrenci isleri Dairesi Baskanli§i, Bilgi islem Dairesi Baskanhgi, Masaisti
Yayincilik ve Matbaa Muadurligd, okuma salonu ve kantin ile hizmet vermektedir.

ILETiSIM FAKULTESI BiNASI

iletisim Fakultesi Binasi, 10.868,30 m2kapali alan ile 2005 yilinin Nisan ayinda kesin kabull
yapilarak kullanima acilmistir. Bu binada iletisim Fakiiltesi, Edebiyat Faklltesine ait odalar ve
Mediamanas blnyesinde Manas TV ile Manas Radyosu Yayin Merkezi bulunmaktadir.

GENEL BILGILER
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Ceiecek Stimi

MESLEK YUKSEKOKULU

2008-2009 egitim-6gretim yilinda iletisim Fakiltesindeki iki biro ile iktisadi ve idari Bilimler
Fakultesindeki 3 sinifta 3 programla sirdirilen egitim-6gretim faaliyetleri, 2009 yilinin Eyll
ayinin sonu itibariyle matbaa olarak anilan 5816 m2 agik alana ve 3018,62 m2 kapali alana

sahip binaya tasinmistir,

2017-2018 Egitim Ogretim yili itibari ile Bilgisayar Programciliyi Programi, Metal ve Kaynak
Teknolojisi Programi ve Mobilya ve Dekorasyon Programi faaliyete gecmistir. Ogrencilerin
2017-2018 Egitim Ogretim yilinda hazirlik sinifinda 6grenim gérmeleri ile beraber 2018-2019
Egitim Ogretim yilinda Meslek Yiksekokulumuzda 6§renimlerine baglamiglardir.

GENEL BILGILER
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EGITIM, ARASTIRMA ve UYGULAMA KOMPLEKSI

Kopmleks 2017-2018 egitim-0gretim yil itibariyla 21.144,20 m2alanda 14 blok ile faaliyete
gecmistir.Blinyesinde Ziraat faklltesi, Veteriner Fakiiltesi, Glizel Sanatlar Fakultesi, Turizm ve
Otelcilik Yiksekokulu, Sosyal Bilimler Enstitiisii ve Fen Bilimleri Enstitiisii bulunmaktadir. Egitim,
Arastirma ve Uygulama kompleksimiz modern alt yapi sayesinde Kiltir Merkezi Konferans
solunu, Turizm ve Otelcilik Yiksekokulu Egitim ve Uygulama Merkezi ile atblyeler, laboratuvar
ve Kkilinikler y ogrencilerimize Uksek standartlarda hizmet vermektedir. Ayrica Veteriner
Faklltesi blnyesinde bulunan hayvan kliniklerinde toplumsal hizmete yénelik havyan bakim
ve ameliyatlari yapiimaktadir.

GENEL BILGILER
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Celecek &limij

ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZLERI

5 adet Muistakil tesiste, Arastirma ve Uygulama
Merkezlerinin yani sira Sahne Sanatlari ve Miuizik
bélimleri, Beden Egitimi ve Spor Yiksekokulu, tim
personele saglik hizmeti vermek igin Saglk Merkezi
ve sosyal faaliyetlerde kullanilan VIR Konuk evi de
tim 6grenci ve galisanlarimiza hizmet vermektedir.

TEKNOLOJI MERKEZI

3.384,40 m2 alana sahip teknoloji
merkezinde Beden Egitimi ve Spor Ylksekokulu,
Meslek Yuksekokulu bélimleri, Biyoteknoloji
ve Biogesitliik Arastirma Merkezi, Orta Asya
Arastirmalari Merkezi ve Geleneksel Oyunlar
ve Spor Arastirma ve Uygulama Merkezi yer
alirken Teknoloji Merkezimizin yakin gelecekte
kurulmasi planlanan Teknopark hedefi igin
faaliyetlerini sirdirmektedir.

TURK DUNYASI MILLET KIRAATHANESI

Universitenin Cengiz Aytmatov Kampisiinde
bulunan Tirk Dinyasi Millet Kiraathanesi 2018-2019
egitim 6gretim yilinda faaliyete gegmistir. 384,46
mZ2alana sahip Tirk Dinyasi Millet Kiraathanesinde
ardn cgesitliligine 6zen gosterilerek dgrencilerimize
hizmet sunulmakta ve arzu eden &grencimize
7.30-8.00 saatleri arasinda Ucretsiz corba ikrami yapilmaktadir. Kiraathane igcinde bulunan
okuma boéliminde o&grencilerimizin ilgi duyacaklari ve faydalanabilecekleri eserler
bulunmaktadir.

GENEL BILGILER
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SOSYAL TESISLER BINASI

4.655,20 m2 kapali alana sahip Sosyal
Tesisler 2012 yili Agustos ayinda bitirilerek
hizmete sunulmustur. Tesis igerisinde Sosyal
Tesisler ve Kantin-Kafeterya isletmeleri
Maduarliga, ogrenci ve personele hizmet
sunulan yemekhaneler ve Cok Fonksiyonlu
Konferans salonu bulunmaktadir.

REKTORLUK, FEN VE MUHENDISLIK
FAKULTESI

11.604,00 m2kapalialan ile2ana bloktan
olusmaktadir.

Rektorlik Blogu 1. kati idari birim kat
olarak Yapi igleri Dairesi Bagskanhgi, Destek
Hizmetleri Dairesi Baskanhgi, Bilgi islem Dairesi
Baskanhgive Personel Dairesi Bagkanligi'na ait
ofisler ve sergi salonu bulunmaktadir. 2. kati
ise Rektor, Rektor Vekili, Rektor Yardimcilari
Makam odalari, Genel Sekreterlik, Dis iliskiler
Biirosu, Basin ve Halkla ilskiler, Ozel Biiro, 232
kisilik konferans salonu ve senato salonundan
olusmaktadir.

Diger blokta ise Fen ve Muhendislik
Fakultelerinin egitim faaliyetlerini
surdurduga derslikler, laboratuvarlar,

ofisler, arsiv ve teknik odalari bulunmakla
beraber kantin hizmeti de verilmektedir.

GENEL BILGILER
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ILAHIYAT FAKULTESI VE ABDULKERIM SATUK BUGRA HAN UYGULAMA CAMI

4.064,70 m2 alana sahip olan Cami’nin
kubbe c¢api 26 metre, kubbe ylksekligi 34
metre ve toplam namaz kilma alani 2.464
m2dir. Yikseklikleri 59 metre olan Ugerserefeli ik
minaresi bulunmaktadir.

Cami genel olarak namaz kima alani,
imam odasi, gorevli lojmanlari, yénetim odasi,
abdesthaneler, morg, gasilhane, ¢ok amagch
salon, kutiphane, okuma salonu, seminer

odalari, depolar, kurban kesim odasi ve
gorevli odalarindan olugsmaktadir. Camii
de ilahiyat fakilltesi akademisyenleri hizmet
verirken o6grenciler de uygulamali olarak
6grenim gérmektedir.

ilahiyat Fakulltesi binasi 3.513,20 m2
alana sahip olmakla birlikte 6 derslik, 2 amfi,
ofisler ve arsiv odalari ile topluma bilingli bir
sekilde hizmet edecek 6grencilerimize hizmet
vermektedir.

OGRENCI EVLERI

11.669,50 m2 kapali alana sahip A blok Ogrenci Evi 2013 yili Eylil ayinda hizmete
sunulmustur. A blok Ogrenci Evi 472 kiz, 208 erkek olmak lizere toplam 680 kisilik kapasite
ile hizmet verirken, B blok Ogrenci Evi 460 6grenciye, C blok Ogrenci Evi ise 240 6grenciye
hizmet verilmektedir.
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KAPALI SPOR SALONU

3.489,70 m2 kapal alana sahip 550 kisilik Kapali Spor Salonunda 3 adet derslik, 1 adet
¢ok fonksiyonlu spor pisti, 1ader jimnastik salonu, 5 adet akademik ve idari personel odasi,
1adet sauna, dus, masaj dersi odalari, protokol odasi, radyo ve spiker odasi ve malzeme
odalarindan olusmaktadir.

37,48 metre acikligi ile Kirgizistan’da bulunan en genis aciklikli ¢celik ¢gati imalati bu proje
kapsaminda yapiimistir. Ogrencilerin spor faaliyetleri ile birlikte sosyal-kiiltiirel etkinlikleri ve
spor misabakalari icin modern bir yapi teknigi ile insaa edilmistir.

2017 yilinda tamamlanan aglk spor sahasi ise titiz bir sekilde insaa edilmistir. Bu sayede,
hem Universite hem de Kirgizistan spor ve sosyal etkinlikleri yapabilecek diizeyde bir alana
sahip olmustur.

GENEL BILGILER
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1.1. Tasinmazlar

1.1.1. Kapal Alanlarin Dagilimi

KIRGIZISTAN-TURKIYE
MANAS
UNIVERSITESI

Kirgizistan-Tiirkiye Manas Universitesi, toplam 840.140,00 m2alan (zerinde Merkez Bina
ve Cengiz AYTMATOV kamplsinde 118.131,66 m2 kapal kullanim alani ile hizmetlerini

strddrmustdar.

Tablo 1. MANAS Universitesi Tasinmazlarimin Dagilimi

Yerleske Adi

Merkez Bina
Ogrenci Bvi B-Blok
24 Daireli Lojman

Meslek Yuksekokulu Binasi

iktisadi ve idari Bilimler Fakuiltesi Binasi

iletisim Fakdltesi Binasi
Ogrenci Evi C-Blok

61 Daireli Lojman

5 Adet Mustakil Hizmet Binasi
Sosyal Tesisler Binasi

Teknoloji Merkezi

Beden Egitimi ve Spor Yiksekokulu
Uygulama Salonu

Ogrenci Evi A-Blok

Rektorlik Binasi

Muhendislik ve Fen Fakiltesi Binasi
Kapali Spor Salonu

ilahiyat Fakiltesi Uygulama Camii
ilahiyat Fakiltesi Binasi

Egitim Arastirma ve Uygulama Kompleksi

Tirk Dinyasi Millet Kiraathanesi
Destek Hizmetleri Ofisleri
Toplam

Kaynak : Yapi isleri Dairesi Baskanhgi

1.1.2. Kapali Alanlarin Hizmet Alanlarina Gore Dagilimi

Toplam (m2

8.346,00
4.355,20
2.245,80
4.653,30
12.269,20
10.868,30
1.430,30
7.810,20
1.595,60
4.655,20
3.384,40

220,00

11.669,50
2.937,30
8.666,70
3.489,70
4.064,70
3.513,20
21.144.20
384,46
428,40

118.131,66

Bina Taban
Alani

1.833,70
888,70
652,60

4.297,30

3.292,90

3.978.60
417,00

1.465,90
973,50

1.757,30

3.727,40

220,00

2.608,60
1.603,50
1.716,00
2.615,50

2.128,60
1.547,20

13.742,40
384,46
428,40

50.279,56

Hizmete
Acildigh Yil

1998
2000
2000
2000
2004
2004
2010
2010
2012
2012
2012

2012

2013
2015
2015
2015
2015
2017
2017
2018
2018

Kirgizistan-Tiirkiye Manas Universitesinde akademik ve idari kapali hizmet alanlarinin toplami
yaklasik 83.263,45 m2olup, hi¢bir birime bagli olmayan odalar ve ortak alanlar (koridor, hol,
merdiven bosluklari, rizgarlik, balkon, WC vb.) 13.419,04 m2dahil edildiginde toplam olarak

118.131,66 m2ye ulasmaktadir.

27
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Tablo 2. Kapali Mekanlarin idari Birimlere Gére Dagilimi

Hizmet Alani
Rektorliik
Genel Sekreterlik
Bilgi islem Dairesi Bagkanligi
Kitiphane Dairesi Bagkanligi
Saglik, Kiltiur ve Spor Dairesi Bagkanhg
Ogrenci igleri Dairesi Bagkanlig
Personel Dairesi Bagkanligi
Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanligi
Yapi igleri Dairesi Bagkanlig
Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanligi

Toplam

Kaynak : Yapi isleri Dairesi Baskanlgi

Merkez
Kampiisii(m2

1.076,20
246,70
29,70
529,80
586,40
32,90
0,00
52,50
129,60
223,00
2.906,80

KIRGIZISTAN-TURKIYE

MANAS
UNIVERSITESI
C. Aytmatov Toplam
Kampiisii (m2 (m2
2.746,60 3.822,80
802,20 1.048,90
305,60 335,30
1.212,90 1.742,70
31.135,61 31.722,01
110,60 143,50
104,60 104,60
556,46 608,96
1.760,29 1.889,89
0,00 223,00
38.734,86 41.641,66
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Tablo 3. Kapali Mekanlarin Akademik Birimlere Gére Dagilimi

Hizmet Alani

Edebiyat Fakiltesi
Fen Fakdltesi
Glizel Sanatlar Fakultesi
iktisadi ve idari Bilimler Fakultesi
iletisim Fakultesi
Muhendislik Fakdltesi
Veteriner Fakuiltesi
Ziraat Fakdltesi
ilahiyat Fakltesi
Fen Bilimleri Enstitiisi
Sosyal Bilimler Enstitist
Beden Egitimi Spor Y.O.
Turizm ve Otelcilik Yiksek.Okulu
Yabanci Diller Yiiksek Okulu
Meslek Yiksek Okulu
Arastirma Merkezleri
Toplam

Kaynak : Yapi igleri Dairesi Bagkanlhgi

Merkez Kampiisii(m32

0
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

4.537,00
0,00
0,00

4.537,00

29

C. Aytmatov
Kampiisii (m2
5.391,60
2.857,40
3.486,10
7.268,00
6.462,40
4.531,58
8.719,85
5.940,88
3.130,00
288,10
304,20
4.925,58
1.715,89
0,00
3.035,89
476,49
58.533,96
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Toplam (m2
5.391,60
2.857,40
3.486,10
7.268,00
6.462,40
4.531,58
8.719,85
5.940,88
3.130,00

288,10
304,20
4.925,58
1.715,89
4.537,00
3.035,89
476,49
63.070,96
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Binek Otomobil (Makam Araci) 3831 BC 19.06.2013 Satmalima
Binek Otomobil (Hizmet Araci) 3832 BC 19.06.2013 Satinalma
Binek Otomobil (Hizmet Araci) 3833 BC 19.06.2013 Satmalima
Binek Otomobil (Hizmet Araci) 4293 BC 18.09.2013 Satinalma
Binek Otomobil (Hizmet Araci) 4294 BC 18.09.2013 Satinalma
Binek Miniven Otomobil (Hizmet Araci) 2078 BC 29.05.2008 Satinalma
Binek Otomobil (Hizmet Araci) 06FF337 29.04.2014 Satinalma
Minibls (Hizmet Araci 8 kisilik) 0096 BC 21.06.2013 Satinalma
Pick-up (Hizmet Araci 3 veya 6 kisilik) 0059 BC 20.03.2013 Satinalma
Pick-up (Hizmet Araci 3 veya 6 kisilik) 01-KG 487 AG 17.03.2001 Satinalma
Ambulans 6903 BA 02.03.2001 Satinalma
Traktor 0736 TRB 04.05.2012 Satinalma
Motosiklet u 22.03.2016 Satinalma
Mekanik Bisiklet 22.03.2016 Satinalma
Mekanik Bisiklet - 25.06.2019 Satinalma
Toplam 17

Kaynak : Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanlig

1.3. Egitim-Ogretim Alanlari, Derslikler

Kirgizistan-Tirkiye ~ Manas  Universitesinde mevcut egitim-6gretim  alanlarinin
kapasitelerine gore dagilimi Tablo 8’de verilmistir. Teorik egitimin sunuldugu derslik sayisi
178dir. Universitemiz blnyesinde 21 bilgisayar laboratuvari, 49 diger egitim - arastirma
laboratuvari ve 9 adet egitim atdlyesi bulunmaktadir. Ayirca Turizm ve Otelcilik YUksekokulu
ogrencleri igin Uygulama Oteli ve ilahiyat Fakiltesi 6grencileri icin Abdulkerim Satuk Bugra

Han Cami’'si uygulamali derslerde kullaniimaktadir.

Tablo 6. Egitim-Ogretim Alanlar, Derslikler

Egitim Alani (Adet)  Anfl Sinif L abB ;Igtslfy:ﬁ ar Lab ol?;?s\r’ arlar Atolye Toplam
0-25 Kisilik 0 57 16 45 7 125
26-50 Kisilik 2 102 2 114
51-75 Kisilik 4 2 0 6
76-Uzeri Kigilik 1 0 0 12
Toplam 17 161 2 49 9 257

Kaynak : Akademik Birimler

GENEL BILGILER
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Universitemizin hedefleri arasinda yer alan degisime uyum ve siirekli gelisme amaci
ve vizyonu dogrultusunda c¢agdas duzeyde egitim-6gretim vermek ve bilimsel arastirma
kalitesini artirmak amaci ile modern donanimli laboratuvarlar kurulmustur. Bu sayede kurulan
iaboratuvarlarda 6grenciler beceri kazanma, ¢agdas bir egitim kalitesi ile 6grenme ve
kaliteli arastirma yapma firsati bulmaktadir.

Universitemizin akademik birimleri biinyesinde bulunan gerek alt yapisi gelistirilen
gerekse yeni donanimli laboratuvarlar kurulmus veya revize edilmis olup 2019 yili itibar
ile toplamda laboratuvar ve atdélye sayisi 81'e ulasmistir. Egitim, Arastirma ve Uygulama
kompleksimizin faaliyete geg¢mesi ile birlikte Veteriner klinik ve laboratuvarlari, Turizm ve
Otelcilik Yuksekokulu atdlyeleri ile Gizel Sanatlar Fakiltesine ait atdlyeler, 2017 yilinda
hizmete acilimistir. Bununla beraber modern altyap! sayesinde gida analizi laboratuvarlari

ve biyoloji alanindaki laboratuvarlar Fen
Bilimleri alaninda &grencilerin gelisimine
katki saglamaktadir.

Bununla birlikte Kasim KARAHAN Akilli Sinifi,
Gulzel Sanatlar Fakiltesi blinyesinde Tiyatro
Uygulama Sahnesi, Konfligyis Multimedya
Sinifi, Miutercim-Tercimanhk bolimd igin
hizmete agilan tercime siniflari ve atdlyeler
6grencilerin hizmetine sunulmustur.

GENEL BILGILER
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[MEDIAMANAS]

Kirgizistan-Tiirkiye Manas Universitesi Medya Merkezi MEDIAMANAS’ in Manas Radyosu,
Radyo-Televizyon Mudirliga tarafindan yapilan galismalar sonucunda, 1 Haziran 2019!da
EUTELSAT 70B uydusundan yayina baslamistir, Manas Radyosu’nun Biskek, Colpon-Ata, Talas
ve Narin bdlgelerinden olusan yayin alani, Radyo-Televizyon Mudurligu’'nin calismalar
neticesindel Agustos 2019 itibariyla FM 87.6 frekansindan 1kW gii¢le baslatilan Os yayinlari
ile genigletilmistir.

MEDIAMANAS, her yil gelismeye devam etmektedir. Bu sene gerceklestirilen bir kag
organizasyonu siralamak gerekirse:

MEDIAMANAS, 2019 Biskek Uluslararasi Caz Festivali'nin resmi medya partneri olmustur.
Festivalin bitin konserleri MEDIAMANAS tarafindan canlh yayinlanmis; sanatgilar program
konugu olarak dinleyicilerle ve izleyicilerle bulusturulmustur. Ayrica Ozbekistan, Tacikistan,
Almanya, Avusturya ve isvigre’den Festivale katillan sanatgilar, MEDIAMANAS stiidyolarinda
Kirgizistanli sanatgilar, akademisyenler, mizik 6grencileri ve caz muzigi sevenlerin katilimiyla
muzik atdlyeleri diizenlenmistir. MEDIAMANAS ilgiyle takip edilen mizik atolyelerini de carili
yayinlamigstir.

Universitenin “Prof. Dr. Fuat Sezgin’i Anma Yl galismalarina “MEDIAMANAS Prof.
Dr. Fuat Sezgin Ozel Programi” ile radyo-tv ortak yayini yapilarak katki saglamistir. Ayrica
MEDIAMANAS, “Prof. Dr. Fuat Sezgin: Sozleri, Eserlerinden Kesitler” adli, katilimcilarin
izleyicilerle Prof. Dr. Sezgin’in sozlerini ve eserlerinden Kkesitleri paylastiklari video spotlar
hazirlayarak yayinlamistir. Universitede Prof. Dr. Fuat Sezgin’i Anma Yil Agilis Téreni’ne katilan
Dinya Etnospor Konfederasyonu Baskani Necmettin Bilal Erdogan, MEDIAMANAS’In canli
yayin konugu olmustur.

MEDIAMANAS Kirgizistan’in ulusal Devlet kanallari ELTR KTRK, Piramida ve Turkiye'nin TRT
Avaz, TRT Haber, Anadolu Ajansi ile Universiteyle ilgili yaptigi pek ¢cok haberi paylagsmistir.
MEDIAMANAS Muhabirleri, Kirgiz Cumhuriyeti Cumhurbaskanhiginin ve Kirgizistan’in diger
kurumlarinin basin toplantilarina davet edilmis ve Kirgizistan gindemiyle ilgili haberler
yapmistir. Ayrica MEDIAMANAS Tiurkiye’'nin resmi kurumlarinin ve kuruluglarinin etkinliklerini
haber yaparak bunlari diger yayin kuruluglarina da géndermigtir.

CNN Turk, NTV, TRT Haber, A Haber, TRT Radyo
1, Piramida, KIRK, HETR gibi televizyon kanallarinda
Universite tanitimina yénelik programlara katilimi
organize eden MEDIAMANAS, bu yil da Tirkiye'nin
ve Kirgizistan’in ulusal yayin yapan kanallarinda
Universitenin tanitimina katki saglamistir.

GENEL BILGILER
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Universitemizin 1.386 6grenci kapasiteli kizve erkek 6grenci evleri, 1 Konuk Evi, 9 dairesi
misafirhane, 80 dairesi konut olarak kullaniimakta olan lojman binasi ve Agik Spor Kompleksi
(Futbol, Basketbol, Voleybol, Tenis Kortu, Cekic Atma, Kosu Parkuru vb. spor alanlari) sosyal

alan olarak hizmet vermektedir.

Personele ve o6grencilere hizmet veren kantin, 6grenci evi vb. alanlar asagidaki

tablolarda belirtilmistir.

1.4.1. Yemekhaneler, Kantin ve Kafeteryalar

Kirgizistan-Tiirkiye Manas Universitesi dgrencileri ile akademik ve idari personelin
beslenme ihtiyaci karsilanmak lzere yerleskelerin tamaminda yemekhane bulunmaktadir.

Mevcut yemekhanelerin tamaminda yemek verilmekle birlikte maddi durumu olmayan
dgrencilerimize Universitemiz akademik ve idari personelinin géniillii olarak verdikleri maddi

desteklerle olusturan Ogrenci Yardim Fonu'ndan beslenme yardimi yapiimaktadir.

Tablo 7. Yemekhaneler, Kantinler ve Kafeteryalar

Bollimler

Ogrenci Yemekhanesi Merkez Bina
Ogrenci Yemekhanesi Sosyal Tesisler
Personel Yemekhanesi Merkez Bina
Personel Yemekhanesi Sosyal Tesisler
Cok Fonksiyonlu Toplanti Salonu

Vip Konukevi

Mini Market

Merkez Bina Kantini

A Blok Ogrenci Evi Kantini

iBF Kantini

Ziraat Fakiiltesi Kantini

Tirk Dinyasi Millet Kiraathanesi

Toplam

A

Kaynak: Saghk, Kultir ve Spor Dairesi Baskanhgi

1.4.2. Misafirhaneler

det Kapah Alani (m2
1 208
1 725
1 110
] 725
1 286
1 73
1 15
1 67
1 131
1 174
1 190
1 384,46
12 3.088,46

Kapasitesi
238
454

100
300
104
35

Universitemizin misafirhanesi 8 daire ve 1Vip konukevinden olusmaktadir. Tium misafirha-
nelerimizde televizyon (merkezi uydu sistemi), sa¢ kurutma makinesi ve 24 saat kesintisiz sicak

su hizmeti bulunmaktadir. Odalarimizda kablosuz internet (wireless) hizmeti de verilmektedir.

33
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Misafirhanemizde konaklayan misafirlerimiz, Universitemizin yemekhane, kantin ve diger
hizmetlerinden yararlanabilmektedir. Birimimiz Gniversite misafirlerine, lUniversite personel ve
personel yakinlarina hizmet vermektedir.

Tablo 8. Misafirhaneler

Adet Kapali Alan (m2 Kapasitesi
o 8 misafirh 1 N .
Misafirhaneler ”\‘/'ispa Korkoui 991,77 43 (cift kisilik yataklari dahil)

Kaynak: Saglik, Kultur ve Spor Dairesi Bagkanhg

1.4.3. Lojmanlar

7.810,20 m2alanda 5 bloktan olusan 1+1, 2+1, 3+1 odali 61 daireli lojmanlar 2010'dan
beri personelimize kampdus alani igerisinde, emniyetli, konforlu ve ergonomik barinma hizmeti
vermektedir.

Universitemizin Cengiz Aytmatov kampisinde bulunan personel lojmanlari 61 Daireli
Blokta 55 daire, 24 Daireli Blokta 22 daire ve 9 Katli binada bulunan 3 daire ile toplam 80
daireden olusmaktadir. Misafirhane olarak kullanilan 8 daire ve VIP Konukevi ile birlikte

Universitenin konut sayisi 89'dur.

Tablo 9. Lojmanlar

Kapasitesi Dolu Bos Kapali alani (m2)
1odali 3 : 99
2 Odali 9 : 578,43
3 Odal 37 : 3534,02
4 Odal 23 : 2608,52
3 Odali Dubleks 4 : 3584
4 Odali Dubleks 4 : 413,2
Toplam 80 7591,57

Kaynak: Saglik, Kiltur ve Spor Dairesi Bagkanhg

EEBBBE
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1.4.4. Ogrenci Evleri

Mevcut 3 adet Ogrenci Evi A Blok (680 dgrenci), B Blok (466 6grenci) ve C Blok (240
ogrenci) adiyla kullanilmakta, A ve B Blokta kiz ve erkek bolimi olmak Uzere iki farkh giris
bulunmaktadir. C Blokta ise sadece kiz 63rencilerimiz barinmaktadir. OJrenci Evlerimizde
kantin, toplu kullanim alanlarinda sinirsiz internet, kiutiphane, okuma ve c¢alisma salonlari,
bilgisayar salonu, 24 saat sicak su, lcretsiz kahvalti, uydu yayini, herodada banyo ve tuvalet
vb. imkanlarin yaninda sorumlulugunun bilincinde guler yluzli personel 24 saat esasina dayali
olarak hizmet etmektedir.

OGRENCI EVLERI A-BLOK
*Yatak kapasitesi: 680

*Oda sayisi: 141

* Doluluk orani: %100

B BLOK

*Yatak kapasitesi: 466

*Oda sayisi: 94

*Doluluk Orani: %100

C BLOK (9 KATLI APARTMAN)
*Yatak kapasitesi: 240
*Oda sayisi: 40

*Doluluk Orani: % 100
«Ogrenciler, Kizve Erkek Ogrenci Evlerinde 4 ve 6 kisilk odalarda kalmaktadir.

Ogrenci Evlerinde toplam 6grenci kapasitesi 1.386’ ya ulagsmistir.
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CALISMA SALONLARI

100’er 6grenci kapasiteli 1adet BBlok 6grenci evinde, 5 adet A Blok 6Jrenci evinde
ders g¢alisma salonu bulunmaktadir. Calisma salonlari normal zamanlarda 23:00’a kadar,
sinavzamanlarinda ise sabaha kadar hizmet vermektedir. Ogrenci Evleri’nde ¢camasirhane,
Utl odasinin yanisira dégrencilerin her zaman ulasabilecekleri Wi-F internet sistemi, video
kontrol, uydu yayini bulunan ve beslenme hizmeti veren kantin bulunmaktadir

Tablo 10. Ogrenci Evieri

- . ) Kapali Alan Kapasitesi (Kisi)
Ogrenci Evieri Oda Sayisi (m2
Kiz Erkek Toplam
A Blok Ogrenci BEvi 11 11.997 472 208 680
BBlok Ogrenci BEvi A 6.697,07 208 258 466
C Blok Ogrenci BEvi 40 1.365 240 - 240
Toplam 275 20.059,07 920 466 1.386

Kaynak: Saglik, Kiltir ve Spor Dairesi Baskanligi

1.4.5. Spor Alanlari

Kirgizistan-Tirkiye Manas Universitesinde 6grenciler ile akademik ve idari personelin
yararlandigi 23.454,70 m2 alana sahip 2 adet agik spor tesisi ve 1 adet kapali spor tesisi
bulunmaktadir.

Tablo 11. Spor Tesisleri

Bolumler (iac)jlstl) Alani (m2 Aciklamalar
Kapali Spor Salonu Yanindaki 14.525 m2alan. B
Acik Spor Tesisleri 2 19.965,00 blok Ogrenci Evinin yanindaki spor sahasi 5.440
m2alan .
Kapali Spor Tesisleri 1 3.489,70 Kapali Spor Salonu
Toplam 3 23.454,70

Kaynak: Yapi igleri Dairesi Bagkanligi

1.4.6. Toplanti ve Konferans Salonlari

Kirgizistan-Tirkiye Manas Universitesinde biiyiik cogunlugu 0-50 kapasiteli olan 17 adet
toplanti salonu ile farkli kapasitelerde 3 adet konferans salonu bulunmaktadir,

Tablo 12. Toplanti-Konferans Salonlari

Kapasitesi Toplanti Salonu Konferans Salonu Toplam
0-50 Kisilik 16 0 16
51-150 Kisilik 1 1 2
151- izeri Kisilik 0 2 2
Toplam 17 3 20

Kaynak: Saglik, Kilttr ve Spor Dai. Bas. ve Tum birimler

GENEL BILGILER
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1,5. Ambar, Arsiv Alanlari ve Atdlyeler

Universitemiz Arsiv birimi K.C. Devlet Arsivi Uzmanlik, Kontrol ve Yénetim Komisyonu

tarafindan hazirlanan Rektérlikge onaylanan genelgeye baglh olarak faaliyetlerini strdir-
mektedir.

Tablo 13. Ambar, Arsiv Alanlar ve Atolyeler

Adet Alani (m2
Ambar Alanlari 16 1.018,2
Arsiv Alanlari 17 271,215
Atolyeler 13 294,25
Toplam 46 1.460,665

Kaynak: Saglik, Kdlttr ve Spor Dai. Bas. ve Tum birimler

1.6. Diger Sosyal Alanlar

Tablo 14. Sinema ve Konser Salonlari

Alani (m2 Kapasite (Kisi)
Sinema Salonu 128 132
Kaltdr Merkezi 594,4 400
Kasim Tinistanov Salonu 276
Rektdrluk Konferans Salonu 336 180
Gok Fonksiyonlu Toplanti Salonu 286 104

Kaynak: Saglik, Kultir ve Spor Dairesi Bagkanhgi

2. Tesgkilat Yapisi
Universite Yonetim Organlari

Kirgizistan-Tiirkiye Manas Universitesi Yénetim Organlari, Tirkiye Cumhuriyeti Hiilkiimeti ile
KirgizCumhuriyeti Hikimeti arasinda Kirgizistan’in baskenti Biskek'te Kirgizistan Tiirkiye-Manas
Universitesinin kurulmasina dair 30/09/1995 tarihinde izmirde imzalanan anlasmanin her

iki Ulke yetkili makamlarinca onaylanmasini takiben Kirgizistan-Tiirkiye Manas Universitesi
Tizigine gore belirlenmistir.

Miitevelli Heyeti

Universitenin en (st karar organi Mitevelli Heyeti'dir.

GENEL BILGILER
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Universitenin genel yénetimini saglamak
amaciyla ortak igletme ile idare prensibinden
hareketle, taraflardan atanacak 8 kisiden
olusur. Mitevelli Heyet Baskani ve 3 lye
Tark acli (Cumhurbaskani,

Basbakan ve Bakan) kararname ile atanir.

Tarafinca

S6z konusu kararname Turkiye Cumhuriyeti

Yiksekdgretim Genel Kurulu'nun Onerisi

Uzerine Tuarkiye Cumhuriyeti Milli Egitim

Bakanhgi’'nca hazirlanir.

Mditevelli Heyetin diger 4 Uyesi ise Kirgiz
Cumhuriyeti Egitim ve Bilim Bakanhgfnin
teklifi Gzerine Kirgiz Cumhuriyeti Hikimeti’nin
karari ile tayin edilir. Mtevelli Heyet Gyeliginin
siresi 5 yildir. Uyeliklerin siiresinden énce
bosalmasi halinde ayni usul ile lye tayini
yapilir. Asli
Miutevelli Heyete secilen Bagkan ve uyelerin
her ne sekilde olursa olsun esas gorevlerinden

gorevleri uhdelerinde kalarak

ayrilmalari  halinde Miutevelli Heyetteki

gorevleri de kendiliginden sona erer.
Denetleme Kurulu

Universite’nin idari, mali ve akademik

denetimi, Taraflarca tayin edilecek 4’er
Uyeden olusan Denetleme Kurulu tarafindan
yilda en az 1defa yapilir. Denetleme Kurulu
dyeleri, 5 yil igin Mutevelli Heyet tayinindeki
usul ile belirlenir. Denetleme Kurulu Bagkani
her 2 yilda bir Denetleme Kurulu Uyeleri

arasindan muiUnavebe ile Taraflarca belirlenir.

Denetleme Kurulu, Mitevelli Heyetin

harcamalarini ve diger faaliyetlerini de
denetler.
Birer Denetleme Kurulu Uyesi taraf

tlkelerin Maliye Bakanliklarinin bitgeyle ilgili
personelinden segilir.

Rektor - Rektor Vekili

Rektér ve Rektor Vekili (Rektoér Birinci
Yardimcisi) Anlasma’da belirtilien usulle ve 4

GENEL BILGILER
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yil icin atanir. Siresi biten Rektér ve Rektor
Vekili yeniden atanabilir. Rektor’iin, Rektor
Vekili diginda en ¢ok 2 yardimcisi bulunur.
Rektér yardimcilari, Rektér Vekilinin de
gorist alinarak, Rektor tarafindan 4 yil igin
atanir. Rektér'dn goérevi sona erdiginde

Rektoér yardimcilarinin da gérevi sona erer.

Universitenin idari, mali ve akademik
islemleri Rektér Vekili'nin gérisid alinarak
Rektor tarafindan yaratulir.

Senato

Senato, Universitenin akademik
organidir, baskani Rektér'dir. Senato; rektor
yardimcilari, fakllte dekanlari, enstiti ve
yUuksekokul muaddrleriile herfakiltenin Fakilte
Kurulu’'nca 3 yil igin segilecek birer Uyesinden

olusur.
Universite Yonetim Kurulu

Universite Yonetim Kurulu, Rektdr iin

baskanhginda, dekanlar, enstitl

yliksekokullar ile Universite’'ye bagh degisik

ve

O0gretim birim ve alanlarini temsil edecek
sekilde Senatoca 3 yl igin segilecek 5
profesérden olusur. Rektér Vekili Universite
Yonetim Kurulu’'nun tabii
hakki vardir. Diger Rektdér yardimcilari oy
hakki olmaksizin Universite Yénetim Kurulu

toplantilarina katilabilirler.

dyesidir ve oy

Fakiilte Yonetim Organlari

Fakdultelerin organlari, dekanlik, faktlte
kurulu ve faktlte yénetim kuruludur.

Fakulltelerin ve birimlerinin temsilcisi
olan dekanlar,
Mitevelli Heyetce 3 yil
bir dekan, goérevini yuritmede kendisine

yardimci olmak Uzere en fazla 2 6gretim

Rektorlagian teklifi Gzerine

icin atanir. Her

Uyesini yardimci olarak 3 yil igin atanmak
Uzere Rektorlige teklif eder.

38
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Dekan yardimcilari, Rektér Vekili'nin
de go6ruast alinarak, Rektor
atanirlar. Dekanlarin gérevi sona erdiginde

tarafindan

dekan yardimcilarinin da goOrevi sona erer.
Siresi biten dekanlar tekrar atanabilir.

Enstitiiler

Enstitulerin organlari, enstitu
muadurligl, enstitd kurulu ve enstiti yénetim
kuruludur. Enstitt muddarleri, Rektor Vekili’nin
de gorisu alinarak, Rektor tarafindan 3 yil
icin atanir. Siresi biten enstiti madura tekrar

atanabilir.

Herbirenstitd maduranin, Universitede
gorevli aylkli 6gretim elemanlari arasindan
3 il cok 2 yardimcisi
bulunur. Enstitt mudur yardimcilari, enstitl

icin atanan en

muddardnin onerisi Gzerine, Rektor Vekili'nin
de go6risi alinarak, Rektor
atanirlar. Enstitt muddurlerinin gorevi sona

tarafindan

erdiginde mudir yardimcilarinin da gorevi
sona erer.

Yiiksekokullar

Yliksekokullarin  organlari, ylksekokul
muadarlugu, yuksekokul kurulu ve yuksekokul

yonetim kuruludur.

Y tiksekokul Rektor Vekili'nin
de gorisi alinarak, Rektoértarafindan 3 yil igin

muddurleri,

atanirlar. Siresi biten yluksekokul mudurleri
tekrar atanabilirler.

Her bir yUksekokul muddrinin,
Universitede gérevli aylikli dgretim elemanlari
arasindan 3yiligin atanan en ¢gok 2yardimcisi
Y tiksekokul

mudadrinin

bulunur. muaddar  yardimcilari,

yuksekokul Onerisi  Uzerine.
Rektor Vekili'nin de goriustu alinarak, Rektor
tarafindan, atanirlar. Yiksekokul muddurlerinin
goOrevi sona erdiginde mudur yardimcilarinin

da gorevi sona erer.
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Boliim

Bir faklilte ya da ylksekokulda, ayni
veya benzer nitelikte egitim-6gretim yapan
birden fazla bdélim bulunamaz. Bélimler,

bélim baskanlari tarafindan yonetilir.

Bolim baskanlari,
bulunmadigi

bélimdn  aylikh
profesorleri, takdirde
dogentleri, dogent de bulunmadigi takdirde
yardimci dogentleri arasindan, faklltelerde
dekanin,yuksekokullarda yUksekokul
muadirdnin Onerisi Gzerine. Rektdor Vekiii’'nin
de goériusi alinarak Rektor tarafindan 3 yil
icin atanir. Siresi biten bélim bagskanlari
tekrar atanabilir.

Uygulama ve Arastirma Merkezleri

Uygulama ve Arastirma Merkezleri,
ulusal ve
uluslararasi kurum ve kuruluslarla igbirligi
halinde degisik toplum kesimlerine teorik ve

Universite i¢ci ve Uuniversite digi

pratik dizeylerde egitimler vermek, temel
ve uygulamali arastirmalar ve projeler
yapmak lzere Merkez Baskanlari, Rektorlik
tarafindan MerkeZz’in
uygun bir bilim dalinda tam zamanli ¢alisan
Universite ogretim UuUyeleri arasindan Ug¢ yil

slreyle gorevlendirilir

kurulus amacina

Kirg izista n-Tiirkiye Ma nas Universitesinin
Akademik ve idari yapisi Sekil 1ve Sekil 2 'de
sunulmustur.

GENEL BILGILER
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3.Bilisim Kaynaklari

2019-2020
planlanan glncellemesi
kapsaminda 2019 itibariyla yedekleme

egitim-6gretim  yilinda

donanim

sunucusu ve yonetici HP Proliant
DL380 G10 ve depolama HP MSA2050
sunuculart mevcut sunuculara ek olarak
hizmete alinmistir. Boylelikle sistem ve
web sayfalarimizin daha guivenilir ve hizl
calismasiyla birlikte depolama olanaklari

da genisletilmigtir.

Universitemizde butin islemlerin
dijital ortamda ydurutilebilmesi igin proje
ve diger faaliyetler Bilgi islem Dairesi
Baskanhgi yaratilmektedir.
2019 il
guncellemesinin bir kismi gergeklesgtiril-

mistir. Universitemizde birimler arasi dijital

tarafindan

icin planlanan donanim

ortamda Dbilgi algverisi i¢in sistemler
olusturulmaktadir. Ortak veri havuzu
olusturularak verilerin toplanmasi,

islenmesi, kullaniimasi1 ve paylasiimasina
iliskin standartlar belirlenip uygulamaya
gecilmistir.

3.1.Kampiis Agi
tim

Universitemizde kampis igci

GENEL BILGILER
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binalara kablolu internet saglanmistir.
Konferans, Tolpanti salonlari, kitiphane,
okuma salonlari, 6grenci evleri, kantin
kafeterya ve toplu kullanim alanlarda
sinirsizwi-fi internet hizmeti verilmektedir.
2019
6grenci evlerinde, okuma salonlarinda,
kitiphanelerde ve fakultelerde 82
tipi cihazlari

Eduroam sistemi erisime sunulmustur.

itibariyla kamplsimuzdeki

endustri wifi kurularak

Ayrica 2019
ve 0Ogrencilerimiz igin kurumsal e-posta
servisi Google Urinlt olan GSuit servisi

itibariyla personelimiz

tzerinden kullanimi1  yapilandiriimigtir.
Akademik ve idari personelve 6grenciler
icin @manas.edu.kg e-posta

kullanim imkani sunulmaktadir.

uzantili

Kirgizistan-Tirkiye Manas Universitesi
Bilgi  islem
cihazlarinin

Dairesi; ag
isletimi, yénetimi

(network)
ve fiber
kablolama iglemleri olmak uUzere biligim
hizmetleri alaninda hizmet vermeye
baslamistir. Bu hizmetlerin kalitesini
artirmaya yonelik alt yapi calismalarina

da devam etmektedir.

S6z konusu hizmetleri daha duzenli

ve verimli yuritebilmek igin sunucular

42
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tek c¢ati altinda toplanmigtir.

(bilgisayarin)

Bircok
sunucunun fiziksel yUkd,
enerjitiketimive yerbakimindan tasarruf
saglamak amaci ile 1adet 24 Gb RAM,
7.5 TBHDD 4 adet Intel Xeon 4C 2.53 Ghz
CPU islemcili IBM Blade Center Server,
lisansli Windows Server 2012 R2 isletim
sistemi ve ag¢ik kaynak kodlu Linux isletim

sistemi kurulmustur.

Bunlara ek olarak kampuste

genisleme planlari gergevesinde yeni
hizmet binalarinin

yapimi
icin de gerekli fiziki altyap!r ¢alismalari
devam
yeni hizmete alinan
Muhendislik Fakultesi

binasinin fiber optik kablolama islemleri

internet baglantilari
saglanirken, planlanan binalar
etmektedir. Bu cergevede
Rektorlik binasi,

ve Fen Fakiltesi

tamamlanmistir. Kapali Spor Kompleksi,
T.C. MEB Bigkek Tirk ilkokulu ve ilahiyat
Faklltesinde Fiber Optik kablolama isi ile
ilgili altyap1 ¢alismalari tamamlanmistir.

internet hizmetinde saglanan

gelismeye paralel olarak eUniversite hedefi

MANAS
UNIVERSITESI

dogrultusunda web-server ve elektronik
posta sistemi hizmetlerine ek olarak asagida
listelenen uygulamalar ile bilgi sistemlerinin
kullanimi yayginlastiriimaktadir.

Cengiz Ayfmatov Yerleskesi Server
Odasinda, Cisco 3750 switch ve 1adet Cisco
2960-S switch, yine iletisim Fakdltesinde 2 adet
Nortel switch ve 2 adet Zyxel switch, iktisadi
ve idari Bilimler Fakultesi Binasinda 3 adet
Nortel ve 1adet Cisco-Linksys switch, Merkez
Binamizda 1 adet Cisco-Linksys switch, ag
glvenligini saglamak Uzere daha o&nce
kullanilan 1adet Labris L8 ag guvenlik duvari
sistemi yerine kendi personelimiz tarafindan
yazilimi gergeklestirilien DEBIAN igletim sistemi
tzerinde calisan Linux tabanli Ac¢ik Kaynak
Kodlu KTMU-Givenlik Duvari yazihmi kulla-
nilmaktadir. Kisisel bilgisayarlarda anti-virls
programi olarak Microsoft firmasinin Security
Essential programi kullanilmaktadir. Yerles-
kelerimizin gesitli noktalarinda (Merkez Bina,
Cengiz Aytmatov Yerleskesi,
Ogrenci Evlerinde) kablosuz internet hizmeti

Lojman ve

sunulmaktadir.

GENEL BILGILER
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3.2
Yazilim ve Bilgisayarlar

e-Universite hedefi ile Kirgizistan-Tiirkiye
Manas Universitesi biinyesinde mevcut bilgi
sistemlerine yenileri de eklenerek MANAS Bilgi
Sistemleri uygulamalari ile bilisim sistemlerinin

kullanimi yayginlagstirmaktadir,

Universitemiz Bilgi ve teknolojik kaynaklari;

sunucular, network cihazlari, bilgisayar ve
olusmaktadir.
Bilgi ve teknolojik kaynaklarimiz asagidaki
tabloda

kullanilan

diger ofis donanimlarindan

Universitemizde
bilgisayar ve donanimlar vyillik
olarak yaklasik %15 oraninda yenilenerek
glncellenmektedir.

verilmektedir.

Universitemizin irettigi yazilimlar ise:

Tablo 15 Yazilim ve Bilgisayarlar

1. Akademik Performans ve Tesvik sistemi
2. Ogrenci Evleri Ogrenci Kayit sistemi
3. KTMU e-Rehber

4. Altin Kopri - Tirkiye Turkgesi Dil Ogretim
sitesi

5. Altin Kdpuird - Kirgizca Dil Ogretim sitesi

6. Misafirhane ve
Misafir Kayit sistemi

Lojmanlar Muddarluga
7. Ders Bilgi Paketi

8. KTMU-Komisyonlar

9. Kalite Yonetim Sistemi (KYS)

10. KTMU-Anlasmalar

11. KIMU Personeline ve Ogrencilerine SMS
gbnderme sistemi

Cinsi idari Amag Egitim Amach Toplam
Yazihm 34 9 43
Masaustu Bilgisayar 438 811 1249
Diziistlu Bilgisayar 82 141 223

GENEL BILGILER
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12. Turk Dlnyasi Miiiet Kiraathanesi Menl ve Askida Goérinti yazilimi
13. Sosyal Bilimler Enstitist Tez Arsivi ve Tez Konulari Kayit sistemi
14. KTMU Personel ve Ogdrenci Arama Otomasyon sistemi

15. Etkinlikler ve Faaliyet Kayit sistemi

16.Aracglar Kayit ve Otomasyon sistemi

17. Eduroam WiFi erisim sistemi

18. Birimlerin Bilgi Paylasim Sistemi

19. KTMU-BinalarTakip Sistemi

20. Akademik Personel ise Alma Otomasyonu

21. Bilimsel Arastirma Proje Yonetim Sistemi

22. Tez Y6netim Sistemi

23. e-iliski Kesme ve Malzeme Takip yazilimi

24 Ders igerikleri (SBE ve FBE)

3.3. Kiitiiphane Hizmetleri ve Ogrenme Merkezlerimiz

KIRGIZISTAN-TURKIYE
MANAS
UNIVERSITESI

1998 vyilindan itibaren Universitemizde hizmet vermeye baslayan kitiiphane
hizmetleri gagdas, ¢alisma ortamina uygun ve bilgi kaynaklarini uluslararasi dizeyde
sunmaktadir. Kiatiphanemizin amaci gesitli alanlarda c¢alisan bilim insanlarinin, aras-
tirmacilarin ve o6grencilerin egitim, 6gretim, arastirma ve genel kultir gereksinimleri-
ne yardimci olmaktir. Kitiphanemizin koleksiyonu, bagis olarak gelen ve satin alinan
bilgi kaynaklariyla giinden giine zenginlesmektedir. KTMU kiitiphanesinde kitap, sireli
yayin, gorsel-igitsel bilgi kaynaklari, tezler ve katiphanemizin veri tabanindaki elektronik

kitaplar ile toplam 83.231 adet bilgi kaynagi bulunmaktadir.

Universitemiz iliskide bulundugu her sektérden cok sayida ¢dzim ortagdi ile iligkileri
guclendirecek, bilgi akisini ve isbirligini saglayacak bigcimde toplantilar, sosyal ve kultiurel
etkinliklerin dizenlenmesi ve ortak projelerin olusturulmasina 6nem vermektedir.

Kitiphanelerimiz (Merkez bina kitiphanesi- 476,2 m2 Merkez Kitiphanesi- 680,41

m2 Aziz Sancar Kitliphanesi- 491,18 m2)
toplam 1647,79 m2 kapali alanda hizmet
vermektedir. Kutiphaneler toplam 305
adet oturma kapasitesine ve 390 adet
raf kapasitesine sahiptir, internet erisimi
44 bilgisayar ile (Personel igin - 15 adet,
6grenci igin - 27 adet, teknik bilgisayarlar
- 2 adet) saglanmaktadir. Ayrica
kitiphanelerde 7 adet yazici, 2 adet
tarayici, 3adet uyari sistemi, 6adet barkod
okuyucu tarayici, 2adet fotokopi makinesi,
3 adet tasinabilir el terminali, 2 adet kiosk
bilgisayar mevcuttur. Kitiphanelerde

45
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bitin okuma salonlarinda okuyucular igin
kablosuz internet baglantisi vardir.

Merkez Kitiiphane

Cengiz Aytmatov Kampisinde A
blok Ogrenci Evi ile birlikte kurulan Merkez
Katiphanesi 2013 Eylil ayinda hizmete
acilmistir.  Kutuphanede 32.622 adet
kitap ve 1.950 adet lisans bitirme tezi
bulunmaktadir. 119 adet raf kapasitesine
ve 82 adet oturma kapasitesine sahiptir.
Ayrica kitiphanede 8 adet bilgisayar
bulunmaktadir.

Hazirlik sinifi Okuma Salonu

Hazirlik sinifi Okuma Salonu, Merkez Kampusiinde hizmet vermektedir. Hazirlik sinifi
Okuma Salonunda Saglama, Kataloglama ve Siniflandirma Servisleri ile Ders kitaplari ve
siureli yayinlarin arsivi bulunmaktadir. Ayrica hazirlik sinifina ait toplam 21.732 adet kitap
ve 13.987 adet ders kitabi (Depo kitabi) bulunmaktadir. Hazirhk sinifi Okuma Salonunu
206 adet raf kapasitesine ve 159 adet oturma kapasitesine sahiptir. Ayrica okuma
salonunda 22 adet bilgisayar bulunmaktadir.

Prof. Dr. Aziz SANCAR Kiitiiphanesi

20 Nisan 2018 tarihinde hizmete acgilan Prof. Dr. Aziz SANCAR Kitiphanesinde
toplam 13.588 adet kitap ve lisansiusti tezler bulunmaktadir. Kitiphane 76 adet raf
kapasitesine ve 120 adet oturma kapasitesine sahiptir. Kiitiphane biinyesinde 14 adet
bilgisayar bulunmaktadir.

Tiirk Uygarhgi Arastirma Merkezi Okuma Salonu

Tark Uygarhgi Arastirma Merkezine aitolan okuma salonunda kitiphane demirbasina
kayith 2.204 adet kitap bulunmaktadir. Okuma salonu 42 adet raf kapasitesine ve 5
adet oturma kapasitesine sahiptir.

E-kitap - Multimedya olanaklari

01.11.2005 tarihi itibariyla kitiphanenin Elektronik katalogu okuyucularina hizmet
vermekte olup, 2008-2018 yillari arasinda 629.782 tarama yapilmis ve 2019 yilinda ise
35.864 tarama vyapiimistir. Bu sayede Kiulutiphanemizde toplamda 665.646 tarama
yapilmistir. Bu katalogun butin dinyaya acgilan adresi: http://yordam.manas.edu.
kg’dir.

E-kitap - Kitiiphanemiz tarafindan vydlritilmekte olan ‘Manas ELibrary’ veri
tabaninda 4.998 adet ve ‘Elektronik Katalog’ veri tabaninda 670 adet E-kitap internet
Uzerinden okuyuculara sunulmustur. ‘KTMU - Bilimsel Yayinlari Katalogunda (Manas Veri
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Tabani)’ 1005 adet bilimsel yayini kayit yapiimistir. Bundan baska elektronik dergilerin, ve
kaynaklarin veri tabanlarina ait web adresleri link olarak web sayfamizin (http://library.
manas.edu.kg) “Faydali Linkler” béliminde bulunmaktadir,

Elektronik Veri tabanlara abonelikler

2019 yilinda toplam 59 adet elektronik veri tabanina erisim saglanmistir. (6 adet
6demeli; 16 adet proje olarak Ucretsiz abonelik; 3 adet kitiphane tarafindan
olusturulmus; 31 adet acgik erisimde; 3 adet denemeli erigim )

Bu veri tabanlari hakkinda bilgiler (http://library.manas.edu.kg ) ve elektronik
katalog (http://lyordam.manas.edu.kg) web sayfamizda“Veri Tabanlar’” bdliminde
bulunmaktadir.

Kitap sayisi (Genel, referans, nadir eser, ciltli dergi v.b.) ;

Kitap - 68.768
Ders kitap - 13.987
Tez - 790

Kitap disi materyaller (CD, DVD, Kasset, Harita vb.) - 588
E- kitap - 4.998+670 (Elektronik katalog)

Sireli yayin -(isim) 57/106 (adet)

Veri tabanina elektronik abonelikler-59

Tablo 16. Kutuphane Kaynaklari
Materyaller Periyodik Yayin.

Kitap |S|CD.’ DVD,  Gazeteve  Elektronik Elslgt;:)nnik Tez Toplam
arita, vb.) Dergi Yayin
Yerli yayin Y;g;ﬂc'
peknicve Fen B 10,042 2 0 4 1552 165 11792
iktisat ve isletme  7.915 6 0 0 477 165 8563
Sosyal Bilimler 25.479 332 9 0 1970 260  28.050
Gazetecilik 1399 5 0 0 64 31 1499
graatve 2460 1 0 0 220 2 2703
Dilbilim 7.507 137 4 3 343 81 8165
Turizm ve Otelcilik  2.062 6 0 0 182 19 2.269
gsgf” Egitimi ve g4 0 0 3 120 0 613
Sanat 2435 39 0 0 114 15 2603
Tip 745 0 0 0 72 0 817
Digerler 22,131 3 2% 8 554 32 22784
Toplam 82.755 588 39 18 5.668 790  89.858

Kaynak: Kutiiphane ve Dokiimantasyon Dairesi Baskanligi
GENEL BILGILER
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3.4. Diger Bilisim Kaynaklari ve Donanimlar
Tablo 17. Diger Bilisim Kaynaklari ve Donanimlar
Cinsi 1995-2017* 2018 2019 Toplam
Projeksiyon 119 1 48 178
Yazici 257 29 23 309
Fotokopi Makinesi 15 1 0 16
Fotograf Makinesi 47 3 0 50
Kamera 105 17 10 286
Televizyon 209 6 13 228
Tarayici 23 3 27
Mikroskop 80 6 0 86
Klima 75 13 2 90
Telefon 794 22 33 849
Buzdolabi 167 17 3 187
interaktif Yazi Tahtasi 5 0 0 5
Toplam 1.896 280 135 2.311
Kaynak: Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanlgi
“Kullanim siresi dolan ve hurdaya ayrilan malzemeler kayitlarimizdan diasilmuastur.
Tablo 18. Bilisim Kaynak ve Donanimlarinin Dagiimi
BIRIM " tti
M DizUsti E
Bilgisayar Yazici Bilgisayar Projektdér  Switch Wi-fi Tarayici
iDARI 811 131 141 144 37 118 13
AKADEMIK 438 178 82 34 156 258 14
Toplam 1.249 309 223 178 193 376 27
Kaynak: Destek Hizmeleri Dairesi Bagkanligi
Tablo 19. Laboratuvarlar (Tiim Akademik Birimler)
Laboratuvar/Atélye Adi Kullanildigi Yer
1 Bilgisayar Laboratuvari iiBF
2 Kasim KARAHAN Akilli Sinifi liBF
3 Konfigyls Enstitlisi Laboratuvari Edebiyat Fakiltesi
4 Mditercim-Tercimanhk Dli Laboratuvari Edebiyat Fakdltesi
5 Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik Laboratuvari Edebiyat Fakiltesi
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1
12
13
14
15
16
17
18
19

20

21

2
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
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Bilgisayar Laboratuvari

Fizk Laboratuvari

Biyokimya Laboratuvari
Histoloji Laboratuvari

Bilgisayar Laboratuvari
M.Basbug Resim Atolyesi
Sahne Laboratuvari

Grafik Laboratuvari

Kurgu Laboratuvari

Grafik Animasyon Laboratuvari
Manas Gazetesi Atdliyesi
Fotograf Atoliyesi

Mutfak Atélyesi

Mutfak Atélyesi

Servis Atblyesi

Bar Laboratuari

Bilgisayar (Onbiiro) Laboraturai
Uygulamal Otel

Entomoloji Laboratuari
Molekiler Biyoloji ve Biyoteknoloji Laboratuari
Fitopatoloji Laboratuari

Bitki Klinigi Laboratuari
Biyoteknoloji Laboratuari
Bahge Bitkileri Laboratuari
Tarla Bitkileri Laboratuari

Yem Bitkileri Laboratuari
Nematoloji Laboratuari
Pomoloji Laboratuari

Herboloji Laboratuari

Tohum Teknolojisi Laboratuari

Bilgisayar Laboratuari

19

Fen Fakiltesi
Fen Fakdlltesi
Fen Fakiltesi
Fen Fakultesi
Guzel Sanatlar Fakultesi
Guzel Sanatlar Fakdltesi
Guzel Sanatlar Fakdltesi
iletisim Fakultesi
iletisim Fakultesi
iletisim Fakultesi
iletisim Fakuiltesi
iletisim Fakultesi
Turizm ve Otelcilik Yiksekokulu
Turizm ve Otelcilik Yiiksekokulu
Turizm ve Otelcilik Yiksekokulu
Turizm ve Otelcilik Yiksekokulu
Turizm ve Otelcilik Yiksekokulu
Turizm ve Otelcilik Yuksekokulu
Ziraat Fakdlltesi
Ziraat Fakdltesi
Ziraat Fakdltesi
Ziraat Fakdltesi
Ziraat Fakultesi
Ziraat Fakdltesi
Ziraat Fakdltesi
Ziraat Fakdltesi
Ziraat Fakdltesi
Ziraat Fakdltesi
Ziraat Fakdltesi
Ziraat Fakultesi

Ziraat Fakdultesi
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CiSCO Ag Teknolojileri Laboratuvari
Arastirma ve Proje Gelistirme Laboratuvari
Programlama Laboratuvari

Bilimsel Arastirma Laboratuvari
Genel Kimya Laboratuvari

Organik Kimya Laboratuvari
Radyoekoloji Laboratuvari

Cevre izleme Laboratuvari

Cevre Mihendisligi Laboratuvari
Bilimsel Arastirma Laboratuvari
Merkez Arastirma Laboratuvari
Gida Teknolojisi Laboratuvari

Gida Analizleri Laboratuvari

Fiziksel Kimya Laboratuvari

Gida Mikrobiyolojisi Laboratuvari
Bioistatistik Laboratuvari
Farmakoloji Laboratuvari
Biyokimya Laboratuvari

Hayvan Besleme ve Besleme Hastaliklar Laboratuvari
Zootekni Laboratuvari

Ogrenci Uygulama Laboratuvari-1
Ogrenci Uygulama Laboratuvari-2
Gida Hiyijeni ve Teknolojisi Laboratuvari
Patoloji Laboratuvari

Genetik Laboratuvari

Parazitoloji Laboratuvari
Mikrobiyoloji Laboratuvari

Viroloji Laboratuvari

Anatomi Laboratuvari

Histoloji Laboratuvari

Klinik Teshis laboratuvari

Teknik Cizim Atolyesi
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Muhendislik Fakultesi
Muhendislik Fakultesi
Muhendislik Fakiltesi
Muhendislik Fakultesi
Muhendislik Fakultesi
Muhendislik Fakultesi
Muhendislik Fakultesi
Muhendislik Fakultesi
Muhendislik Fakultesi
Muhendislik Fakultesi
Muhendislik Fakultesi
Muhendislik Fakultesi
Muhendislik Fakultesi
Muhendislik Fakiltesi
Muhendislik Fakultesi
Veteriner Fakiltesi
Veteriner Fakultesi
Veteriner Fakiltesi
Veteriner Fakiltesi
Veteriner Fakiltesi
Veteriner Fakultesi
Veteriner Fakiltesi
Veteriner Fakultesi
Veteriner Fakiltesi
Veteriner Fakiltesi
Veteriner Fakiltesi
Veteriner Fakiltesi
Veteriner Fakultesi
Veteriner Fakiltesi
Veteriner Fakultesi
Veteriner Fakiltesi

Meslek Yiksekokulu
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Bilgisayar Laboratuari-Grafik Laboratuvari

Bilgisayar Laboratuari-CAD Laboratuvari

Modern Biro Laboratuari
Kagir Atolyesi

Beton Laboratuvari
Ahsap Atdlyesi

Otomotiv Laboratuvari
Bilgisayar Laboratuari
Bilgisayar Laboratuari
Bilgisayar Laboratuari
Bilgisayar Laboratuari

Bilgisayar Laboratuari

Kaynak: Akademik ve idari Birimler
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Meslek Yuksekokulu
Meslek Yuksekokulu
Meslek Yuksekokulu
Meslek Yuksekokulu
Meslek Yuksekokulu
Meslek Yuksekokulu
Meslek Yuksekokulu
Bilgi islem Dairesi Bagkanligi
Bilgi islem Dairesi Bagkanligi
Saglik, Spor ve Kiiltir D.B.
Kutuphane ve Dok. D.B.
Kutiphane ve Dok. D.B.
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4. insan Kaynaklari

Universitemiz, idari ve akademik personelimizile insan kaynaginin kurum kiiltiiri igerisinde
surekli gelisime agik biryonetim anlayisini benimsemektedir. Bubaglamda calisanlarina verimli
calisma ortamlari hazirlama ve gelisen teknolojiye uygun projeler sunmayir amacglamaktadir.

Universitemiz personel temininde nicelikten ziyade nitelik dncelikli biryaklagim ile personel
istihdami konusunda azami hassasiyet géstermektedir. 2010 yilindan beri, 217’s 2547 sayili
Yiksekdgretim Kanunu’'nun 39’uncu maddesi uyarinca, Turkiye Cumhuriyeti’nin 63 farkli tni-
versitesinden gorevlendirilenler olmak Uzere, 401 akademik ve 113 idari, toplam 514 personel
istihdam edilmis, bunun yani sira 337 akademik, 118 idari olmak Uzere 455 personel de gesitli
sebeplerle Universitemizdeki gérevlerinden ayriimiglardir. Ote taraftan. Mitevelli Heyetimizin
de kararlari dogrultusunda, nitelikli akademik personel temini ve 6gretim Uyesi yetigtirme
¢alismalarimizdevam etmektedir. Bélimlerimizin gelistiriimesi igin ise 2010 yilindan itibaren 36
Arastirma Gorevlisi, 36 Yardimci Dogent, 4 Dogent ve 5 ProfesOr atamasi yapilmigtir.

Tablo 20. Personel Sayilari

2016 2017 2018 2019 Sg;isg' i2n2(1°2)
Akademik Personel 552 536 501 533 6,39
idari Personel 296 297 289 312 7,96
Sozlesmeli idari Personel 159 169 138 128 -7,25
Toplam 1.007 1.002 928 974 4,85

Kaynak: Personel Dairesi Bagkanligi (Aralik 2019)
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Grafik 1. Personelin istihdam Sekline Gére Dagilimi

Grafik 2. Akademik Personelin istihdam Sekline Gére Dagilimi

Ders Saat Ucretli: 16,51
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Tablo 21. Akademik Personel Sayilari

Unvan

Profesor

Dogent

Yardimci Dogent
Ogretim Goérevlisi Dr.
Ogretim Gorevlisi
Okutman

Uzman

Arastirma Gorevlisi

Toplam

Kaynak: Personel Dairesi Bagkanhgdi (Aralik 2019)

4.1. Kirgiz Cumhuriyeti Vatandasi Akademik Personel

Tam Zamanl

64
43
45
52
48
95
8
30

385

Kadrolarn istihdam Sekline Gore

Yan Zamanlh

10
9
0
13

24

60
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Ders Saati Ucretli Toplam
5 79
31 83
0 45
17 82
33 105
2 101
0 8
0 30
88 533

Universitemizde gorevli 360 Kirgizistan vatandasi akademik personelimizvardir. Bunlardan
217’s tam zamanh, 59’u yari zamanl, 84’0 ders saat Ucretli olarak gérev yapmaktadir.

Tablo 22. K.C. Vatandagi Akademik Personel

Unvan

Profesor

Dogent

Yardimci Dogent
Ogretim Gérevlisi Dr.
Ogretim Gorevlisi
Okutman

Uzman

Arastirma Gorevlisi

Toplam

Kaynak: Personel Dairesi Baskanhgi (Aralik 2019)
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Tam Zamanl

23
2
24
46
31
43

5
23

217

Kadrolarin istihdam Sekline Gore

Yari Zamanlh

10
9
0
13
23
4
0
0
59

Ders Saati Ucretli Toplam
5 38
31 62
24
15 74
32 86
1 48
0 5
0 23
84 360
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4.2. T.C. ve Diger Ulke Vatandasi Akademik Personel

KIRGIZISTAN-TURKIYE
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Universitemizde 167’si Turkiye Cumhuriyeti, 5’i Cin Halk Cumhuriyeti, 1’i Suriye vatandasi

olmak Uzere toplam 173 akademik personel bulunmaktadir.

Tablo 23. T.C. ve Diger Ulke Vatandasi Akademik Personel

Unvan
Tam Zamanl

Profesor 41
Docent 21
Yardimci Dogent 8
Ogr. Uyesi. Dr. 13
Ogretim Gorevlisi Dr. 6
Ogretim Gorevlisi 17
Okutman 52
Uzman 3
Arastirma Gorevlisi 7

Toplam 168

Kaynak: Personel Dairesi Baskanhgi (Aralik 2019)

Kadrolarin istihdam Sekline Gore

Yan Zamanli

0
0
0

—_
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Ders Saati Ucretli ~ Toplam

0
0
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g
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8

173

Grafik 3. Uyruklarina Gére Akademik Personel Dagilimi
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4.3. Universitemizde Gorevlendirilen Akademik Personel

2547 sayill Yiksekégretim Kariunu‘nun 39’uncu maddesine istinaden Universitemizde

67akademik personel goéreviendirilmistir

Tablo 24. Bagka Universitelerden Universitemizde Gorevlendirilen Akademik Personel

Unvan Calistigi Bolim

Veteriner Fakultesi

Glizel Sanatlar Fakiiltesi

Ziraat Fakdiltesi

Fen Fakiltesi

ilahiyat Fakdltesi
Profesor

Mihendislik Fakiltesi

Turizm ve Otelcilik Yiksekokulu

iletisim Fakultesi

Meslek Yiiksekokulu

Edebiyat Fakiltesi

iletisim Fakdltesi

Glzel Sanatlar Fakdltesi

iktisadi ve idari Bilimler Fakuiltesi

Docent Fen Fakliltesi

Beden Egitimi ve Spor Yiksekokulu

ilahiyat Fakdltesi
Ziraat Fakdltesi

iktisadi ve idari Bilimler Fakultesi
ilahiyat Fakultesi

Veteriner Fakultesi

Turizm ve Otelcilik Yiksekokulu
Edebiyat Fakultesi

Glizel Sanatlar Fakiiltesi

iletisim Fakultesi

Ziraat Fakultesi

Fen Fakultesi

Muhendislik Fakultesi

Dr.Ogr. Uyesi

GENEL BILGILER

Beden Egitimi ve Spor Yuksekokulu

) Geldigi Universite Sayisi
Ankara Universitesi

Akdeniz Universitesi

Ankara Haci Bayram Veli Universitesi
Balikesir Universitesi

Bursa Uludag Universtesi

Cumbhuriyet Universitesi

Erciyes Universitesi

Firat Universitesi

Kahraman Marasg Siitgii imam Uni.
Kirgehir Ahi Evran Universitesi

Kitahya Dumlupinar Universitesi

Gazi Universitesi 35
Ondokuz Mayis Universitesi

Selguk Universitesi

Mersin Universitesi

Pamukkale Universitesi

Marmara Universtesi

Mus Alparslan Universitesi

Sakarya Universitesi

Yildinm Beyazit Universitesi

Yildiz Teknik Universtesi

Van Yiziinci Yil Universitesi

Uskadar Universitesi

Atatirk Universitesi

Cukurova Universitesi

Erciyes Universitesi

Erzincan Binaii Yildinm Universitesi

Gazi Universitesi

Kitahya Dumlupinar Universitesi

Kiis 7 Aralik Universitesi

istanbul Medeniyet Universitesi 19
Kocaeli Universitesi

Kahraman Maras Sitcti imam Univ.
Mimar Sinan Glizel Sanatlar Universitesi
Ondokuz Mayis Universitesi

Necmettin Erbakan Universitesi
Zonguldak Biilent Ecevit Universitesi
Sakarya Universitesi

Hatay Mustafa Kemal Universitesi
Akdeniz Universitesi

Abant izzet Baysal Universitesi
Necmettin Erbakan Universitesi

Adnan Menderes Universitesi

Tokat Gaziosmanpasa Universitesi 13
Selguk Universitesi

Pamukkale Universitesi

Nigde Omerhalis Universitesi

Sirak Universitesi

Ondokuz Mayis Universitesi

67

56
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4.4. Akademik Personelin Yas itibariyla Dagilimi
Akademik personelimizin yas dagiliminda 30-39 yas ve 40-49 yas araliginin diger 3 yas

araliindaki gruplardan fazla bir orana sahiptir.

Tablo 25. Tam Zamanh Akademik Personelin Yas itibariyla Dagilimi
60 yas

20-29 yas 30-39 yas 40-49 yas 50-59 yas iizeri Toplam
Kis Sayisi 37 129 164 122 81 533
Yiizde 6,9 24,2 30,8 229 15,2 100,0
Kaynak: Personel Dairesi Bagkanhgdi (Aralik 2019)
Grafik 4. Tam Zamanh Akademik Personelin Yas itibariyla Dagilimi
40-49 yas
60 yas ve uzeri
50-59 yas
30-39 yas
20 -29 yas
Tablo 26. Akademik Personelin Yas itibariyla Unvana Gére Dagilimi
Unvan 20-29 yas 30-39 yas 40-49 yas 50-59 yas 60 yas lzeri
Profesor - 1 12 27 39
Docgent - 4 26 36 17
Yrd.Docent 21 19 5 -
Ogretim Gorevlisi Dr. - 21 37 17 7
Ogretim Gorevlisi 1 23 29 25 17
Okutman 12 40 38 10 1
Uzman - 3 3 2 -
Arastirma Gorevlisi 14 16 - - -
Toplam 37 129 164 122 81

Kaynak: Personel Dairesi Bagkanhgdi (Aralik 2019) L.
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4.5. Tam Zamanh Akademik Personel

Universitemizde tam zamanli olarak gérev yapan akademik personel asagidaki tabloda

verilmigtir.

Tablo 27. Tam Zamanh Akademik Personel

Unvan K.C.PAkademik T.C. Akademik Diger Akademik
ersonel Personel Personel

Profesor 23 41 -
Docent 22 20 1
Yrd. Dogent 24 8 -
Dr. Ogretim Uyesi - 13 -
Ogretim Gérevlisi Dr. 46 6 B
Ogretim Gorevlisi 31 16 1
Okutman 43 47 5
Uzman 5 3 -
Arastirma Gorevlisi 23 7 -

Toplam 217 161 7

Kaynak: Personel Dairesi Bagkanhgi (Aralk, 2019)

Grafik 5. Kadro Unvanlari Gore Personel Dagilimlan
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4.6. Akademik Personel Atamalari / Ayrilmalan

KIRGIZISTAN-TURKIYE
MANAS
UNIVERSITESI

Universitemiz personel temininde nitelikli personel kadro anlayisi ile olusturulmakta ve

personel performanslari dikkate alinmaktadir.

Tablo 28. Akademik Personel Atamalari / Ayrilmalari

2018 2019

Atamasi Yapilan Personel Ayrilan Personel Atamasi Yapilan Personel

32 20 34

Kaynak: Personel Dairesi Bagkanligi (Aralik 2019)

4.7. idari Personel

Ayrilan Personel

34

Kirgizistan-Tirkiye Manas Universitesinin idari Teskilat Semasi Universitemiz Mitevelli
Heyeti’'nin 30.09.2011 tarih ve 2011-02 sayili toplantisinda, idari kadro sayisi ile idari personele
6denecek Ucretler ise 15.12.2009 tarih ve 2009-02 sayilh toplantisinda belirlenerek kabul

edilmigtir.

Boylece Universitenin idari personel ihtiyacina donidk atamalarin dizenli ve kurumsal

hale getiriimesi saglanmigtir.

Grafik 6. idari Personelin Yiizdelik Dagihmi

% 14,74 |.C. Vatandasi Personel

% 85,26 K.C. Vatandasi Personel
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Tablo 29. idari Personelin Birimlere Gére Sayisal Dagilimi

BiRIMI T.C, K.C. Toplam

Rektorlik ve Genel Sekreterlik 13 32 45
Ankara irtibat Blrosu 3 . 3
Personel Dairesi Bagkanhgi 3 5 8
Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanlgi 5 7 12
Kitiphane ve Dokimantasyon Dairesi 11 1
Bagkanligi
Ogrenci igleri Dairesi Baskanligi 2 9 (
Destek Hizmetleri Dairesi Baskanhgi 7 53 60
Saglik, Kultir ve Spor Dairesi Baskanhgi 3 61 64
Bilgi islem Dairesi Baskanligi . 12 12
Yapi igleri Dairesi Bagkanligi 3 18 21
Fen Fakultesi 1 2 3
Edebiyat Fakiiltesi 6 6
Muhendislik Fakultesi 6 6
iletisim Fakultesi 1 6 7
iktisadi ve idari Bilimler Fakultesi 4 4
Ziraat Fakultesi 3 3
Veteriner Fakultesi 2 2
Guzel Sanatlar Fakuiltesi 1 2 3
Yabanci Diller Yiksekokulu 3 3
Turizm ve Otelcilik Yiksekokulu 4 4
ilahiyat Fakdltesi 3 3
Meslek Ylksekokulu 5 5
Beden Egitimi ve Spor Bolimu Baskanligi 3 5 8
Sosyal Bilimler Enstitiisi 5 5
Fen Bilimler Enstittsu 2 2
Manas OSYM Bagkanlig 1 1
Arastirma Merkezleri . . 0

GENEL TOPLAM 46 266 312

Kaynak: Personel Dairesi Bagkanligi (Aralik 2019)
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4.8, idari Personelin Egitim Durumu

Tablo 30. idari Personelin Egitim Durumu

ilkdgretim Lise On Lisans Lisans Y.Lisans.
Kisi Sayisi 9 63 10 74 1145
Yuzde 2,88 21,79 3,21 23,72 46,47

Kaynak: Personel Dairesi Bagkanlii (Aralik 2019)

4.9. idari Personelin Hizmet Siireleri

Tablo 31. idari Personelin Hizmet Siiresine Gére Dagilimi

0-5 yil 6-10 yil 1115 yil 16-20 yil
Kisi Sayisi 79 39 96 83
Yizde 25,33 12,5 30,76 26,7

Kaynak: Personel Dairesi Baskanligi (Aralik 2019)

KIRGIZISTAN-TURKIYE
MANAS
UNIVERSITESI

Doktora Toplam
6 312

1,92 100,00

21 -25 yil Toplam
15 312

4,81 100

Grafik 7. idari Personelin Hizmet Siiresine Gore Dagilimi

21-25 yil

16-20 yil
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4.10. idari Personelin Yas itibariyla Dagilimi

idari personelimizin yas dagiliminin 31-50 yas araliinda yogunlastigi tabloda
gorilmektedir.

Tablo 32. idari Personelin Yas itibariyla Dagilimi
20-29 yas 30-39 yas 40-49 yas 50-59 yas 60 yas uzeri Toplam
Kisi Sayis 19 123 117 35 18 312
Yuzde 6,09 39,42 37,5 11,22 5,77 100

Kaynak: Personel Dairesi Bagkanlidi (Aralik 2019)

Grafik 8. idari Personelin Yas Dagilhmi
Yizde

19 123 117 35 18

4.11. idari Personel Atamalari / Ayrilmalari

Tablo 33. idari Personel Atamalari / Ayrilmalan
2018 2019
Atamasi Yapilan Personel Ayrilan Personel Atamasi Yapilan Personel Ayrilan Personel
7 12 29 5
Kaynak: Personel Dairesi Bagkanligi (Aralik 2019)

GENEL BILGILER
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4.12. Aylik Hizmet S6zlesmeli Personel

Tablo 34. Aylik Hizmet S6zlegmeli Personel (Calistiklari Pozisyona Goére)

Unvan Sayi
Avukat 2
Yazilim Muhendisi 1
Memur 25
Doktor 5
Hemgire 1
Usta/Memur (Terciiman) 1
Teknisyen 1
Kameraman 2
Antrenor 7
Orkestra Elemani 26
Sekreter 5
Laborant 4
Gulvenlik Gorevlisi 15
Tasima Gorevlisi 22
Uzman 1
Toplam 128

GENEL BILGILER
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5. Sunulan Hizmetler

5.1. Ogrenciye Sunulan Hizmetler

5.1.1. Egitim-Ogretim Hizmetleri

Kirgizistan-Tirkiye Manas Universitesi ailesi olarak huzur iklimi ile yetisen dgrencilerimizi
topluma Kkaliteli bireyler olarak sunmak ve vizyonumuzda yer alan uluslararasi bir marka
olma hedefi ile butin faaliyetlerimiz belirlenmektedir. Egitim-6gretim alaninda yaptigi
birgok yatirrm ve yeniliklerle kendini ispatlayan Manas Universitesi, hedefine emin olarak
ilerlemektedir. Universitemiz hayat boyu égrenme anlayisi ile 6grenci odakli ve teknolojik
altyapi sayesinde tim modern hizmetleri sunmaktadir,

Universitenin egitim-dgretim dili Turkiye Tirkgesi ve Kirgiz Turkgesi’dir. Bununla beraber,
Yabanci Diller Yiksekokulu binyesinde yabanci dil hazirlik programi ¢ergcevesinde Rusga,
ingilizce, Cince egitimi de sunulmaktadir,

2018-2019 egitim-6gretim yilinda 9 fakllte, 3 yuksekokul, 1 meslek yiksekokulu ile 6n
lisans ve lisans diizeyinde; 2 enstitl ile lisansustli dizeyde; 4 Arastirma Uygulama Merkezi,
Ogrenci Segcme ve Yerlestirme Merkezi, Uzaktan Egitim Merkezi ve Sirekli Egitim Merkezi ile
egitim-6gretim faaliyetlerini yGritmastur,

GENEL BILGILER
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5.1.1,1.0nlisans ve Lisans Egitim-6gretim Programlari

Tablo 35. Fakiilte/Yiiksekokul ve Meslek Yiiksekokuluna Gére Lisans-Onlisans Boliim/Program
Sayilar

Fakiilte/YO/MYO Sayi
Edebiyat Fakiiltesi 1
Fen Faklltesi
Glzel Sanatlar Fakiltesi
iktisadi ve idari Bilimler Fakultesi
ilahiyat Fakiltesi
iletisim Fakultesi
Muhendislik Fakultesi
Veteriner Fakultesi
Ziraat Fakdltesi

Turizm Otelcilik YUksekokulu

N WO N O oo O NN b W

Beden Egitimi ve Spor Yiksekokulu

Yabanci Diller Yiksekokulu

Meslek Yuksekokulu 10
Toplam 51

Kaynak: Ogrenci igleri Dairesi Bagkanligi (Ocak 2019)

Universitemizde giigli altyapi sayesinde egitim-6gretim alaninda tekonolojik araglardan
faydalanilarak cagdas bir egitim ve olanaklar sunulmaktadir. Universitemizin hedefleri
dogrultusunda toplumsal sorumluluk bilinci fle sektdérdeki ihtiyaca ydnelik nitelikli bireyler
yetistirmek igcin 2019-2020 egitim 6gretim yilindan itibaren Mihendislik Fakultesinde 2 bdlim
ve Meslek Yiksekokulunda 3 program egitim faaliyetine baslamistir. Ayrica Manas TV ve
Radyosu ile kendi programlarini ve haber bultenleri olusturulmaya baslamis birgok kurumla
isbirligi halindedir. Universitemizde uzaktan egitim sisteminin altyapisi olusturulmus ve ortak
derslerin uzaktan egitim yoluyla merkezi olarak okutulmasina baslanmistir (http://eders.manas,
edu.kg/). Turkce, Kirgizca ve Rusga’'nin ayni yéntemle yaygin olarak 6gretilimesi amaciyla
kurs ve sertifika programlari dizenlenmektedir. Ayrica Sirekli Egitim Merkezi tarafindan
bircok kurs personelimiz ve 6grencilerimize sunulmaktadir. Universitemizin ¢ift diploma
esasll programi ile ilgili Selguk ve Necmettin Erbakan Universitesi ile anlagmalar yapilmis ve
programin gelismesiigin faaliyetlersiirdiriilmektedir. Ayrica Ogretim Uyesi Yetistirme Programi
(OYP) ile 2 arastirma gérevlisi ik etapta Selguk Universitesi'ne génderilmistir. Bununla birlikte
Universitelerle yapilan uluslararasi isbirligi anlasmalari ¢gergcevesinde 6grenci ve akademis-
yenlerimize degisim programlarindan yararlanma firsatlari sunulmaktadir.
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Tablo 36. Genel Ogrenci Sayilar 2018-2019 Egitim-Ogretim Yili

Birimin Adi Erkek Kiz Genel Toplam

EDEBIYAT FAKULTESI 206 585 791
BATI DILLERI (INGILiZ DIiLi VE EDEBIYATI) BOLUMU 16 74 90
DOGU DILLERI (CIN DILI VE EDEBIYATI) BOLUMU 14 49 63
DOGU DILLERI (RUS DILI VE EDEBIYATI) BOLUMU 21 54 75
FELSEFE BOLUMU 14 21 35
MUT-TERCUMANLIK BOLUMU (KRG-ING) 12 53 65
MUT-TERCUMANLIK BOLUMU (KRG-TTR) 9 36 45
MUT-TERCUMANLIK BOLUMU (TTR-RUS) 26 43 69
REHBERLIK VE PSIKOLOJIK DANISMANLIK BOLUMU 21 69 90
SOSYOLOJi BOLUMU 14 54 68
TARIH BOLUMU 29 45 74
TURKOLOJi BOLUMU 30 87 117
FEN FAKULTESI 71 191 262
BiYOLOJi BOLUMU 6 78 84
MATEMATIK BOLUMU 13 49 62
UYGULAMALI MATEMATIK VE ENFORMATIK BOLUMU 52 64 116
GUZEL SANATLAR FAKULTESI 90 163 253
GRAFIK BOLUMU 26 49 75
RESIM BOLUMU 13 41 54
MUZiK BOLUMU 22 33 55
SAHNE SANATLARI BOLUMU 29 40 69
IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI 181 336 517
FINANS VE BANKACILIK BOLUMU 39 85 124
IKTISAT BOLUMU 40 82 122
ISLETME BOLUMU 52 88 140
ULUSLARARASI ILISKILER BOLUMU 50 81 131
ILAHIYAT FAKULTESI 84 126 210
DIN BILIMLERI BOLUMU 27 57 84
ISLAM BILIMLERI BOLUMU 57 69 126
ILETiISIM FAKULTESI 128 299 427
GAZETECILIK BOLUMU 28 94 122
HALKLA ILISKILER VE REKLAMCILIK BOLUMU 37 101 138
RADYO-TV VE SINEMA BOLUMU 63 104 167
MUHENDISLIK FAKULTESI 190 198 388
BILGISAYAR MUHENDISLIGI BOLUMU 111 42 153
CEVRE MUHENDISLIGI BOLUMU 25 44 69
ELEKTRIK- ELEKTRONIK MUHENDISLIGI 2 2

ENDUSTRI MUHENDISLIGI 1 1

GIDA MUHENDISLIGI BOLUMU 28 62 90

GENEL BILGILER
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KIMYA MUHENDISLIGI BOLUMU
VETERINER FAKULTESI
VETERINER BOLUMU
ZIRAAT FAKULTESI
BAHCE VE TARLA BITKILERI BOLUMU
BITKi KORUMA BOLUMU
BEDEN EGITiIMi VE SPOR YUKSEKOKULU
ANTRENORLUK EGITIMI BOLUMU
BEDEN EGITiIMi VE SPOR OGRETMENLIGI BOLUMU
TURIZM VE OTELCILIK YUKSEKOKULU
GASTRONOMI VE MUTFAK SANATLARI BOLUMU
SEYAHAT ISLETMECILIGI ve TURIZM REHBERLIGI BOLUMU
TURIZM VE OTEL ISLETMECILIGI BOLUMU
YABANCI DiLLER YUKSEK OKULU
HAZIRLIK DIL EGITIM PROGRAMI
MESLEK YUKSEKOKULU
BILGISAYAR PROGRAMCILIGI
BURO YONETIMIi VE YONETICI ASISTANLIGI PROGRAMI
COCUK GELISIMI PROGRAMI
INSAAT PROGRAMI
MUHASEBE PROGRAMI
OTOMOTIV PROGRAMI
PAZARLAMA PROGRAMI
TURIZM VE OTEL ISLETMECILIGI PROGRAMI
GENEL TOPLAM
Kaynak: Ogrenci igleri Dairesi Bagkanligi (Ocak 2019)

23
75
75
55
34
21
88
38
50
170
37
54
79
527
527
131
1
16

42
12
34
13
13

1.996

50
55
55
117
46
71
35
13
22
284
1M
75
98
878
878
298
1
38
64
23
61
8
42
61
3.565
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73
130
130
172
80
92
123
51
72
454
148
129
177
1405
1405
429
2
54
64
65
73
42
55
74
5.561

2018-2019 Egitim Ogretim yilinda én lisans ve lisans diizeyinde 5.552 dgJrenci 6grenim

gormektedir, ilahiyat fakiltesinde 5 6grenci, Fen Fakiltesinde 4 6grenci yandal ve gift

anadal programin da 6grenim gordugu icin bélum ve programlarda toplam 5.561 dgdrenci

6grenim gormektedir.

2018-2019 egitim-6gretim doneminde 6grencilerin;

“% 64,11 1Kz”

Y
03 5 ,8 9 uErkek -
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Tablo 37. Ulkelere Gére Ogrenci Sayilan 2018-2019 Egitim-6gretim Yil

1. Afganistan 35
2 Azerbaycan 6
3. Banglades 1
5. Belgika 1
6. Gin Halk Cumhuriyeti 1
9 Kazakistan 91
10. Kirgizistan 4,743
1, Mogolistan 33
12 Ozbekistan 84
13. Rusya Federasyonu 18
14. Tacikistan 14
15 Turkiye 356
16 Turkmenistan 19
Toplam 5.552

Kaynak: Ogrenci isleri Dairesi Bagkanhgi (Ocak 2019)

Grafik 9. Uyruklarina Gére Ogrenci Dagilimi
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Tablo 38. Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Oranlari

Kontenjan Yerlegen Doluluk Orani %
Fakulteler 1.102 982 89,11%
Yliksekokullar 396 325 82,07%
Meslek Yuksekokulu 400 297 74,25%
Toplam 1.898 1.604 84,51%

Kaynak: Ogrenci igeri Dairesi Bagkanligi (Ocak 2019)

2018-2019 egitim-6gretim yilinda yerlesen 6grenci orani diger yillarda oldugu gibi ayni
seviyelerde oldugu gorilmektedir.

Tablo 39. 2018-2019 Yilinda Universiteden Ayrilan Ogrencilerin Sayisi

305)7 ié — % = * _

3 c c R

z 52 5 s ©o& & £E K o >

5 = > & 5 = o 2 o 5 [ S

g 2§ ¢ g5 o Er 2 3% &

4 9 Q o

327 87 42 129 2 2 23 612 5.561 11,01%

*Manas O8YS ile bolim/programlarini degistiren dgrenciler.
Kaynak: Ogrenci igleri Dairesi Bagkanligi (Ocak 2019)

Tablo 40. 2018-2019 Egitim-Ogretim Yilinda Disiplin Cezasi Alan Ogrencilerin Sayisi ve Aldiklari
Cezalar

Universiteden 1Yan Yl 1 Hafta-1 Ay Arasi
Cikarma 2 Yan Yil Uzakl. Uzakl. Uzak. Kinama Uyant  Toplam
) - 2 2 - 1 25

Kaynak: Ogrenci igleri Dairesi Bagkanligi (Ocak 2019)

Burs Tiirleri

1. Giris Kontenjani Bursu: Giris Kontenjani Bursu Hazirlik sinifi stiresince ve birinci sinifin ilk
yariyilinda asagidaki kademelere gore verilen burstur. Br 6grenci bu kademelerden sadece
birinden burs alabilir. Giris Kontenjani Bursunu alan 6grenciler, birinci sinifin ikinci yariyilindan
itibaren Akademik Basari Bursu kriterlerine tabi olurlar.

a) Birinci Kademe: Manas-OSYS’de bir puan tiriinde (Sézel/Sayisal/Esit Agirlik), Kirgiz
Devlet Sinavinda (GRANT/ORT) ilk 50 dereceye giren ve Kirgiz Cumhuriyeti Egitim ve Bilim
Bakanlhigr'nin yapmis oldugu bilim olimpiyatlarinda herdalda ilk i¢ dereceye giren 6grenciler
ile T.C. 0SYS'deilk% 15'likdilimegirerek Universiteye kayityaptiran égrencilere verilen burstur.

b) ikinci Kademe: Manas-OSYS’de bir puan tiriinde (Sézel/Sayisal/Esit Agirlik) ve Kirgiz
Devlet Sinavinda (GRANT/ORT) ikinci 50 (51-100) dereceye giren dgrenciler ile T.C. OSYS'de
ilk % 20’lik dilime girerek Universiteye kayit yaptiran égrencilere verilen burstur.

2. Destek Bursu: Universiteye Tirkiye ve Kirgizistan disindan kabul edilen ddrencilere

GENEL BILGILER
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Akademik Basari Bursu’'nun birinci kademesine gore hazirlik sinifi siiresince ve birinci sinifin
ilk yariyilll sonuna kadar verilen burstur. Destek Bursu’'nu alan 6grenciler, birinci sinifin ikinci
yariyilindan itibaren Akademik Basari Bursu kriterlerine tabi olurlar.

3. Akademik Basan Bursu: Birinci sinifin ikinci yariyilinda baslayan ve heryariyilin sonunda,
ogrencilere akademik basarilari dikkate alinarak Genel Akademik Not Ortalamasina goére
verilen burstur.

a) Birinci Kademe: Genel Akademik Not Ortalamasi 3.50-4.00 arasinda olan 6grencilere
verilen burstur.

b) ikinci Kademe: Genel Akademik Not Ortalamasi 3.00-3.49 arasinda olanlara verilen
burstur.

4. Milli Sporcu Bursu: Kirgiz Cumhuriyeti ve Turkiye Cumhuriyetini uluslararasi
misabakalarda olimpik spor branslarinda temsil eden ve milli sporcu unvanini kazanmis
ogrencilere, Giris Kontenjan Bursunun birinci kademesine goére hazirlik sinifi siresince ve
birinci sinifin ilk yariyilll sonuna kadar verilen burstur. Bu burs birinci sinifin ikinci yariyilindan
itibaren Genel Akademik Not Ortalamasi 2.50'nin lzerinde olan 6grencilere 6denmeye
devam edilir. Milli Sporcu Bursunu alan égrenciler Universitenin uygun gérecegi tniversiteler
arasi misabakalara Kirgizistan-Tirkiye Manas Universitesini temsilen katilmak zorundadir.
Aksi takdirde bursu kesilir. Milli Sporcu Bursu almaya hak kazanabilmek igin 6grencinin
ilgili bakanlk veya federasyondan alacagi son u¢ (3) yila ait milli sporcu belgesi ile yazili
basvuruda bulunmasi ve bu durumun Universite Yénetim Kurulunda onaylanmasi gerekir.

Tablo 41. Burs Alan Ogrenci Sayilar

Burs Tiirii Burs Miktari(Som) Ogrenci Sayisi
Akademik Bagar Bursu (1.Kademe) i.600 248
Akademik Basari Bursu (2.Kademe) 1.300 634
Destek Bursu 1.600 245
Giris Kontenjan Bursu (1.Kademe) 2.500 85
Giris Kontenjan Bursu (2.Kademe) 1.500 80
Milli Sporcu Bursu 2.500 4
Toplam 1.296

Kaynak: Ogrenci isleri Dairesi Bagkanligi (Ocak 2019)

Yiksek Lisans ve Doktora programinda egitim géren 89 6drenciye giris ve basari bursu
veriimektedir. 2018-2019 egitim-d6gretim yihinda Universitemizde toplam &grenci sayisinin
%23’0 burslu olarak egitim almistir.

Tablo 42. Mezun Olan Ogrenci Sayilan (Lisans ve Onlisans)
Akademik

Yil TC KC DIGER TOPLAM
2012-2013 90 470 12 572
2013-2014 54 498 18 570
2014-2015 66 534 17 617
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2016-2017
2017-2018
2018-2019
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69
52

614
657
677
584

Kaynak: Ogrenci isleri Dairesi Bagkanliyi (Ocak 2019)

17
18
35
32

Tablo 43. Yillara Gére Ogretim Elemani Basina Diigen Ogrenci Sayisi

il

2012-2013
2013-2014
2014-2015
2015-2016
2016-2017
2017-2018
2018-2019

Program

Sayisi

49
46
46
46
46
46
51

Ogrenci Sayisi

(A)
4173
4.482
4.802
5.037
5.277
5.468
5.561

Kaynak: Ogrenci sleri Dairesi Bagkanli<g (Ocak 2019)

B
525
492
514
552
536
501
533

Ogretim Elemani

KIRGIZISTAN-TURKIYE
MANAS
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697
729
781
668

(A/B)
7,95
911
9,34
9,13
9,84
1091
10,43

Ogrenci Basina Diisen
Ogretim Elemani %

Tablo 44. 2017-2018 ve 2018-2019 Egitim-6gretim Yilina Gére Ogretim Uyesi Basina Diigen Ogrenci

Sayisi
Akademik Yil

2017-2018
2018-2019

Program Sayisi

46
51

Ogrenci Sayisi

A)
5.468
5.561

Kaynak: Ogrenci isleri Dairesi Baskanligi (Ocak 2019)

Ogretim Uyesi

)
1%

207

28,18
26,86

Ogrenci Basina Disen
Ogretim Uyesi (A/B)

Grafik 10. Onlisans, Lisans ve Lisansistii Ogrencilerinin Yillara Gére Mezun Dagilhmi
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Tablo 45. 2018-2019 Ogrenci Degisim Programi Kapsaminda Gelen Ogrenciler

Geldigi Universite
Mevlana Degisim Programi

Bilecik Seyh Edebali Universitesi

Erciyes Universitesi

Selguk Universitesi

Kastamonu Universitesi
Ardahan Universitesi

Akdeniz Universitesi

Kafkas Universitesi

Atatirk Universitesi

Adnan Menderes Universitesi
Agri ibrahim Cegen Universitesi
Pamukkale Universitesi

Orhun Degisim Programi
Ahmet Yesevi Universitesi

Atirau Universitesi

Atatiirk Universitesi

Ikili isbirligi ile Degisim Programi
Os Devlet Universitesi

Toplam

(velecek Slimifde,,,
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Bolimu

Tarih

Cin Dili ve Edebiyati Universitesi
Din Bilimleri

Rus Dili ve Edebiyati

Rus Dili ve Edebiyati
Uluslararasi iligkiler

Tarih

iktisat

Turkoloji

Turkoloji

Resim

Grafik

Rus Dili ve Edebiyati
Uluslararasi iligkiler

Yiyecek ve icecek isletmeciligi
Rus Dili ve Edebiyati

isletme

Uluslararasi iligkiler
Turkoloji

Mdatercim Tercimanlik
Turkoloji

Uluslararasi iligkiler

Uygulamali Matematik ve
Enformatik
Din Bilimleri

KIRGIZISTAN-TURKIYE
MANAS
UNIVERSITESI

Ogrenci Sayisi
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Tablo 46. 2018-2019 Egitim Ogretim Yih Ogrenci Degisim Programi Kapsaminda Giden Ogrenciler

Gittigi Universite
Mevliana Degisim Programi

Trakya Universitesi

Kocaeli Universitesi

Karamanoglu Mehmetbey
Universitesi

GENEL BILGILER
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Finans ve Bankacilik

Turkoloji

ingiliz Dili ve Edebiyat

Uluslararasi iligkiler

iktisat

Turkoloji

Ogrenci Sayisi
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On Dokuz Mayis Universitesi

Pamukkale Universitesi

Abant izzet Baysai Universitesi

Atatiirk Universitesi

Selguk Universitesi

Siileyman Demirel Universitesi

Akdeniz Universitesi

Sakarya Universitesi

Adnan Menderes Universitesi
Diizce Universitesi

Mersin Universitesi

istanbul Universitesi

Erasmus Degisim Programi

Cukurova Universitesi

Cumbhuriyet Universitesi

Orhun Degisim Programi

Atatiirk Universitesi

Al Farabi Kazak Milli Universitesi

Avrasya Milli Universitesi

(vetecek Slimifde, ,,
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Sosyoloji

isletme

ingiliz Dili ve Edebiyat
Tarih

Sosyoloji

Uluslararasi iligkiler
Mitercim Tercimanlik
Uluslararasi iligkiler
Gazetecilik

ingiliz Dili ve Edebiyat
Radyo, Televizyon ve Sinema
Din Bilimleri

MYO Biro Yodnetimi
Felsefe

Gazetecilik

Sahne Sanatlari

Felsefe

Turkoloji

Turizm ve Otel isletmeciligi
Finans ve Bankacilik
iktisat

islam Bilimleri

Sosyoloji

Grafik

Din Bilimlei

Seyahat ve Turizm Rehberligi
Turizm ve Otel isletmeciligi
Gazetecilik

Rus Dili ve Edebiayti

iktisat

Finans ve Bankacilik
Uluslararasi iligkiler
Bilgisayar Mihendisligi

Uluslararasi iligkiler
Turkoloji

Uluslararasi iligkiler
Uluslararasi iligkiler

KIRGIZISTAN-TURKIYE
MANAS
UNIVERSITESI
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Ikili isbirligi ile Degdisim Programi

Os Devlet Universitesi Din Bilimleri 2
Toplam 57
Kaynak: KTMU Mevlana Koordinatdrligi

Tablo 47. 2018-2019 Egitim Ogretim Yih Ogrenci Degisim Programi Kapsaminda Gelen Ogretim
Elemanlari ve Personel

Gittigi Universite Bolimii Ogrenci Sayisi
Erasmus Degisim Programi
Din Bilimleri 3
Cumbhuriyet Universitesi Sosyoloji 1
Turkoloji 1
Ahi Evran Universitesi Turkoloji 2
Cukurova Universitesi SKSDB 1
Orhun Degisim Programi
Atatiirk Universitesi Uluslararas! lliskiler 1
Toplam 9

Kaynak: KTMU Mevlana Koordinatérliigi

Tablo 48. 2018-2019 Egitim Ogretim Yii Ogrenci Degisim Programi Kapsaminda Giden Ogretim
Elemanlari

Gittigi Universite Bolimii Ogrenci Sayisi

Erasmus Degisim Programi

Cukurova Universitesi D iligkiler 1
BIDB 1

Cumbhuriyet Universitesi PDB 1
OIDB 1

Mevlana Degisim Programi

istanbul Universitesi Rus Dili ve Edebiyati 1

izmir Katip Celebi Universitesi Felsefe 1

Adnan Menderes Universitesi Felsefe 1

Sakarya Universitesi Muzik 1
Toplam 8

Kaynak: KTMU Mevlana Koordinatdrliigi
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5.1.1.2. Lisansiistii Egitim Caligsmalani

5.1.1.2.1. Sosyal Bilimler Entitisii

Sosyal Bilimler Enstitisi 2001 yilinda Tirkoloji ve Tarih Anabilim Dallarinda ylksek
sans programlari ile faaliyete baslamis olup, daha sonra iktisat, isletme, Maliye
ve iletisim Bilimleri Anabilim Dallarinda yiksek lisans ve doktora programlari, Egitim
Bilimleri Anabilim Dalinda agilan yuksek lisans programi ile faaliyetine devam etmistir.
Daha sonra Universitemiz Mitevelli Heyeti’'nin 11.11.2013 tarih ve 2013.02.10 a) sayili
karariyla Enstitimiz binyesinde Uluslararasi iliskiler, Sosyoloji ve Egitim Y&netimi yliksek
lisans programlari, Egitim Bilimleri Anabilim Dalinda doktora programi, 19.05.2014 tarih
ve 2014.01.4 sayih karariyla Felsefe, Miitercim-Terciimanlik, islam Bilimleri ve Turizm ve
Otel isletmeciligi yliksek lisans programlari ve 22.12.2014 tarih ve 2014-02.6 sayili karari
ile ingiliz Dili ve Edebiyati yiiksek lisans programi agilmistir. Mitevelli Heyetin 19.06.2017
tarih ve 201 7-01 sayili karari ile islam Bilimleri Anabilim Dalinda doktora programi ve yine
Mutevelli Heyetin 02.07.2018 tarihli ve 2018-01 sayili karari ile Egitim Bilimleri Anabiiim
Dalinda Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik, Beden Egitimi ve Spor Anabilim Dalinda
Beden Egitimi ve Spor, Tarih Anabilim Dalinda Arkeoloji ve Sosyal Antropoloji ile Finans,
Anabilim Dalinda yuksek lisans programlari agiimistir.

Tablo 49. Sosyal Bilimler Enstitiisii Ogrencilerinin Yiiksek Lisans (Tezli) ve Doktora Programlarina
Gore Dagilimi

Anabilim Dali Yiiksek Lisans Doktora Toplam

Egitim Bilimleri-Egitim Bilimleri Programi 15 6 21
iktisat 7 7 14
isletme 14 7 21
iletisim Bilimleri 23 8 31
Tarih-Tarih Programi 16 9 25
Turkoloji 15 1 26
islam Bilimleri 16 9 25
Uluslararasi iligkiler 15 : 15
Felsefe 7

Mutercim-Tercumanlik

Turizm ve Otel igletmeciligi 20 . 20

Sosyoloji 15 : 15

Tarih-Arkeoloji ve Sosyal Antropoloji Programi 3 -

Egitim Bilimleri-Rehberlik ve Psik. Dan. Programi 2 I

Beden Egitimi ve Spor 8 -

ingiliz Dili ve Edebiyat 9 - 9
Toplam 194 57 251

Kaynak: Sosyal Bilimler Enstitiisti (Aralik 2019)
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Cclecek SCimi‘de, ,,

Sosyal Bilimler Enstitisiinde, 2018-2019 egitim-6gretim yilinda gliz/bahar dénem
sonu itibari ile yiksek lisans ve doktora dizeyinde toplam 43 6grenci mezun olmustur.
Enstitide Aralik 2019 tarih:ile 194’0 ylUksek Psans, 57’si doktora olmak Ulzere toplam 251
6grenci 6grenim goérmektedir.

Ayrica Enstitide 6grenim goren 60 6grenciye burs verilmektedir. Burslu 6grenciler,
KTMU Burs Yénetmeligi dikkate alinarak segilmektedir. Yiksek Lisans programlarinda
egitim alan “burslu 6grencilere” 50 ABD dolari, doktora programinda egitim alanlara
ise 75 ABD dolari 6denmektedir.

Ulug Bey
Cabir Bin Hayyan Al Battani
Omer Hayyam
Farabi
ibn-i Sina
Piri Reis
H Harezmi

5.1.1.2.2. Fen Bilimleri Enstitiisti
Fen Bilimleri Enstitiisi’ niin kurulmasina iliskin karar, Kirgizistan-Tirkiye Manas Universitesi
Senatosu tarafindan alinmis ve Mitevelli Heyetin onayina sunulmustur. Enstiti, Matevelli
Heyetin 18 Ekim 2001 tarihindeki onayindan sonra 05.12.2006 tarih ve 2006 25.100 sayili
Universite Senatosu’nun kararina istinaden Mihendislik Fakiiltesi ve Fen-Edebiyat
Fakiltesi’'nde yer alan temel ve MUuhendislik Anabilin Dallarindaki lisansusti egitim-6gretimi
dizenlemek, yuritmek ve denetlemek Uzere egitim ve dgretimine baslamistir.

Fen BiPmleri Enstitiisiinde, Bilgisayar Mihendisligi, Bitki Koruma, Biyoloji, Cevre
Mihendisligi, Gida Muihendisligi, Kimya Mihendisligi ve Matematik Anabilim Dallarinda
Yiksek Lisans Programlari, Biyoloji, Bilgisayar Mihendisligi, Gida Muhendisligi, Kimya
Mihendisligi ve Matematik Anabil m Dallarinda ise Doktora Programlari yuritilmektedir.
2020-2021 Egitim-6gretim Y giz yariyilindan itibaren Biyoteknoloji ve Bahge Tarla Bitkileri
Anabilim Dallarina Yiksek Lisans programi ¢in 6grenci kabulli baslayacaktir.

Lisanslstu Programlari, Avrupa Birliginin egitim ve 6gretimdeki standartlarini belirleyen
Bologna silrecinin gerekliliklerini saglamakla birlikte, Kirgizistan Cumhuriyetinin belirlemis
oldugu standartlari da saglamaktadir. Bdylece uluslararasi taninirligi ile bélgesinde dne
clkan bir 6zellige sahiptir.
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Fen Bilimleri Ensititisi Anabilim Dallarinda bulunan tam zamanli 20 Profesor, 14
Dogent, 10 Yardimci Dogent ve 6 Doktorali 6gretim elemani ile akademik galismalarini
yuritmektedir.

Fen Bilimleri Ensititisi programlarinda, toplam 88 6grenci egitim ve &6grenimlerini
stirdirmektedir. Enstiti buglne kadar lisansisti programlarindan 116 6grenciyi mezun
etmistir. 2011 -2012 Egitim-6gretim yilindan itibaren her programda ilk 3 te yer alan basaril
yUksek lisans 6grencisine 50 ABD dolari, doktora oOgrencilerine ise 75 ABD dolari burs
verilmektedir.

Tablo 50. Fen Bilimleri Enstitiisii Ogrencilerinin Yiiksek Lisans (Tezli) ve Doktora Programlarina
Dagilimi

Anabilim Dal Yiiksek Lisans Sayisi Doktora Sayisi Toplam

Bahge ve Tarla Bitkileri - -
Bitki Koruma 12 - 12
Bilgisayar Mihendisligi 9 10 19
Biyoteknoloji g « _
Biyoloji 12 1 13
Gida Mihendisligi 7 1 8
Cevre Mihendisligi 1 1 12
Kimya Mihendisligi 9 1 10
Matematik 12 2 14

Toplam 72 16 88

Kaynak: Fen Bilimleri Enstitlist (Aralik 2019)

Grafik 11. 2018-2019 Egitim Ogretim Yih Ogrenci Sayilan
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5.1.1.3. Arastirma ve Uygulama Merkezleri

5.1.1.3.1. Biyoteknoloji - Biyogesitlilik

Arastirma ve Uygulama Merkezi

Kirgizistan’in ve o6zellikle Biskek sehrinin
Onceliklerini ve gereksinimlerini géz 6nlne
alarak; “ Biyoteknoloji  ve biyogesitlilik
uygulamalar
yapmak, yapilmasini tesvik etmek, dncelikle
Kirgizistan-Tirkiye Manas Universitesi'nin ilgili

konularinda arastirma ve

birimlerinin arastirmacilari olmak Gzere, kamu,
Ozel sektor, kurum ve kuruluslarinin arastiri-
cillarina mevcut altyapidan yararlanabilme
imkani

saglamak, ortak caligmalarimizia

Ozellikle uluslararasi arenada universitemizin

adini tim dinyaya duyurmak” misyonu ile
kurulmustur.
Vizyonu ise “ Biyoteknoloji ve

biyogesitlilik konularinda ulusal ve uluslararasi
dizeyde arastirma,
ve AR-GE hizmetleri
kalite standartlarina sahip bir Arastirma ve

uygulama,
vermek,

egitim
alaninda

Uygulama Merkezi olarak islev gérmek, gin
be glin blyldyerek sadece Kirgizistan’in
degil, zamanla Orta Asya’'nin en bulyuk
merkezlerinden biri haline gelmek” olarak

belirlenmistir.

Kentin, bdlgenin ve Ulkenin dnceliklerini
ve gereksinimlerini karsilayabilecek,
katma degeri ylksek surdurulebilir nitelikte
arastirmalar yapmak ve hizmetler sunmak;
Kamu, 6zel sektor, kurum ve kuruluslar ile
disiplinler arasi ortak bilimsel ve teknolojik
projeler Uretmek igin igbirliklerinin gercekles-
tiriimesi, mevcut isbirliginin glclendiriimesi;
laboratuvarlarinin kalite
gore
akreditasyon; Uluslararasi Ozellikte olabilme
niteligini  geligtirerek, uluslararasi iligkilerin

Arastirma

standartlarina dizenlenmesi ve

ve tanindiginin artiriimasi hedefleri ile

faaliyetlerini stirdirmektedir.

GENEL BILGILER
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2019
yapilan faaliyetler ise:

yiinda arastirma mekezinde

+“Kaci Say Koyu'nde bulunan eski
uranyum depolama tesisinin sebep oldugu
cevresel kirliligin boyutlarinin belirlenmesinde
Artemisia dracunculus, Ephedra intermedia
ve Perovskia abrotanoides bitki tirlerinin

kullanilmas!” projesi tamamlanmistir.

Manas  Universitesi
Ait Floristik
Ozelliklerinin Tespiti ve Bunlarin Kayit Altina
Alinmas!” proje ¢alismalari tamamlanmistir.

 “Kirgizistan-Turkiye

Kampus  Florasina Temel

*Kirgizistan-Tiirkiye  Manas  Universitesi
Kampls Florasindan Seg¢me Bitkiler isimli

kitap tamamlanmistir.

* Kirgizistan'da yaygin olarakekimiyapilan
ekmeklik bugday (Triticum aestivum L) ve
arpa (Hordeum vulgare Lj varyerelerine
ait genetik cesitlilik ve flogenetik iligkilerin
biyoteknolojik ydntemler ile arastiriimasi,
(BAP Proje No: KTMU-BAP-2018.F8E.09) isimli
projede bitkilerin analize hazirlama iglemi
tamamlanmigtir.

* Bu yil da peyzaj caligmalari ile ilgili igler
yapimistir.



5.1.1.3.2. Orta Asya Arastirmalar Merkezi

Orta Arastirmalari Merkezi
(ORASAM), Orta
cografyasiyla paylastigi ortak kdltir ve kimligi
arastirmak uzere Kirgizistan-Tirkiye Manas
Universitesi Miutevelli Heyeti’nin 30.11.2010

tarihli karariyla ihdas edilmigtir.

Asya

Turkiye’nin Asya

ORASAM, basta Turkiye ve Kirgizistan
olmak Uzere Orta Asya Turk toplumlari
ve Ulkeleri arasinda toplumsal siyasal ve
ekonomik iliskileri guclendirmek, paylasilan
musterek kultird ortaya c¢ikarmak, islemek,
pekistirmek suretiyle bolge ve dinya barisina
hizmet etmeyi kendisine misyon edinmistir.
Amaci, Orta Asya cografyasina
yonelik stratejik vizyon ve projeler dretmek,
paylasmak, uygulamak ve ayni
dogrultusunda c¢alisanlara isbirligi yapmak
ve yardimci olmaktir. ORASAM, her hangi

kaltar

amaclar

bir politik kurumun veya bir politik gdérisin
temsilciligini yapmayan; aksine dogru, akilci
ve baris¢l politikalarin  olusturulmasinda
kullanilmak Uzere bilgi altyapisi hazirlayan
ve perspektifler gelistiren akademik distince

kurulusudur.

Orta
Universiteler,

Arastirma  Merkezi, Asya ve

cevre (Ulkelerindeki arastirma
merkezleri, sivil toplum kuruluslari, devlet ve
uluslararasi kurumlar ile igbirligi yapmakta
ve uluslararasi, bdlgesel ve ulusal dizeyde
kongre, sempozyum, c¢alistay,
forum, panel vb. akademik

dizenlemektedir.

konferans,
faaliyetler

ORASAM’In 2019 yilinda yapmis oldu
faaliyetler ise:

Orta Asya lllkelerinde ©6ne g¢ikan
ekonomik ve siyasi haberlerin okurlarla
paylasildigi ORASAM Aylk Bilteni, 9 sayi

Tiirkge ve 8 say! ingilizce olarak basima hazir
hale getirildi. Bu bilten, ORASAM internet
sitesinde,
elektronik

sosyal medya hesaplarinda ve
postalarla paylasilarak genis
kitlelere ulastinimgtir.

Gulnlik olarak, Kazakistan, Kirgizistan,
Ozbekistan, Tacikistan, Tldrkmenistan,
Tirkiye ve Orta Asya merkezli bircok medya
kurulusundan derlenen bilgilerden, kaynak
gostermek suretiyle haberler hazirlandi. Bu
haberlerin Tlrkce, Kirgizca, Rusga ve ingilizce
gevirisi yapildi. Cevirisi yapilan bu haberler,
ORASAM internet sitesinde ve sosyal medya
hesaplarinda paylasilarak genis kitlelere yine
gunlik olarak ulastiriimistir.

2019
KTMU
Midirligi’ne bagh
olarak  “Haftanin
program yapimistir.

yihnin Nisan-Eylil Yayin Dénemi’
MediaManas Radyo-Televizyon
Manas FM’de canli
Yorumu” adinda 12

Bununla birlikte 2019 yilinda 7 seminer,
2 bildiri, 1 panel ve 1 kitap ile faaliyetlerini
surdirmastdar.

GENEL BILGILER
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5.1.1.3.3. Turk Uygarhgi Arastirma ve
Uygulama Merkezi

Tark Uygarhgi Arastirma ve Uygulama
Merkezi, kurulusundan ginimiize kadarki
Tark
arastiriimasi

surecte Uygarhgi degerlerinin

dogrultusunda Konferans,
Yayin ve Proje olmak Uzere lU¢ temel
alanda calismalarinidevam ettirmektedir.
Bu dogrultuda 22 konferans, 1seminer ve
1panel dizenlemis olup, 26 kitap, 2 dergi
yayimlamis, 25 sozlik hazirlamis ve 25
proje kabul etmigtir. Bitin bu ¢alismalar,
Merkezin faal bir sekilde Tirk Uygarligiyla
ilgili degerleri arastirdiginin ayni zamanda
da Tark

Uygarhigina yeni degerler kazandirdiginin

yaplilan bu calismalarla

bir gbéstergesidir.

Tark Uygarhgi Arastirma ve Uygulama

Merkezi 2017 yilindan itibaren proje
merkezli c¢alismalari 6n plana almigtir.
TUAUM bilnyesinde glUnumize kadar
toplam olarak 25 proje yapilmistir.

Bunun yaninda bu projeler neticesinde
hazirlanan ylksek nitelikteki calismalarda
kitap olarak yayinlanmaktadir.

12 Nisan 2018 tarihinde T.C. Biskek
Blyukelgiligi Egitim Mdusavirligi tarafindan

Filarmonya’da dizenlenen programda,

GENEL BILGILER

17-20 Nisan 2018 tarihlerinde KTMUde

gercgeklestirilen Uluslararasit Orta Asya
Sempozyumunda ve 19 Nisan 2018
tarihninde gercgeklestirilen Tirk Kenesi
Turk Universiteler Birligi'nin  (TURKUNIB)

3. Genel
Tark Uygarhgi

Kurulu toplantisi ¢ergcevesinde
Arastirma ve Uygulama
Merkezinin  tanitimi yapilmigtir.  Bunun
haricinde 09 Aralik 2019 tarihinden Seytek
Kultir Merkezinde bir tanitim standi ve
kitap sergisi ile Universitemizin ve Merkezin

tanitimi yapilmisgtir.

Tark Uygarhgr Arastirma ve Uygulama

Merkezi 2020 yilinda projeler yaparak,
nitelikli seminer, yuvarlak masa ve
calistaylar dizenleyerek c¢alismalarini
devam ettirecektir. Bunun yaninda
yapillan c¢alismalar ile ilgili olarak da
topluma yonelik tanitim c¢alismalarini
arttiracak, kaynak c¢evirileri ve yayin

calismalarina da agirlik verecektir.
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5.1,1.3.4.

Uygulama Merkezi

Uzaktan Egitim Arastirma ve Uygulama

Merkezi, Universitemizin ortak derslerinin
(TAR-251 Ata Meken Tarihi-l, TAR-252
Ata Meken Tarihi-ll, FLS-251 Felsefe,
CEV-151 Ekoloji, FEN-102 Pozitif Bilimlerin

Kavramlari, TUR-226 Manassinaslik, EDF-202
Dinya ve Turk Uygarhklar) ydritilmesini

saglamaktadir. Ayirca CEV-200/CEC-153

koduyla Kirgizistan Cografyas: dersi de
merkezimiz tarafindanegitimi verilmeye
baglanmigtir. Universitemizde yaklasik

2.600
Merkez koordinatoérliginde ylritilmekte

6grencinin aldigir ortak dersler,

ve Bahar/Giz déneminde toplam
sekiz dersten sinavlar (vize ve final)
yapilmaktadir.

2018-2019 Egitim-Ogretim yii  Bahar

déneminde Uzaktan Egitim, Arastirma ve

Uygulama Merkezi tarafindan bes ortak
dersin vize ve final sinavlari yapiimistir. Toplam
46 dershanede 1.745 0Ogrenci yukarida
adi gegen ortak derslerden vize ve final
sinavlarina girmistir. Sinav sonuglari merkez
tarafindan kisa sirede sonuglandirilarak ilgili

koordinatdrlere teslim edilmistir.

Merkezimiz tarafindan, gerek ortak
derslerin  yUrutilmesi, gerekse sinavlar
ve sinav sonuglar ile ilgili tespit edilen
eksikliklerin giderilmesi konusunda

devam etmektedir.
internet sayfasinda ortak dersler

caligsmalarimiz her yil
Merkezin

Uzaktan Egitim Arastirma ie ilgili

metin boélimlerinin format haline
dontstirme isi devam etmektedir. Boylece
merkezin internet sayfasi lUzerinden sunulan
ders materyallerinin glincellenmesi ve ara
ylzunun yonetilmesi konusunda faaliyetler

yuruatiimektedir.

2018-2019 Bahar déneminde Uzaktan
Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi
tarafindan  fakilteler ziyaret edilmistir.

Bu ziyaretler dogrultusunda d0grencilerle
toplantilar dizenlenmis ve ortak derslerde
dikkat edilmesi gereken hususlar ve derse
hazirlanma videosu

bilgi ile ogrencilere

bilgiler sunulmustur.
Calismalar neticesinde;

Ogrencilerin kimliksiz sinava gelme sornu
tamamen ¢o6zGlmustar.

Ortak derslerden bir dersi dort kez alan
6grenci sayisinin da %10’a kadar dustigu
tespit edilmistir.

GENEL BILGILER
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5.1.1.3.5. Sirekli Egitim Merkezi

Kirgizistan-Tirkiye Manas Universitesi Siirekli EJitim Merkezi (KTMUSEM), (iniversitenin
lisans ve lisansistli programlari disinda, arastirma yaptigi tim alanlarda egitim programlari
dizenlemek ve Universitenin kamu, 6zel sektér, sivil toplum &rgitleri ve uluslararasi
kuruluslarla isbirliginin gelismesine katkida bulunmak amaciyla kurulmustur.

Bu amacla kurulan surekli egitim merkezi; hayat boyu 6grenmenin odak noktasini
olusturan “insan yasami boyunca surekli giincellenen bilgi, beceri ve yeterliklerinin ge-
listiriimesine yardimci olabilmek vizyonu ile hareket etmektedir’. Bu amagla, Universite
binyesinde ortak bir 6grenme alani olarak hareket eden sirekli egitim merkezi; “dil
egitiminden, teknoloji egitimine, sanat ve spor egitimlerinden, kigisel ve mesleki becerileri
artirmaya yonelik pek ¢ok alanda egitim faaliyetleri sirdirmektedir.” Ayni zamanda
merkez, kamu ve 06zel sektor isbirligine agik, akademik ve kiltlirel bilgi birikimlerini tim
toplumla paylasmaya hazir uzmanlara bu paylasimlarini kolaylastiracak bir kdpri goérevini
de yuritmektedir.

Surekli Egitim Merkezi, yasam boyu kisisel becerilerin gelistirimesi adina; dil egitiminden,
teknoloji egitimine, sanat ve spor egitimlerinden, kisisel ve mesleki becerileri artirmaya
yonelik pek ¢ok alanda egitim faaliyetleri stirdirmektedir.

KTMUSEM, 2018-2019 egitim 6gretim yilinda Dil Egitimi, Teknoloji Egitim, Spor ve Sanat
Egitimi, Kisisel ve Mesleki Egitimler olmak lGzere 10 ayri bransta egitim kurslari agilmig, Agilan
kurslara, 250 kursiyer basvurmus olup, kayit yapan kursiyerler igerisinden 160’1 kurslarda
basarili olarak sertifika almaya hak kazanmistir. KIMUSEM, kursiyerlerine daha iyi hizmet
verebilmek igin Teknoloji Merkezi alani igerisinde kendisine kendisine tahsis edilen yeni
binasinda, sira-masa-tahta vb tefrisat gereksinimlerini tamamlayarak, kurs ve Kkursiyer
sayilarini artirarak 2019-2020 egitim 6gretim yilinda da, ¢alismalarina devam edecektir.

GENEL BILGILER
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5.1.1.3.6. Geleneksel Oyunlar ve Spor Arastirma ve Uygulama Merkezi
Basta Turk halklari ve Akraba Topluluklari olmak Uzere

gesitli cografyalardaki halklarin yasayan, unutulmus ve/veya

unutulmaya yuz tutmus olan geleneksel oyunlar ve sporlarini

yazill ve s6zli kaynaklardan faydalanarak tespit etmektir Bu A r jfe
konularda yapilacak olan egitim-6gretim, arastirma-gelistir- *
me ve uygulama amaciyla 2017 yilinda kurulmustur. - Jr o, r

Turk halklari ve akraba toplumlarinin geleneksel oyunlar

ve sporlarinin unutulmus, unutulmaya yiz tutmus olanlar ve de aktif olanlari tespit etmek,
bilimsel olarak arastirma-gelistirme ve uygulama c¢alismalari yapmak; 6zendirilip canlandiril-
masini, organizasyonu ve koordinasyonunu saglamak ve yuritmek; Alanda arastirma yapmak
isteyen bireysel ve kurumsal arastirmacilara yardimci olmak, bilgi birikimini ilgili kurum ve
kuruluglara aktarmak ve bu konularda yayinlar yapmak; Farkli cografyalarda yasayan Tiurk ve
akraba halklarinin geleneksel oyun ve spor turlerinin tanitilmasina yoénelik galismalar yapmak,
kendi yerinde uygulama organizasyonlari duzenlemektir.

Bu kapsamda 2019 yilinda yapilan faaliyetler arasinda:

Geleneksel okguluk ve salburun paneli ve gosterileri diizenlenmistir.

Diinya Etnospor Konfederasyonu ile KTMU- GOSAUM arsinda ortak protokol imzalanmistir.

Kirgizistan ve Turkiye'deki Geleneksel Atl Sporlarin Arastiriimasi” projesi ile ilgili Altay, Hakas
ve Tuva PETROGLIFLERDE arastirma yiritilmektedir.

IL Uluslararasi Etnospor Konfederasyonu Forumu (ALMATI - KAZAKISTAN)
Uluslararasi Kokborii Federasyonu Konferansi, (BISKEK:

_VIII. Uluslararasi Turk Halklart Geleneksel Spor Oyunlari Sempozyumu, (KAHRAMANMARAS
-TURKIYE)

etkinliklerine katiimistir.

2020 de GOSAUM tarafindan yapilacak faaliyetler ise:
1. Turk halklari geleneksel guresler arastirma projesi sunumu.
2. Dunya Etnospor Konfederasyon Forumuna katki saglama. (Subat 2020)

3. Salburun - okguluk paneli ve gosterileri. (18 Nisan 2020)

4. Asya Ust diizey glres antrenérleriNe tekamil semineri (UWW by). (Haziran-2020 -
SHERATON HOTEL-BISHKEK)

5. Mogolistan «Nadam» ve Altay «B Oyunlari» Festivallerine katiim. (Temmuz 2020)

6. 1928 tarihli R Rojdevetskiy ‘nin «Kbipreiackne HaunoHaneHble urpbl 1 cnopta» (Kirgiz Milli
Spor ve Oyunlari) kitabinin gevirilip basilmasi.

7. IV. Gégebe Oyunlari Organizasyonuna katilim. (Ekim 2020 - iZNiK - TURKIYE)

8. IX Uluslararasi Turk Halklari Geleneksel Spor Oyunlari Sempozyumunu Dizenleme (Kasim
2020).

GENEL BILGILER
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5.1,1.3.7.
Merkezi

Universitemize 6grenci alimi ile yabanci
dil sinavlarini gerceklestiren Manas OSYM
Baskanlgt, imzalanan

protokol

2013 Kasim ayinda
ile ayni zamanda T.C. Olgme,
Segme ve Yerlestirme Merkezi Baskanhginin
Biskek Sinav Koordinatorligi olmustur.

Grubu,
Bilgi
islem, Degerlendirme ve Yerlestirme Grubu,

Sinav Hizmetleri
Test Gelistrme ve Hazirlama Grubu,

Baskanhgimiz;

itirazlari inceleme Grubu'nu igeren Calisma
Gruplari ile birlikte Yuritme Kurulu, Merkez
Baskani, Merkez Baskani Yardimcisi ve
Merkez Memurundan olusan personeli ile

calismalarini yaritmektedir.

Ayrica Universitemizde uygulanan

memnuniyet anketleri ile

ve personelin

o6grencilerin
memnuniyet duzeyleri

Olclilmektedir.

Manas OSYM Baskanl ji

Gergeklestirilen Sinavlar:

Binyesinde

Manas Ogrenci Segme ve Yerlestirme
Sinavi (Manas OSYS)

Manas Yabanci Dil Seviye Tespit Sinavi
(Manas YDSTS)

Turk Cumhuriyetlerive Akraba Topluluklari
Bolim Belirleme Sinavi (Manas BBS) ve her
sene Agustos ayinda gergeklestirilen Turk
Cumhuriyetleri ve Akraba Topluluklari Girig
Sinavi.

Universitemiz  Kirgizistan Tarihi Devlet

Sinavi
Manas OSYS
Universiteye Ogrenci Kabul Yéntemi
alinacak

Universitemize ogrencilerin

segimi ve adaylarin tercihlerine gore yerles-
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Olgme, Se¢cme ve Yerlestirnigiimeleri, Manas Universitesi Olgme, Segme

ve Yerlestirme (Manas OSYM)
kontroliinde yapilmaktadir. Ogrenci Segme
ve Yerlestirme Sinavi (Manas-OSYS) yilda bir

Merkezi

defa olmak Ulzere yapiimaktadir. Boylece
adaylara adil rekabete dayali, 6znel de-
gerlendirmelerden tamamen uzak bir sinav

ortami ve imkani sunulmaktadir.

Sinava Kimler Basvurabilir?
A. Kirgiz Cumhuriyetinden

* Kirgizistan Cumhuriyeti lise diplomasi
(attestat) veya buna esdeger diplomaya sahip

olanlar diplomalariyla,

+ Kirgizistan Cumhuriyeti ORT (Genel Devlet
Testi) Sinavi'ndan K.C. Egitim ve Bilim Bakanligi'nin
belirledigi baraj puani ve Ustinde puan almis
olanlar ORT sonug belgeleriyle,

+ Ozel Yetenek sinavi ile 6grenci alan
Beden Egitimi ve Spor Yuksekokulu ile Guzel
Sanatlar Fakiltesi bélimlerine; KC. Egitim ve
Bilim Bakanligi'nin 2019 yilinda, Beden Egitimi ve
Spor Yuksekokullar! ile Glzel Sanatlar Fakiilteleri
icin belirlemis oldugu sartlara gére 6grenci alimi

yapilacaktir.

+ Universitede okuyan égrenciler, basvuru
aninda 6grenci belgeleriyle;

+ Kirgizistan Cumhuriyeti  Milli  Egitim
Bakanligi tarafindan es degerligi kabul edilen
lise diplomasina sahip diger Ullke vatandaslari

diplomalariyla miracaat edebilirler.

+ Kirgizistan Cumhuriyeti Egitim Kanunu'nun
7. Maddesine gore, Universite mezunu olanlar,
Manas OSYS'ye basvuruda bulunamayacaklar-
dir. Meslek Yiiksekokulu mezunlari Manas OSYS'ye
basvuruda bulunabileceklerdir.

B.Tiirkiye Cumhuriyetinden

Tarkiye

Cumhuriyeti vatandaslari,

KIRGIZISTAN-TURKIYE
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Universiteye, T.C. Yiksekdgretim Kurulu
Olgme, Secme ve Yerlestrme Merkezi
Baskanhgi tarafindan yapilan Lisans

Yerlestirme Sinavlari sonucuna gére kabul
edilmektedirler.

Turk Cumhuriyetleri ile Turk ve Akraba
Topluluklarindan

*Anlagsmali Universiteler aracihgi
ile  Universitenin  belirledigi kontenjanlar
dahilinde, hedef (lke ve topluluklarda

yer alan ve Universiteye 6grenci segimi

konusunda yetkilendirilen  Universitelerce
secilen dgrenciler  Universiteye kabul
edilmektedir.

Komisyon marifeti ile

Universite  biinyesinde kurulan  Tirk
Cumbhuriyetleri ile Akraba Topluluklarin-
dan Ogrenci Kabul Komisyonu marifeti

ile hedef Ulke ve topluluklardan 6&grenci
kabuli yapilmaktadir. Komisyonun Onerisi
hedef
komisyonlar géndermek ve kendi imkanlari
ile Universiteye basvuran adaylarin

ile Ulke ve topluluklara gorevli

durumlarini degerlendirerek uygun adaylarin
Universiteye  kabul yoninde
Universite Senatosu’na teklif sunmak suretiyle

edilmeleri

kontenjanlar dahilinde Universiteye 6grenci
kabul edilmektedir.

Sinavin Uygulanigi ve Sinav Sonuglarini
Degerlendirme

Sinav, 06gleden 6nce Genel Sinav

ve &gleden sonra Ingilizce sinavi olmak
Uzere toplam iki oturumdan olusmaktadir.
Genel sinav, 120 sorudan olusan sayisal ve
sozel dersleri icermektedir. ingilizce sinavi

ise 60 sorudan olugmaktadir ve yabanci

dil gerektiren boélimleri tercih edecek
6grencilere yoneliktir.
Sinav  kitapgiginin ilk  boliminde

MANAS
UNIVERSITESI

sorularin Kirgizca versiyonu, ikinci béliminde
ise Rusga versiyonu bulunmaktadir. Adaylar
istedikleri b6limin sorularini cevaplayabilir-
ler.

Sinavsonucunda so6zel, sayisal, esit agirlikh
ve dil olmak Uzere dért tir puan hesaplanir.
Adaylar okumak istedikleri bdlimleri istek
sirasina koyup “ BOLUM TERCIHLERI” alanina
yazarak, bélimlerden en fazla 5 (bes) olmak
uzere, istedikleri sayida tercih yapabilirler.
Yerlestirme islemi, adaylarin puanlari, bolim
tercihleri ve bdélimlerin kontenjan ve kosullar

g6z onlunde tutularak bilgisayar ortaminda
yapilir.

Yerlestirme sonuglari adaylara, sinav
merkezi olan Biskek'te ve internet sayfasinda
ilan yolu ile bildirilir. Sinavda alinan puanlara
itiraz etmek
isteyen 0Ogrenci adaylari, 3 (= Ug¢) giln

icerisinde Olcme Secme ve Yerlestirme

ve yerlestirme sonuglarina

Merkezi Bagkanligina yazili bir dilekge ile itiraz
edebilirler. Universiteye 6grenci alim sinavi
olan 2019 - Manas OSYS verileri Tablo 52'deki
gibidir,
Tablo 51. Manas OSYS - 2019 Aday Sayilan
Istatistigi

Basvuran Aday Sayisi 7.080
Tercih Yapan Aday Sayisi 2.163
Kesin Kayit Hakki Kazanan Aday Sayilan  1.112

Kaynak: Ogrenci Segme ve Yerlestirme Merkezi

GENEL BILGILER
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Manas Yabanci Dil Seviye Tespit Sinavi
(YDSTS)

Manas Yabanci Dil Seviye Tespit Sinavi

(YDSTS)

Universitemiz  Senatosu’nun  her il
yllda 2 defa
olmak Uzere gergeklestiriimektedir, Ayrica,

Rektoérligimuiziun  talebi

belirledigi tarihlere gore,
dogrultusunda,
Universitemize Arastirma gérevlisi alimi igin
de ek sinavlar gergeklestiriimektedir,

Manas YDSTS 2019 Yili Verileri:

* 19 Mayis 2019 tarihinde gergeklestiril-
mis olan sinava 129 aday,

« 15 Aralik 2019 tarihinde gergekles-
tiriimis olan sinava 154 aday basvuruda

bulunmustur.

Tiirk
Topluluklar Girig Sinavi:

Cumhuriyetleri ve Akraba

Her yil Agustos ayinda gergeklestiri-
len sinava, eski SSCB llkelerinden 6grenci
adaylari katilmaktadir. Sinavi basar ile
gegen adaylar, dil hazirhk egitimini basari
ile tamamlamalari durumunda Bo6lim
Belirleme Sinavi’'na girmeye hak kazanmak-

tadirlar.
Manas Bolim Belirleme Sinavi (BBS)

Tark Akraba
Topluluklari ile diger llkelerden Universitemiz

Cumhuriyetleri ve
bélim ve programlarina yerlestiriimek tzere
0grenci kabull igin her yil bir defa Bolim
Belirleme Sinavi gergeklestirimektedir, S6z
konusu 6grenci adaylarina her yil belli bir
kontenjan ayrilmaktadir. Universitemiz Dil
Hazirhk Bolimlerini basari ile tamamlayan
katildigi

adaylar,

bélimsliz o6grenci adaylarinin

sinav sonuglari ile s6z konusu

GENEL BILGILER
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sinav sonuglarina uygun olarak segtikleri
bélimlere yerlestiriimektedirler.

2019 - Manas BBS Verileri:

1 Haziran 2019 tarihinde gerceklestiril-
mis olan sinava 147 aday katilmistir. 2020
yih adaylari igin Turk Cumhuriyetleri
Akraba Topluluklari Girig Sinavina 166 aday
22 Agustos 2019 tarihinde
gergeklestirilien sinava 143 aday katilmistir.

ve

basvurmustur.

OSYM Baskanhg:
Yiiriitiilen Sinavlar

Manas Tarafindan

Ata Meken Tarihi Dersi Devlet Sinavi, 11
Mayis 2019 ve 1 Haziran 2019 tarihlerinde,
OSYM
Universitemizin Tarih Bélimu isbirliginde ger-
ceklestirilmigtir.

Manas Baskanhgi tarafindan

Biskek Sinav Koordinatorliigic Olarak
Basvuru islemleri Gergeklestiriimis Olan

Sinavlar

« 2019 Kamu Personel Segme Sinavi
(Lisans): 6 aday basvuruda bulunmustur.

* 2019 Yiksekogretim Kurumlan Sinavi
(YKS): 6 aday basvuruda bulunmustur,

* 2019 Tip Doktorlugu Alaninda Yurtdigl
Yiksekogretim Diploma Denkligi igcin Seviye
(STSTIP 1. 3 aday
basvuruda bulunmustur.

Tespit Sinavi Dénem):

* 2019 Tip Doktorlugu Alaninda Yurtdisi
Yiksekdgretim Diploma Denkligi icin Seviye
(STSTIP 2. D6nem): 40 aday
basvuruda bulunmustur.

Tespit Sinavi

« 2019 Tipta
Sinavi (TUS 1. Dénem): 1 aday basvuruda
bulunmustur.

Uzmanhk Egitimi Girig

* Dis Hekimligi Alaninda Seviye Tespit
Sinavi: 1aday basvuruda bulunmustur.
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* Yiksekdgretim Kurumlan Yabanci Dil
Sinavi: 5 aday basvuruda bulunmustur.

+ 2019 Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit
Sinavi/1:3 aday basvuruda bulunmustur.

*« 2019 Akademik Personel ve Lisansustl
Egitimi Giris Sinavi/1: 7 aday basvuruda

bulunmustur.

» 2019 Akademik Personel ve Lisansustu
Giris Sinavi/3: 1 aday basvuruda
bulunmustur.

Egitimi

Manas OSYM Baskanhgi
Uygulanan Anket Caligsmalari

Tarafindan

Universitemiz kalite geligtirme galigmalari
kapsaminda “silreclerin
eksikliklerin giderilmesi, iyi
devam ettirilmesi” gibi amaclarla Manas

iyilestiriimesi,
uygulamalarin

OSYM Baskanhginca cesitli
anketleri uygulanmakta
Bu
Universitemizakademikveidarigalisanlarinin
ve 6grencilerinin memnuniyetleri degerlen-

memnuniyet
ve degerlen-

diriimektedir. anketler kapsaminda

diriimektedir.

Akademik Personel Memnuniyet
Anketi

Akademik Personel Memnuniyet
Anketi kapsaminda akademik personelin

gorisleri “Gorev Yapilan Birimden,
Universite Hizmetlerinden ve Universiteden
Memnuniyet” boyutlarinda degerlendiril-
mistir. Bu galisma kapsaminda 2018 yilinda
180; 2019 yilinda ise 260 6gretim elemanina

uygulama yapilmistir.

Akademik idari

Memnuniyet Anketi

ve Personel

Akademikve idari Personel Memnuniyet
Anketi kapsaminda akademik ve idari

MANAS
UNIVERSITESI

personelin gorusleri “Cevresel Etki, Kurumsal
Aidiyet, Sunulan Hizmetler, Yonetim Anlayisi
ve Kariyer imkanlar1” boyutlarinda deger-
lendirilmistir. Bu ¢alisma kapsaminda 2018
yilinda 248; 2019 yilinda ise 267 c¢alisanin
gorusleri degerlendirilmistir.

Hizmet Birimleri Memnuniyet Anketi

Anketi
hizmet

Birimleri
Universitemiz
duyduklari
belirlemek amaciyla
uygulanmaktadir. Ankette, “Bilgi islem
Dairesi Baskanhgi, Destek Hizmetleri Dairesi

Hizmet
katilimcilarin

Memnuniyet
birimlerden memnuniyet
durumlarini

Baskanhgi, Genel Sekreterlik, Katiphane

ve Dokimantasyon Dairesi
Ogrenci igleri Dairesi Baskanhgi, Personel

Saghk, Kdaltir ve Spor

Baskanhgi,
Dairesi Baskanhgi,
Dairesi Baskanligi, Strateji Gelistirme Dairesi
Baskanligi ve Yapi igleri ve Teknik Dairesi
Baskanligl” tarafindan yapilan g¢alismalar
ve faaliyetler ile ilgili memnuniyet durumu
belirlenmeye calisilimaktadir. Bu c¢alisma
kapsaminda 2018 yilinda 163; 2019 yilinda
ise 183 calisandan veri toplanmistir.

Ogrenci Memnuniyet Anketi

Anketi
Universitemiz ~ 6grencilerinin “Universite
Egitim-Ogretim ve Yoénetimsel

Ogrenci Memnuniyet

imkanlari,
Uygulamalar” boyutlarindaki memnuniyet

durumlarini belirlemek amaciyla
uygulanmaktadir. Bu galisma kapsaminda
2018 yilinda 3868, 2019 yilinda ise 4044

0grenciden veri toplanmis ve goérusler de-
gerlendirilmistir.

Ogretim Elemani Degerlendirme Anketi

Ogretim Elemani Degerlendirme Anketi
ise ogrencilerimizin 6gretim elemanlarinin
davranislarini

egitim-6gretim slrecindeki

degerlendirmekamaciile uygulanmaktadir.

GENEL BILGILER
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Bu uygulama kapsaminda 446 6gretim elemaninin ydritmis oldugu 2075 ders ile ilgili
olarak 2018 yilinda toplam 36.984; 2019 yilinda ise 36.925 anket degerlendirilmistir.

201 9yilinda yapilan memnuniyet anketlerinin sonuglari asagida sunulmustur. Yukarida
anilan anket galismalarinin disinda, 2019yilinda “Tedarikgi” ve “Veli” Memnuniyet Anketleri
de gincellenmis ve uygulamaya hazir hale getiriimistir. Bu anketlerin uygulamalari 2020
yili igerisinde yapilacaktir.

Ogrenci Memnuniyeti

Tablo 52. Ogrenci Memnuniyet Anket Sonuglari

Boyutlar Ortalama Yanit Olgegindeki Karsihg
Ydnetim 4,24 Kesinlikle katiliyorum
Universite imkanlari 4,19 Gogdunlukla katiliyorum
Sosyal, Kiiltirel ve Sportif Faaliyetler 4,19 Gogdunlukla katiliyorum
Egitim-Ogretim 4,18 Cogunlukla katiliyorum
GENEL MEMNUNIYET 4,2 Kesinlikle katiliyorum

Kaynak: Ogrenci Segcme ve Yerlestirme Merkezi
Personel Memnuniyeti

Tablo 53. Personel Memnuniyet Anket Sonuglari

Boyutlar AO Yanit Olgegindeki Kargihgi
Universiteden Memnuniyet 3,29 Kesinlikle Katiliyorum
Gorev Yapilan Birimden Memnuniyet 3,2 Katiliyorum
GENEL MEMNUNIYET 3,25 Kesinlikle Katiliyorum

Kaynak: Ogrenci Segcme ve Yerlestirme Merkezi

Tablo 54. Akademik ve idari Personelin Memnuniyet Anket Sonuglari

Boyutlar AO Yanit Olgegindeki Karsihg
1. KTMU’'de Cevresel Etki 4,45 GCok memnunum
2. KTMU'de Kurumsal Aidiyet 4,31 GCok memnunum
3. KTMU'de Sunulan Hizmetler 4,27 GCok memnunum
4. KTMU'de Yénetim Anlayisi 4,18 Memnunum
5. KTMU’de Kariyer imkanlari 4,09 Memnunum
GENEL MEMNUNIYET 4,26 Cok memnunum

Kaynak: Ogrenci Segcme ve Yerlestirme Merkezi

Tablo 55. Akademik ve idari Personelin Goriiglerinin Birimlere Gére Anket Sonuglari

Boyutlar AO Yanit Olgegindeki Kargihg
L Katiphane ve Dokiimantasyon Dairesi 4,45 Cok memnunum
Baskanhgi
2. Ogrenci igleri Dairesi Bagkanhgi 4,36 GCok memnunum
3. Destek Hizmetleri Dairesi Baskanhgi 4,34 Cok memnunum
4. Yapi igleri ve Teknik Dairesi Bagskanhgi 4,27 GCok memnunum
5. Personel Dairesi Bagkanligi 4,16 Memnunum

GENEL BILGILER
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6. Genel Sekreterlik

7. Saglhk, Kultir ve Spor Dairesi Baskanhgi

8. Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanligi

9. Bilgi islem Dairesi Bagkanligi

GENEL MEMNUNIYET

Kaynak: Ogrenci Segme ve Yerlestirme Merkezi

4,15
4,14
4,1
4,03
4,22

5.1.1.4. Psikolojik Danisma ve Rehberlik Hizmetleri

Ogrenci Gelisim ve Danisma Merkezi, 2000-2001
doéneminde, Rektorlige bagl Psikolojik Danisma ve Rehberlik Merkezi Baskanh@i olarak
aciimistir, ilerleyen zamanlarda Saglk, Kiltir ve Spor Dairesi Baskanligi olusturularak

KIRGIZISTAN-TURKIYE
MANAS
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Memnunum

Memnunum

Memnunum

Memnunum

Memnunum

egitim-6gretim yillinin Bahar

Merkezimiz adi geg¢en Baskanlik blnyesinde, Mdudirlik olarak faaliyetlerine devam
etmistir. Merkez adi Mart 2013 tarihinden itibaren Ogrenci Gelisim ve Danisma Merkezi

(OGEM) olarak degistiriimistir.

Bireysel Psikolojik Danigsma Hizmetlerinden yararlanan

176 O6grenci ile toplam 770

oturum danigsmal/terapi faaliyetleri yurutilmustir. 2019 yilinda, Ogrenci Gelisim ve
Danisma Merkezi hizmetlerinden toplam 2.31 5 6Jrenci yararlanmistir. Bu hizmetler genel

olarak asagidaki tabloda sunulmaktadir.

Tablo 56. Psikolojik Danigsma ve Rehberlik Hizmetleri

Bireysel Psikolojik Danisma Hizmetleri
Danismanlik Hizmetleri

Gelisimsel Psikoegitim Programlari

Basill Materyaller Dagitimi Hizmetleri

Koruyucu Ruh Sagligi Hizmetleri (Panolara asilimis olan
materyal sayisi)
Toplam

Kaynak: Saglk,Kiltir ve Spor Dairesi Bask.

5,1.2.Saglik Hizmetleri

Saglik Merkezimizin amaci; erken tani ve
tedaviyi saglamak, saglik ile ilgili tim konularda ilk
degerlendirmeyi yapmak, sorumlulugu altindaki
kisilerle surekli iletisim halinde olarak onlari izlemek,
bireye ve topluma yoénelik Kkoruyucu saglk
hizmetlerini sunmak, kronik hastaliklarda surekli
bakimi ve tedaviyi saglamak, bu tir hastalig: olan
kisileri izlemek, bireylerin yasam kalitelerini ve
saglik dizeylerini gelistirmeye g¢alisarak toplumun
gelismesine katkl saglamaktir.

89

Kiz
137
345

482

Erkek Toplam
39 176
124 469
- 175
- 1.495

- 26
163 2.315
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Tablo 57. Saglik Hizmetleri

Birim Erkek Kadin Toplam
Acil Servis Hizmetleri 5 1 6
Ameliyat Teshisi Konulan Hasta 34 15 49
Sayis
Personel Ogrenci

Poliklinik Hasta Sayisi 1.583 6.155 7.738
Pediatri (Cocuk Hastaliklari) 1.053 1.053

Toplam 8.791

Kaynak: Saghk,Kultir ve Spor Dairesi Bagk.

5.1.3. Barinma Hizmetleri

Ogrenci Ev'lerinde gamasirhane, Gtli odasinin yani sira 6grencilerin her zaman ula-
sabilecekleri kablosuz internet baglantisi ve uydu yayini bulunan televizyon ile beslenme
hizmeti veren bir kantin bulunmaktadir. Ayrica, kitiphane, tenis ve bilardo salonu,
okuma salonlari, kizve erkek 6grenciler icin mescit bulunmaktadir.

Universitemizde barinma hizmetleri, "Ogrenci Evleri Yénergesi" hikimleri
cercevesinde verilmektedir. Ogrenci Evleri'ne basvuruda bulunan égrencilerin bu talebi,
yil sonuna kadar ilan edilen yedek liste ile karsilanmaktadir.

Ogrenci evlerimize basvuran égrenciler ders basari durumu, anne baba durumu,
Universitede okuyan kardes sayisi, ikamet adresinin uzaklik durumu kriterlerine goére
puanlama yapildiktan sonra asil ve yedek listeler olusturularak kontenjana gére
alinmaktadir. Belirli kriterler ile yurtta yasayan ogrencilerimizin 6grenci evi kurallarini ve
dlizeni bozacak davraniglarda bulunmasi puanlarina eksi olarak kaydedilmekte ve
bir sonra ki yil s6z konusu puanlari azaldigi igin siralamada degisiklik olmasina neden
olmaktadir.

Kirgizistan-Tlrkiye Manas Universitesi Cengiz AYTMATOV Kampisi iginde yer alan
ve 2000-2001 egitim-dgretim yilinda acilan 6 kath Kiz ve Erkek B-Blok Ogrenci Evi ile
yine 2013-2014 &6gretim yiliinda faaliyete
gecen 684 yatakli A-Blok Ogrenci Evi
de Ogrencilere hizmet etmektedir.
Ayrica, kampls icinde bulunan C-Blok
Ogrenci Evi (9 kath apartman iginden
Universitemiz tarafindan satin alinan 40
daire) 6grencilerin barinmalari igin restore
edilmistir.

Universitemiz Ogrenci Evleri'nde
barinmayir talep eden &grencilerden
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%70'inin  talebi
Evlerinde barinan 6grencilerimiz barinma

karsilanmistir.  Ogrenci
tcreti olarak aylik A Blok icin 1500 Som, Bve
C Bloklar igin ise 1200 Som 6demektedir.
Ogrencilerbu tcreti EylilveOcakaylarinda
olmak uzere iki taksitte 6deyebildikleri gibi
kesin kayit sirasinda tamamini pesin olarak
da
Ucreti olarak 6grencilerimizden 2500 Som

6deyebilmektedir. Ayrica depozito

talep edilmektedir.
5.1.4. Beslenme Hizmetleri:

Sosyal Tesisler ve Kantin-Kafeter-

ya isletmeleri Mdudurligi;  Universitemiz
ogrencileri ile idari ve akademik personelinin
saghkh, dengeli ve hijyenik beslenmesini
amagclamaktadir. Tim Uretim faaliyetleri C.
Aytmatov kampusl igerisinde Sosyal Tesisler
mutfaginda gergeklesmektedir. Ogrenci
Yemekhanesinde 6grencilere, 6gle yemegi
verilmektedir.

ve aksam yemegdi hizmeti

Beslenme  birimi  Universitemiz  6grenci,
akademik ve idari personeline 6gle yemegi
verilmesi igini organize etmektedir. Yemek
yiyen

alarak enerji ihtiyaglarini

6grenci grubunun Ozelliklerini baz
karsilayan yeterli
ve dengeli beslenme ilkelerine uygun ve
mevsim Ozelliklerine goére aylik meniler
planlamaktadir. Universitemizin kantinlerinde
gunlik ortalama olarak 2000-3000 kisi kantin

hizmetlerinden faydalanmaktadir. Her gin

MANAS
UNIVERSITESI

ogrencilere ve personelimize 4 gesit yemek
olmak Uzere 6gle ve aksam yemekleri ile
hizmet vermektedir. Universitemize bagh
fakllte ve vylksekokullarimizin tamaminda
Belirli

arasinda

kantin hizmetleri verilmektedir.
kantinlerimiz 08.00-23.00 saatleri

faaliyetlerine devam etmekte olup 6g-
beslenme
ihtiyaclarini  giderebilmeleri i¢cin yiyecek
ve icecek Urinlerinin satisi yapilmaktadir.
gun
numune alinarak 72 saat uygun kosullarda
saklanmaktadir.

rencilerimizin aperatif olarak

Servise sunulan yemeklerden her

Universitemizin sosyal,
sportif ve kultirel faaliyetlerinde gérev alan
ogrencilerimiz icin etkinliklerin dizenlendigi
donemlerde kumanya, kahvalti, 6gle ve
aksam yemegi hizmeti verilmektedir. Calisan
personel temiz is kiyafetleriyle, bone, eldiven
Ogle
ve aksam yemegi mentleri mevsime gore
kalori hesaplanarak Universitemiz
Gida Muhendisi ve Gida Teknikeri ile

dizenlenip aylik olarak Web sayfamizda ilan

ve kolluk kullanarak c¢alismaktadir.

ihtiyaci

edilmektedir.
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5.2. Ogrenci Konseyi Baskanlhig:

Ogrenci Konseyi 6grenciler ile Universite yénetimi arasindaki bagi kurarak,
ogrencilerin demokratik bir sekilde universite yonetimine katilmasini saglar. Bu katilim,
Ogrenci Konseyindeki Uyelerin fakiilte ve bdliim toplantilarina katilarak, Ogrenci Konseyi
Baskam’nin da Universite Senato toplantilarinda géris ve dnerilerini Universite yénetimiyle
paylagsmasi saglanir. Ogrenci Topluluklari, Kampls yasaminin ayrilmaz bir pargasidir.
Ogrenci Topluluklari &grencilerimiz tarafindan kendilerini gelistirmek, takim halinde
calisabilmek, bilimsel, sosyal, kiiltirel ve sportif gereksinimlerini kargilamak Uzere ders dis
etkinlikleri gerceklestirmek amaciyla kurulan yapilanmalardir. 2018-2019 egitim-6gretim
yilinda Universitemizde toplam 31 é§renci kulibi bulunmaktadir. Bu kulliplere ise 1.021
0grencimiz uyedir.

Ogrenci Konseyi Baskanligi, Ogrenci ve Mezun Koordinasyon Subesi ile koordinelii
olarak sosyal, kiltirel ve bilimsel etkinlikler dizenlemektedir. Sosyal etkinlikler binyesinde
yarismalar, 6zel glnler ve sohbet etkinlikleri yaratilmektedir. 2018-2019 egitim 6gretim
yilinda Ogrenci Konseyi, faaliyetlerini daha saglikli yiritebilmesi igin yeni bir alanin tahisisi
de yapimistir. Ogrenci Konseyi, dgrenciler i¢in yapilan etkinliklerinin yaninda Universite
tanitim siireclerine de dahil olarak aktif rol istlenmektedir. Ayirca Konsey Baskani Universite
Senatosunun toplantilarina istirak etmektedir. Konsey, 6grenciler ile ilgili sorunlarin ¢é6zimu
ve yapilmasi planlanan etkinlikler igin Ust yonetim ile koordinasyonu saglamaktadir.

GENEL BILGILER
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Uluslararasi Ogrenci Koordinatérliigii

Rektorligimizin destegdi ile 11 Subat 2015 tarihinde kurulmus olup, amaglari ise,
Universitemizin uluslararasi 6grencilerinin nitelikli egitim-6gretim gérmelerine, sosyal, kiltirel
ve sportif faaliyetlere dizenli bir sekilde katilmalarina yardimci olmak, degisik kultirleri
tanimalarina destek vermek ve mezun olduktan sonra Universitemizin gonilli tanitim
elcileri olarak galismalarina devam etmelerini saglamaktir. Universitemizde 11 llkeden
ve 23 akraba topluluktan egitim gérmekte olan uluslararasi 6grencilerimiz arasindan her
Ulkeden secilen aktif 6grenciler, Uluslararasi Ogrenci Koordinatérliginde “génil elgileri”
olarak calismaktadirlar.

Uluslararasi Ogrenci Koordinatdrligi, ogrencilerin sorun ve onerileri Uzerinde
calismakta eglendirici ve bilgilendirici etkinlikler yapmak igin faaliyetlerde bulunmaktadir.
Oryantasyon Programlari, Blyikelcilikler ile Tanisma ve Sohbet Toplantisi, Universiteler Arasi
‘Ulkelerin Milli Degerleri’ Bilgi Yarismasi ve benzeri faaliyetlerle, tiniversitemizde diizenlenen
sosyal, kiltiirel ve tanitim etkinliklerine aktif olarak katkida bulunmustur. Ogrenciler ile ilgili
faaliyetler i¢cin student.manas.edu.kg adresinden daha fazla bilgi alinabilir.

5.3. Mezunlar ve Mensuplar Dernegi

Kirgizistan-Tirkiye Manas Universitesi, ilk mezununlarini 2001-2002 egitim-6gretim yilinda
vermistir. Buzamana kadar Universitemizden 12 (ilke ve 23 akraba topluluklarindan 8.283
dgrencimiz mezunun olmustur. Kirgizistan-Tirkiye Manas Universitesi Mezunlar Dernegi 21
Nisan 2006 tarihinde Kirgiz Cumhuriyeti Adalet Bakanhgi tarafindan GR0042381 numarali
kararnameyle resmi olarak yururlige girmistir. Ayrica mezun.manas.edu.kg adresinden
mezun bilgi ve faaliyetlerimize ulasilabilir.
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Manas Universitesi, dgrencileri ile olusturdugu gigcli baglara her dénemde dnem
vermektedir. Manas Universitesi mezunlara yénelik etkinlikler diizenleyerek surekli iletigim

halindedir. Yine mezunlarin Universite hakkinda gérislerini almak icin Mezun Memnuniyet
anketi dizenlemistir.

Mayis 2019 itibariyla 750 mezun 6grencimizden toplanan verilere gére yapilan deger-
lendirmenin sonuglari 4 baslik altinda analiz edilmistir.

Egitimle kazandiriimaya calisilan hedef davraniglara iligkin sonuglar 5 puan Uzerinden
4.06°drr.

Kirgizistan-Tirkiye Manas Universitesine iligkin aidiyet (Kurumsal Kimlik) diizeylerine dair

sonuglar 5 puan Uzerinden 3.77’dir.

Universitemizdeki hizmet birimlerin dederlendiriimesine iliskin sonuglar

1. YOonetim- 10 tGzerinden 8,24,
2. Hizmet birimleri ve hizmet alimlari- 10 Gizerinden 8,03,

3. Etkinlikler- 10 Gzerinden 7,77,

4. Dersler ve egitim-6gretim faaliyetleri- 10 Gzerinden en ¢ok-8,62, en az 7,06’dir.

Mezunlarimizin serbest gorius olarak ilettigi dilek, temenni ve dneriler:
o Yabanci dil egitiminin nicelik ve nitelik olarak artirilmasi (6zellikle ingilizce)
o Ders programlarindaki uygulama ve pratigin artiriimasi

o Uluslararasi 6grenci degisim programlarinin gesitlendirimesi ve kontenjanlarin

artirilmasi

o MYO dersliklerinde pencere ve havanladirma sorununun giderilmesi

GENEL BILGILER



KIRGIZISTAN-TURKIYE
MANAS

2019 iDARE FAALIYET RAPORU UNIVERSITESI

5.4. ig Diinyasi ve Toplumla iligkiler

Universitemizin toplum ve isdinyasiile bltlinlesmesive paydaslari nezdinde tanitiminin
saglanmasi amaciyla hem kurum ve kuruluglara ziyaretler gergeklestirimekte hem de
paydaslarin katilimiyla sosyal, kiltirel, sanatsal ve sportif faaliyetler dizenlenmektedir. Bu
baglamda, Universitemiz 6grencilerinin aileleri ile iligkilerimizin gulc¢lendirilmesi amaciyla

aile konseyleri olusturulmustur.

Bu yénde sdrdurulebilir-sistemli bir calismaya esas tegkil edecek “Kirgizistan-Tur-
kiye Manas Universitesi Universite Danigsma Kurullari Kurulug, isleyis, Usul ve Esaslari
Yénergesi® ve “Kirgizistan-Tirkiye Manas Universitesi Aile Konseyleri Kurulus, igleyis, Usul
ve Esaslari Yonergesi” hazirlanmistir. Kurulan aile konseyleri faaliyetlerini etkin bir sekilde
stirdirmektedir. Universitemizin tanitiminda, 6grencilerimizin etkin ve aktif bir rol istlenmesi
amacilyla 6drenci konseyive bu ¢ati altinda kurulan 6drenci kulliplerinin kurum ve topluma
yonelik tim faaliyetleri (bilgi yarismasi, kariyer ginleri, minazara, kutlama, anma, tanitim

ve sosyal yardim programlari vb.) tesvik edilerek desteklenmektedir.

Akademik birimler tarafindan her yil duzenlenen Kkariyer gunleri, is ddnyasinin
6grenciler tarafindan taninmasina olanak saglamaktadir. Bunun yaninda is dinyasi ile
ilgili seminerler dizenlemek icin akademik birimlerin ve idari birimlerin koordinasyonu ile ig

dinyasindan misafirler davet edilmektedir.

a. Is Diinyasi ile iligkiler ve igbirlikleri

Yenilikgive girisimci bir Universite igin vazgecilmez olan igsdlinyasiile gugli, karsilikliyarar
esasina dayali ve mezunlarin istihdamini kolaylastiracak bir is birligi kurulmaktadir. Buna
yonelik olarak, egitim ve arastirma projelerinin olusturulmasi ve ilgili sektér temsilcilerinin
bu projelere dahil edilmesi, bu proje sonuglarindan is dinyasinin haberdar edilmesi
amaclanmaktadir. Bu faaliyetler, Universiteye hem yeni kaynaklarin saglanmasina hem

de mezun 6grencilerin bu sektérlerde kolay is bulmalarina olanak saglayacaktir.

Ulusal ve uluslararasi sivil toplum kuruluslari ve igsdunyasi ile yapilan igbirlikleri sayesinde
hem dniversite isdinyasiyla blitinlesmekte hem de toplumun 6ncelikli ihtiyaglarina gére

akademik faaliyet alanlari belirlenmekte ve egitim-6gretim programlari gincellenm ekte-

Ayrica is dunyasinin ihtiya¢c duydugu alanlarda ortak projeler yapilmasi, danismanlik
hizmeti verilmesi, c¢alisan isgucunun egitimine ydnelik kisa ve konuya &6zel Kkurslar
dizenlenmesi ve Universitenin sahip oldugu tesis, laboratuvar ve donanim imkéanlarinin
toplumla paylasiimasina 6zen gdésteriimektedir. Bitin bu c¢alismalarin bir sonucu olarak

6grencilerimize staj ve mezunlarimiza istihdam alanlari olusturulmakta ve is dinyasi ile
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Universite arasinda bilgi ve tecribe paylasimi saglanmaktadir

KTMU' niin 201 7-2021 stratejik plani bes temel amag ve bu amaglarin uygulanmasina
yonelik 19 hedef ve 74 stratejiden olusmaktadir. KTMU, bu stratejik planda belirlenen
amag, hedef ve stratejiler

temelinde;
D EgJitimde uluslararasi bir marka,
D Bilimde bir cazibe merkezi,
I LJluslararasilasmada 6rnek,
M Toplum ve ig dinyasi igin gercek bir deger,
D Tark Danyasinin birlikteliginde ve gelismesinde etkin bir glg,

ODunya bilimine katkida saygin bir Giniversite

olma yolunda ilerlemesine devam edecektir.

b. C6zim Ortaklar

Universitemiz paydaslarina ve iliskide bulundugu her sektérden ¢ok sayida ¢dzim
ortagdi ile guven artirict baglantilari guclendirecek, bilgi akisini ve igbirligini saglayacak
bicimde toplantilar, sosyal ve kultirel etkinliklerin dizenlenmesi ve ortak projelerin

olusturulmasina 6nem vermektedir.

c. Topluma Hizmet, Sosyal Sorumluluk Faaliyetleri

Kirgizistan-Tiirkiye Manas Universitesi, toplum refahini artiracak her turlii bilgi ve
tecribelerini aktarmak igin butin kesimlerine onlarin beklentilerini karsilayacak ve hayat
kalitelerini artiracak ydnde yerel yonetimler, sivil toplum o&rgltleri ve meslek birlikleri
ile igbirligi icerisinde egitim programlari sunmaya, sorunlari arastirip ¢6zim Onerileri

gelistirmenin 6nemine inanmaktadir.

Sosyal sorumluluk ve gevreye duyarllik, ilkkemizi géz énine alarak, 6grenci ve 6gretim
elemanlarimizin sosyal ve kisisel gelisimlerinin
desteklenmesi, moral ve motivasyonlarinin
guclendirimesi, aidiyet, sahibiyet ve mensubiyet
duygularinin gelistiriimesi, toplumla ve is dinyasi
ile kaynasmalarinin saglanmasina ydnelik olarak
akademik takvime paralel bir sekilde hazirlanip
uygulamaya konulan sosyal, kultirel, sanatsal ve
sportif faaliyetler planimiz ¢gergcevesinde &6gretim
elemani ve idari personelimizin de katilm ve
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destegiile 6grenci konseyive 6drenci kuliplerimizin etkin katilimiyla akademik yil boyunca
organize edilen faaliyetlerimizin gergeklestiriimesine titizlik gdsterilmektedir.

Universitemizde yil igerisinde seminerler, kimsesiz gocuklar ve huzur evi ziyaretleri gibi
farkl tiirlerde toplam 52 sosyal sorumluluk faaliyeti gergeklestiriimistir. Ogrenci Konseyi ve
Fakdilte/Yiksekokullarimizin yapmis oldugu organizasyonlar ile bu alanda etkinlikler di-

zenlenmektedir.

Topluma hizmet faaliyetleri kapsaminda 2019 yilinda Veteriner Fakdlltesi farkli hayvan
tarlerinden 11.253 hayvanin bakim ve tedavisini yapmistir. Veteriner Fakiltesi hayvan
muayenesi hizmetinin yaninda gerekli kurumlara modern personel yetistirmek ve gerekli

bilgi destegi vermek igin faaliyetler de strdirmektedir.

Akademik Birimlerile Ogrenci isleri Dairesi Bagkanhigi Ogrenci ve Mezun Koordinasyon
Sube Midurligu tarafindan dizenlenen faaliyetler gcercevesinde Kariyer Glnleri gelenegi
ile farkli fakultelerde ve farkli ginlerde etkinlikleryapilmaktadir. isdinyasi ile 63rencilerimizi

bulusturma etkinliklerine birgok firma istirak etmektedir.

Kariyer Gunleri ile ig hayatina atilmaya
hazirlanan uUniversite 6gdrencileri ile is dunyasi
arasinda bir képri kurulmasini, Universitemizin
dis musterilerinden olan 6zelve kamu kuruluslari,
diger yiksekégretim kurumlarina Universitemizi
tanitmak, o&grencileri Kirgizistan c¢apinda
kariyer yapabilecekleri kurumlardan bazilar
ile bulusturmak, kariyer planlamalarinda yol
g6stermek,Universite-sanayi isbirligine yénelik
Universitemiz yénetimi ve 6zel, kamu sektori
kuruluglarinin bir araya gelmesini saglamak he-
deflenmektedir.

d. Uluslararasi iliskiler ve isbirlikleri

Universitemiz, kiiresellesen diinyada gii¢li ve rekabet edebilen bir kurumsal yapiya
kavusmak igcin anlasmaya taraf Ulkeler basta olmak Uzere bdlgede ve dinyadaki segkin
yuksekoégretim kurumlan ve 6nde gelen kuruluslarla uluslararasi iligskiler kurarak isbirlikleri
gelistirmektedir.

Buamacgla, gunumizde Tarkiye - 97; Kirgizistan - 22; Rusya Federasyonu -12; ingiltere-
2; Kazakistan - 9; Cin - 8; Gliney Kore- 2; Ozbekistan - 6; KKTC - 5; Azerbaycan - 5; Filistin - 4;
ABD - 3; Ukrayna - 5; Japonya - 3; Afganistan - 2; Mogolistan - 2; Almanya - 2; Hindistan - 2;
Polonya - 1; Portekiz - 1; Gircistan - 1; Tacikistan - 1; Makedonya - 1; Fransa - 1, Romanya
- 1, olmak Uzere toplam 198 uluslararasi anlasma imzalanmistir, (http://iro.manas.edu.

kg) Ayrica Mevlana Degisim Programi kapsaminda 85 Universite ile isbirligi cercevesinde
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0gretim elemani ve 6grenci degisimi uygulanmakla birlikte Orhun dedisim programi ile
de Kirgizistan, Turkiye, Azerbaycan ve Kazakistan’dan 7 universite ile isbirligi yapiimistir
(http://mdp.manas.edu.ka/).

e. Odiiller

2019 yilinda da Universitemizin 6gretim elemanalari ile 6grencileri, farkli kategorilerde
bircokédulelayikgdrilmustir. Hem uluslararasi platformlarda hem Kirgizistan ve Tlrkiye'de
Universitemizin basarilari g6z doldurmaktadir. Bunlardan bazilarini siralamak gerekirse;

Kirgizistan-Tirkiye Manas Universitesi (KTMU) raat Fakiltesi Bitki Koruma Bo&limi
Baskani Prof. Dr. Tinatin Do66lotkeldiyeva,
Kirgizpatent’in  (Kirgiz Cumhuriyeti HuUkimetine
Bagli Fikri Milkiyet ve inovasyon Kamu Hizmeti)
En Yenilik¢gi Proje-2016” adh yarigsmasindaki
6dule “Seralarda ve Acik Alanlardaki Topraklarin
Kalitesinin iyilestirimesi ve Tarimsal Urlnlerin
Veriminin Arttinlmasi i¢cin  Yeni Biyo Gubrelerin
Endustriyel Sdriminin  Olusturulmas)”  baslikl

projesiyle layik goértulmustir.

Kirgizistan-Tiirkiye Manas  Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Elektrik-Elektronik
Mihendisligi Bolim Baskani Prof. Dr. Ozgiil Salor-Durna, akademik calismasiyla édile
layik géralmastir. ABD’nin Baltimore sehrinde 29

Meritorious Paper Award Eylul-3 Ekim 2019 tarihleri arasinda dizenlenen “IEEE

The Metal Industry Committee o fthe Industry Applications Society

Industry Applications Society Annual Meeting’e

ErenSniind g ssar katilan Prof. Dr. Salor-Durna, burada “Deep Learning
For writing and presenting the paper entitled 1
“Analysis of Power System Harmonic Subgroups of the Electric Arc BOSed HOITMNOMO3 Ond IMterliOrNOMICS Pre”DeteCtiO N
Furnace Currents Based on a Hybrid Time-Frequency Analysis Method”
S3rd [EFI- IAS Annual Meeting. September 23-27. 2018. Portland. OR Dcs ig Med fOCo ITlp B lNsoti ﬂg Slg Mifico It |yT| ITi voIVi ﬂg
Cheng-Tsung Liu jk
EEE NTpera ymv | EAF Currents” bashkh bildiri sunmustur.
Paper Review Chairman H U » b

Kirgizistan’in baskenti Biskek Sehri'nde
Kasim 2019 tarihleri arasinda duzenlenen “13. Uluslararasi
insan Haklari Koruma Belgesel Film Festivali Bir Dunya 2019”
festivalde yénetmenligini Gazetecilik Boéluimia Ogrencisi
Aydana Topgubayeva’nin yaptigi “Ayana” adhl film ulusal
kategoride ‘en iyi film’ 6duline layik goérulmustar.

Edebiyat Fakiltesi Tarih Bélumu Ogrencileri, ulke
capinda tarih bdlimu dgrencileri arasinda ilk kezdlizenlenen

olimpiyatta birinci olmuslardir.
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Kirgiz Cumhuriyeti Cumhurbaskani Sooronbay
Ceenbekov’un 2019'u dijitallesme yili olarak ilan
etmesi nedeniyle i, Arabayev Kirgiz Devlet Universitesi
tarafindan dizenlenen olimpiyatta birincilik kazanan
Edebiyat Fakiltesi Tarih Bolimi 6grencilerinden Asilkan
Abdikadir kiz, Canona Samsieva, Seraali Bektasov
ve islamidin Nurdinov; c¢alismalarini Ogretim Uyesi
Yrd. Dog¢. Dr. Zuhra Altimisova’nin danismanhginda T3'E

yuratmuslerdir.

iletisim Fakultesi’ne iki 6nemli ddul gelmistir. Kazakistan’in Almati Sehri'nde 3-7 Aralik
2019 tarihleri arasinda dizenlenen Bastau 8. Uluslararasi Ogrenci
Film Festivalinde, ydénetmenligini iletisim Fakulltesi Mezunu Asel
Sidikova’'nin yaptigr “Koy Sesi” adli film, ‘en iyi belgesel film 6diline
layik gérildi. Festivalde 44 llkeden 360 katihmci yer almistir. Ote
yandan iletisim Fakiltesi Mezunu AynazTurdumamatova, Rusya'nin
Ekaterinburg Sehri'nde 1-5 Aralik 2019 tarihleri arasinda dizenlenen
Kinoproba 16. Uluslararasi Film Festivalinde “Uzak” adli filmiyle ‘en iyi
belgesel film’ 6diline layik gérilmustar.

Digeryandan, Tirkiye’nin Gaziantep Sehri'nde Hasan Kalyoncu Universitesi tarafindan
10-12 Aralik 2019 tarihleri arasinda dizenlenen 5.
Altin Baklava Film Festivalinde, ydnetmenligini
Radyo Televizyon ve Sinema Boluimiu Ogrencisi
Ayat Bakayeva'nin yaptigi “Ugi” adli film
kurmaca kategorisinde ‘en iyi film’ édduline layik
goérualmasgtar. Festivalde bagkanhdini ydénetmen
Osman Sinav’'in yaptigi, Kerem Alisik, Cansel Elgin
ve irem Helvacioglu’'ndan olusan juri, ‘kurmaca’ ve ‘belgesel’ kategorilerinde 11 filmi
0dule layik buldu. 24 tdlkeden 200’0 agkin filmin katildigi Festivalin 6dil térenine sinema

alaninda taninan ¢ok sayida davetli katilmistir.

Fen Fakiltesi Biyoloji Bolimiu Ogretim Uyeleri Dog. Dr. Gilbibli Kurmanbekov ve
Dog. Dr. Kadirbay Cekirov ile Mihendislik Fakiltesi Kimya Miihendisligi Bélimi Ogretim
Uyeleri Dog. Dr. Bakit Borkoev ve Kalipa Salieva, 2013’ten
beri ortaokul ve lise dgdrencilerini ulusal ve uluslararasi
olimpiyatlara hazirlayarak basarilar elde ettikleri igin
Kirgiz Cumhuriyeti Egitimi ve Bilimi Bakanligi tarafindan

ddule layik goérulmaustar.
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5.5. Spor Hizmetleri

Kirgizistan-Tirkiye Manas Universitesi Saglik, Kiltir ve Spor Daire Baskanhdi'na ve
Beden Egitimi ve Spor Yiksekokulu'na bagl spor tesislerimizde, Universitemizin 6grencilerine
ve Uuniversite galisanlarina hafta sonu ve tatil gunleri de dahil olmak Uzere haftanin yedi
glnu hizmet sunulmaktadir. Universitemiz Agik spor tesisleri, 2001-2002 egitim-6Jretim yilinda
hizmete girmistir. Spor uygulamalari icin 1adet stadyum, 1adet futbol sahasi, 1adet biyuk
tenis alani, 2 adet voleybol sahasi, 2 adet basketbol sahasi, 1 adet acik jimnastik alani, 1
adet glres salonu, 1adet fitness salonu, 1adet halter salonu, 1adetjudo, sambo, satrang
ve toguz korgool salonlari mevcuttur. Bélimlerimizde egitim ve 6gretim icin gerekli aracg-
gereclerde bulunmaktadir. Ayrica 1adet Olimpik kapali spor kompleksi 2015 yili Ekim ayinda
Beden Egitimi ve Spor Yiksekokulu'’na tahsis edilmis ve hizmete acgilmistir. Sunulan olanaklar
binyesinde Spor Tesislerimizde, spor sahalarinin disinda 6drencilerimiz igin soyunma odalari
ve personeller icin de ofisler yer almaktadir. Bu tesislerden Universitemizin tim &égrencileri
ve personelleri faydalanmaktadir. Bunlarin yani sira halk oyunlari, enstriman, modern dans
vb. kurslara katilarak 6grenciler kendilerini gelistirebilmekte ve ilgi alanlarina gdre sosyal
cevre edinebilmektedirler. Faaliyetler kapsamimda 12 Ocak - 19 Mayis 2019 tarihlerinde
Universitemizin Akademik ve idari personeli arasinda X Kis Saglkli Yasam turnuvasi (8
bransta) dizenlenmistir.

Tablo 58. Sporcu Bilgileri

Katilinilan Spor Dali Musabakalara Katilan Kazanilan Madalya
Sayisi Kisi Sayisi Sayisi
Ogrenci 27 550 119
Personel 8* 250
Toplam 35 750 119

Kaynak: Beden Egitimi ve Spor Yuksekokulu
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Tablo 59. Odiiller

Odiil Tiirii Odiil Sayisi
Bilim Oduli 1
Bilimde Hizmet Oduli 13
Bilimde Tesvik Odli 3
Sanat Oddili 17
Sanatta Hizmet Oduili 2
Sanatta Tesvik Odili 0
Arastirma Bagari Oduli 24
Toplam 60
Kaynak: Akademik birimler
Tablo 60. Spor Odiilleri
Birimler Aciklama Odul Sayisi
Beden Egitimi ve Spor Yiksekokulu Antrendrlik Egitimi Bolimu 50
Beden Egitimi ve Spor Yuksekokulu Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi 2
KTVU KTvU 2
Toplam 54

Kaynak: Beden Egitimi ve Spor Yuksekokulu
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5.6. Kiiltiirel Hizmetler

Universitemiz 6grencilerin Tirk dinyasina katki saglayacak cagdas bilmin egitim

gereklerine gore egitilmelerini, mill ve manevi bilince kavusturulmalarini saglamak

amaciyla kualtarel faaliyetlere ayri bir 6nem vermektedir.

Ogrenci Evlerinde her hafta Persembe aksamlari “Sohbet Programi1” diizenlenmek-
tedir. Bu program a 6gretim uyeleridavet edilerek bir aile ortami icinde sohbet edilmekte,

0grencilerle personel arasinda kaynasma saglanmaktadir. Ayrica sosyal etkilnlikler ile
beraber 6zel giinlerde programlar dizenlenmektedir.
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2019 Nevruz Bayrami

10 Kasim Atatlrk’d Anma Toreni Astlre Gunu

Cumbhuriyet Bayraminin 96. yili Programi

7 Nisan Halk Devrimi Anma Gunu
GENEL BILGILER
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18 Mart Sehitleri Anma Giinii ve Ganakkale
Deniz Zaferi’nin 105’inci yil d6numii

Ramazan Bayramlagmasi

C. Aytmatov’u Anma Toreni
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5.7.idari Hizmetler
Genel Sekreterlik

Genel Sekreter, Universite idari teskilatinin basidir ve calismalarinda birinci derecede
Rektdr ve Rektor Vekiline kargi sorumludur. Senato ve Yoénetim Kurulu'nda oy hakki olmaksizin
raportérlik yapar.

Genel Sekreterin gorev, yetki ve sorumluluklari:

. Universite idari teskilatinda bulunan birimlerin ilgili yasa, tizik, yénetmelik, yénerge ve
usul ve esaslar dahilinde verimli, dizenli ve uyumlu bir sekilde ¢alismasini saglamak,

. Universite Senatosu ile Universite Ydénetim Kurulunda oy kullanmaksizin raportdrlik
yapmak,

. Universite Senatosu ile Universite Yénetim Kurulu gindemini hazirlayarak ilgililere
zamaninda dagitiimasini saglamak,

. Universite Senatosu ile Universite Yd&netim Kurulu kararlarinin yazilmasi, korunmasi,
saklanmasi ve Universiteye bagli birimlere ve ilgili kigilere iletiimesini saglamalk,

. Universite Senatosu ile Universite Yénetim Kurulu kararlarinin Gniversite web sayfasinda
duyurulmasini saglamak,

. Rektorligln kurum ici ve kurum digl yazismalarini yaritmek,

. Universite idari birimleri ile 6zel ve resmi kurumlar arasinda saglikli ve iyi iligkiler kurulmasini
saglamak,

. Fakulte/YUksekokul/Enstiti Sekreterleri arasinda koordinasyonu saglamak, igbirligini
temin etmek, verimli ve duzenli bir galisma ortami olusturmak,

. Bagl birimler arasinda gézetim ve denetim yapmak, disiplini saglamak,

. Universitenin her tirli destek hizmetlerinin karsilanmasini saglamak,
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Universitede galisan idari personelin hizmet ici egitim ihtiyaglarini belirlemek ve bu
ihtiyaclara goére egitim programi saglamak,

Universitenin her tirlii hukuki sorunlarinin takibini ve sonuglandiriimasini saglamak,
Universitenin basim ve yayim hizmetlerinin yiritilmesini saglamak,

Universite idari tegkilatinda gdrevlendirilecek personel hakkinda Rektérve Rektér Vekiline
Oneride bulunmak,

Universitemizin tasinir ve tasinmaz mallarinin korunmasini saglamak,

Rektérligun protokol, ziyaret ve téren islerinde destek hizmetlerinin yerine getirilmesi ve
dizenlemesini saglamak,

Uyesi bulundugu kurul ve komisyonlara baskanlik etmek ve/veya katkida bulunmak,
Sistem ve mevzuat gelistiriimesi,

Universite iginde her tirli giivenlik hizmetini,

Universitenin tim mal varliginin dizenlenmesini ve argivienmesini saglamak.
Calisanlarin her tirli sosyal guvenliginin saglanmasinda ¢alismalar yapmak,
Kaynak kullaniminda verimliligini saglamak,

Genel Sekreterligin ve ona bagh birimlerin bitin faaliyetlerin gdézetim ve denetiminin
yapilmasinda ve bu iglerin takip ve denetiminde ve sonuclarinin alinmasinda Rektérlige
karsl sorumludur,

Rektdér ve Rektdr Vekili tarafindan verilecek benzeri gorevleri yapmak.
Bilgi islem Dairesi Baskanhgi

Daire Baskanliklar icin belirlenmis olan Universitenin amag, hedef, strateji ve ilkeleri
dogrultusunda, gérev ve sorumluluklari yerine getirmek,

Universitenin tim bilgi islem ¢alismalarini planlamak ve yiritmek,
Universitenin Yerel Aginin (Network) bakim ve isletimini yapmak,
Ulusal ve uluslararasi aglarla surekli ve sorunsuz Yerel A§ baglantisini saglamak,

Akademik ve idari birimlerin hizmetlerini bilisim teknolojilerini kullanarak yapabilmeleri
icin gerekli teknik destegdi saglamak,

Universite web sayfasinin hazirlanmasini koordine etmek, birimlerden gelen 6neriler ve
bilgiler dogrultusunda sayfanin gincellestirimesini sadlamak, dizenlenen faaliyetleri
web sayfasinindan duyurmak,

Universitenin lisansli yazilim ihtiyaclarini temin etmek, giincellen melerini saglamak,
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Universitenin akademik ve idari birimlerinin bilgisayar destekli derslerinde kullandiklari
bilgisayar laboratuvarlarinin teknik olarak derslere hazir hale getiriimesini saglamak,

Universite tarafindan dlzenlenen her tirli toplantilarda kullanilacak bilgisayar,
projeksiyon sadlamak ve sunum yapilabilmesini temin etmek,

Universite biinyesindeki tim bilgisayar sistemlerinin, kisisel bilgisayarlarin ve tamamlayici
ekipmanlarinin periyodik olarak ve gerektiginde bakim, onarim ve teknik hizmetlerinin
yapilmasini saglamak,

Universitenin ihtiyaci olan herfiirli bilgisayar ve ekipmanin satin alimi ile ilgili satin alma
ve muayene komisyonlarinda teknik Uyelik yapmak,

Konusu ile ilgili olarak yonetim tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.
Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanhgi
Daire Baskanlari i¢cin belirlenmis ortak gérev ve sorumluluklari yerine getirmek.

Universitenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasinirve tasinmazlara iligskin icmal
cetvellerini dizenlemek,

Arag, gere¢ ve malzemenin temini ile ilgili hizmetleri ylritmek,
Temizlik, aydinlatma, i1sitma, bakim, onarim ve benzeri hizmetleri yapmak.

Universiteye gelen ziyaretgilere yardimci olmak ve ilgili kisilerle goériismelerinin
gerceklesmesini saglamak,

Universite yesil alanlarinin temizligi ve bakimina iligkin faaliyetlerin gergeklestiriimesini
saglamak ve gunlik kontrol ve denetimlerini yapm ak,

Kurum araglarinin trafik, yasa ve mevzuatina uygun olarak sigorta, muayene, plaka ve
kayit iglemleri ile ilgili faaliyetlerinin yiritilmesini saglamak,

Guvenlik ve ¢cevre kontroll islerini yurutmek.

Universite binalari, lojman ve yurtlarin glvenligi igin ilgili emniyet madurlikleri ile giivenlik
antlasmasinin hazirlanmasini saglamak, amirinin onayina sunmak ve antlagsmaya uygun
olarak guvenlik hizmetlerinin gergeklestirimesini ve denetimini saglamak,

Katildigi ve/veya sorumlulugunu Ustlendigi sireglerde surekli olarak iyilestirme onerilerini
gelistirmek, gerekli onaylari alip strecin yeni akisini uygulamaya koymak,

Konusu ile ilgili olarak yénetim tarafindan verilen diger gérevleri yerine getirmek.
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Dairesi Bagskanhgi
Universite kitliphanelerinin her tirli ihtiyaglarini karsilamak,

Baski, film, video-bant, mikrofilm, kayit kataloglari hazirlamak,
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Ogretim Uyelerinin kaynak taleplerini kargilamak,

Bibliyografik tarama c¢alismalari yapmak,

Kutiphaneler arasi isbirligine yonelik calismalar yapmak,

Kamunun belli ilkeler cergcevesinde kitiphaneden yararlanma olanagini dizenlemek,

Kiatiphane ihtiyaglari ile ilgili olarak akademik birimlerle koordinasyon i¢cinde bltce
hazirlamak,

Universite yayinlari, tezler, kitap vs.nin tanitimini yapmak, telif haklarini korumak ve takip
etmek,

Konusu ile ilgili olarak yénetim tarafindan verilen diger gérevleri yerine getirmek.
Ogrenci isleri Dairesi Bagkanhgi

Daire Baskanliklar icin belirlenmis olan Universitenin amag, hedef, strateji ve ilkeleri
dogrultusunda, gérev ve sorumluluklari yerine getirmek,

Gorev alanina giren tum iglemlerin hizli, saglikli ve gavenli bir sekilde yapiimasini saglamak,
Akademik takvimin saglikh bir sekilde uygulanmasini saglamak,
Akademik birimlerce alinan kararlarin hizh ve dogru bir sekilde islenmesini saglamak,

Universitenin 6grenci igleri ile ilgili talimatlarinin ilgili birim ve kigilere duyurulmasini
saglamak,

Bilgi islem Daire Baskanhgi ile birlikte O grenci isleri ile ilgili bilgi erisim sisteminin givenilir
ve saglikli calismasini saglamak,

Ogrencilerin yeni kayit isleriniyapmak, ders durumlariyla ilgili islemlerin ana kaydini tutmak,

Mezuniyet, kimlik, burs, mezunlarin izlenmesi iglemlerini yaritmek ve ana mezuniyet
defter kayitlari ile diploma kayitlarini tutmak,

Erkek 6grencilerin askerlik islemlerini ylirutmek,

Konusu ile ilgili olarak yénetim tarafindan verilen diger gérevleri yerine getirmek.

Personel Dairesi Baskanhgi
Daire Baskanlari i¢in belirlenmis ortak gérev ve sorumluluklari yerine getirmek.

Universitenin insan kaynaklari ihtiyacini kargilamak Uzere planlar gelistirimesi ve
uygulanmasi i¢in galismalar yapmak,

Universite akademik ve idari personelinin atama, 6zlik ve emeklilik isleriyle ilgili islemleri
yapmak,
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idari personelin hizmet 6ncesi ve hizmet ici editim programlarini dizenlemek ve
uygulamak,

ilk defa goreve baslayacak, diger kurum ve kuruluslardan naklen atanacak ve sirekli
olarak goérevlendirilecek her kademedeki personel hakkinda ilgili kanun, tuzik veya
ydénetmeliklere gdre islemlerin yapilmasini ve personelin ise baslatiimasini saglamak,

Aylik personel hareketlerinin izlenmesi ve bilgilerin strekli gincel tutulmasini saglamak,

Katildigi ve/veya sorumlulugunu Ustlendigi sireclerde sirekli olarak iyilestirme dnerilerini
gelistirmek, gerekli onaylari alip surecin yeni akisini uygulamaya koymak,

Konusu ile ilgili olarak yonetim tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmektedir.
Saglik, Kiiltir ve Spor Dairesi Bagkanhg

Daire Baskanlari icin belirlenmis ortak gérev ve sorumluluklari yerine getirmek,
Ogrencilerin ve personelin saglik isleri ve tedavileriyle ilgili hizmetleri yirttmek,
Psikolojik danigsmanlik hizmetlerinin eksiksiz yliratilmesini saglamak,

Ogrencilerin ve personelin barinma ve beslenme ihtiyaglarinin karsilamasini saglamak,

Ogrencilerin ve personelin sportif, kiiltirel ve sosyal ihtiyaglarini karsilayacak faaliyetler
dizenlemek,

ilgili birimlerle birlikte personel konutlari ve misafirhanelerin dizenli bir sekilde igletiimesini
saglamak,

Spor sahalarinin bakimini ve igletiimesini yapmak,

Konusu ile ilgili olarak yénetim tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmektir.

Strateji Geligtirme Dairesi Bagkanhgi

Universitenin izleyen iki yiin bitge tahminlerini de iceren idare bltgesini, stratejik plan ve
yillik performans programina uygun olarak hazirlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara
uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek,

Universitenin mevzuati uyarinca belirlenecek bitge ilke ve esaslari gergevesinde, ayrintili
harcama programi hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak 6denegin ilgili
birimlere génderilmesini saglamak,

Universitenin bitge kayitlarini tutmak, bitge uygulama sonuglarina iligkin verileri
toplamak, degerlendirmek ve blitgce kesin hesabi ile maliistatistikleri hazirlamak,

Universitenin ilgili mevzuati g¢ergevesinde gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve
alacaklarinin takip ve tahsil islemlerini yuritmexk,

Universitenin yatirnm programinin hazirlanmasini koordine etmek, uygulama sonuglarini
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izlemek ve yillik yatirrm degderlendirme raporunu hazirlamak,

Universitenin, diger idareler nezdinde takibi gereken maliis ve iglemlerini yiritmek ve
sonucglandirmak,

Malikanunlarla ilgilidiger mevzuatin uygulanmasi konusunda Ustydneticiye ve harcama
yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve danigsmanlik yapmak.

Konusu ile ilgili olarak yénetim tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.

Yapi isleri Dairesi Bagkanlhig:
Daire Baskanlari i¢in belirlenmis olan ortak gdérev ve sorumluluklari yerine getirmek,

Bina yapi sistem ve malzemeleri ile ilgili teknolojik gelismeleri takip etmek ve yeniliklerin
uygulamaya konulmasini saglamak,

Kurumun yapi ve sistemlerinde uygulanacak standart ve esaslari belirlemek,

Yeni kurulacak bina ve tesislerin teknolojik gelismelere uygun olarak plan ve projelerinin
hazirlanmasini ve binalarin yapim ve onarimlarinda projeye uygun sayi ve nitelikte yapi
malzemelerinin temin edilmesini ve kullaniimasini saglamak,

Yapi ve tesislerin insa, bakim ve onarimlarinin plan ve projelerine uygun bir sekilde
yurttilmesini saglamak,

Kurumun emlakine ait sicillerin tutulmasini ve bunlarla ilgili Ulke kurumlarina édenmesi
gereken ddemelerin zamaninda ve dogru olarak yapilmasini saglamak,

Kurumun yeni ingsaatlari ile ilgili mimari, insaat, elektrik, mekanik, havalandirma, aritma
ve cevre dizenlemelerinin 6n ve uygulama projelerinin hazirlanmasini saglamak,

ihale 6ncesi genel teknik sartname, ihale sartnamesi, 6zel idari sartname, kesif 6zetleri
ve sobzlesme tasarilarinin Universite ihale ve satin alma ydnetmeligine uygunlugunu
onaylamak,

Kurum digi firmalarca gercgeklestirilen yapim isleri sirasinda kabul, kesin hesap ve kesin
kabullerin zamaninda ve dogru olarak yapilmasini saglamak,

Miteahhit firmalara ihale ile yaptirilan tesislerin hakediglerinin yénetmeliklere uygun
olarak 6denmesini saglamak,

Muteahhit firmalarin kurum insaatlari ile ilgili faaliyetlerini proje ve s6zlesmelerine uygun
olarak tamamlamalari karsiliginda teminatlarinin iade edilmesine onay vermek ve ilisik
kesilmesi islemlerinin yapilmasini saglamak,

ihale komisyonlarinda gérev almak,

Katildidi ve/veya sorumlulugunu Ustlendidi sUreglerde surekli olarak iyilestirme firsatlari
arastiriimasini, iyilestirme dnerileri gelistiriimesini saglamak,

Konusu ile ilgili olarak yénetim tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.

GENEL BILGILER

110



KIRGIZISTAN-TURKIYE
MANAS

2019 iDARE FAALIYET RAPORU UNIVERSITESI

(vetecek Slimifde, ,,

5.8 Sistem, Mevzuat Ve Yonetimi Gelistirme

A
Sistem A ) \
u i

Universitemizde sirdirile gelen geleneksel ydénetim anlayisi terkedilerek stratejik
planlama esash kurumsal yonetim sistemi benimsenmistir. Bu cercevede 201 1-2015 yillarini
kapsayacak sekilde hazirlanan ve Mutevelli Heyet tarafindan onaylanan Kirgizistan-Tar-
kiye Manas Universitesi Stratejik Plani’ni miiteakip 2017-2021 Kirgizistan-Tiirkiye Manas
Universitesi Stratejik Plani hazirlanmis olup Mitevelli Heyetin 19/12/2016 tarih ve 2016-01
no.lu toplantisinda onaylanmistir. Akademik anlamda kurumsallasmayi destekleyecek
kurul, komite, konsey ve komisyonlar olusturulup katilimci ve paylasimci bir anlayis ile
takvimli ve planli calisma dénemine gecilmistir. Bununla birlikte Universitemizin uluslararasi
dizeyde taninmasi ve isbirligine yénelik olarak basta Bologna sureci olmak Gzere bdélgesel

ve kilresel olusumlarla uyumlu calismalara 6zel 6nem verilmistir.

Mevzuat

Kurumsal ydnetim ve stratejik planlama sisteminin bir sonucu olarak Universitenin
daha iyiydnetilebilmesi, stratejik planda belirtilen hedeflere en kisa strede ulasabilmesive
kurulus amaciyéninde faaliyetlerini strdirebilmesi icin Kurulus Anlagsmasi’nin yenilenmesi,
buna bagl olarak Tuzigun hazirlanmasina azami destek saglanmis, baslangi¢ yillarinda
hazirlanan mevzuatin mevcut durum ve gelisme ihtiyaci yéninde guncellenmesi
calismalari yapilmakta olup, belirlenen yeni misyon, vizyon ve hedefler dogrultusunda
yeni kurumsalyapligin ihtiya¢c duyulan yeniydnetmelik, ydnerge ve genelgeler hazirlanmig
ve e-Mevzuat haline getirilerek Universitemiz web sitesinde (http://manas.edu.kg/index.
php/tr’lktmu-emevzuat) istifadeye sunulmustur. Kurulus amaci ve vizyonu ile uyumlu olarak

slogan calismasi yapilmis ve “Gelecek Elimizde...” olarak kabul edilmistir.

Tablo 61. 2019 Yilinda Giincellenen ve Yeni Hazirlanan Mevzuatlar

KTMU Engelsiz Biirosu Yénergesi Senato'nun 20/06/2019 tarih ve 2019-10.50 sayih

karari
KTMU Akademik Performans ve Tesvik Senato'nun 02/07/2019 tarih ve 2019-11.58 (a)
Uygulama Yoénergesi sayil karari
KTMU Akademik Performans Degerlendirme Mutevelli Heyeti'nin 17/07/2019 tarih ve 2019-
ve Tesvik Yénetmeligi 01.8 (a) sayili karari
KTMU Ogrenci Elektronik Devam Takip Senato'nun 05/11/2019 Tarih ve 2019-19.83 sayil
Sistemi Usul ve Esaslari karari
KTMU Ogretim Uyeligine Yiikseltiime ve Yénetim Kurulu'nun 11/12/2019 tarih ve 2019-
Atanma Yonetmeligi 30.220 sayili karari

Kaynak: Genel Sekreterlik (Aralik 2019)
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6. Yonetim ve Mali Kontrol Sistemi

Universitemiz idari yapilanmasi; yénetim organlari Rektdr, Rektér Vekili, Senato ve
Universite Ydénetim Kurulundan olusur. Universite yénetim kadrosu iginde ayrica Rektor
Yardimcilari ve idari birimlerin bagh bulundugu Genel Sekreterlik de bulunmaktadir.

Universitemizde mali yénetim ise, kamu mali yénetiminde mali disiplin, hesap verebilirlik
ve mali saydamlik ile kamu kaynaklarinin etkili ve verimli kullanilmasini sadlamayi hedefleyen
ve surdarulebilirekonomik biyimeyi saglamak amaciyla kamu harcama yénetimi ve biltce
surecine ydnelik iyilestirme calismalari kapsaminda yururlige giren 5018 sayih Kamu Mali
Ydnetim ve Kontrol Kanunu ve Kirgizistan piyasa ve mali yapisi ile uyumlastirilarak yapilandi-
rilmistir.

Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligimiz uhdesinde bulunan gdérev ve mali hizmetleri
yuritmek Uzere Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Y&énetmeligini
esas alarak i¢ yapisini olusturmaktadir.

Mali Kontrol; kamu kaynaklarinin belirlenmis amaglar dogrultusunda, ilgili mevzuatla
belirlenen kurallara uygun, etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini saglamak
icin olusturulan kontrol sistemi ile kurumsal yapi, ydntem ve surecleri, Harcama Birimi, idare
bitcesinde 6denek tahsis edilen ve harcama yetkisi bulunan birimi ifade etmektedir.
Universitemiz de Harcama Yetkilisi; biitgceyle 6denek tahsis edilen her bir harcama igin
Rektor; Ust Yénetici ise Miitevelli Heyeti'dir.

Universitemizde dig denetim yine Tuzugumiiz geregdi her iki taraf lilkeden 4’er (iye olmak
Uzere toplam 8 kisiden olusan Denetleme Kurulu tarafindan yapilr.

WUHY-



M. TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER

Kirgizistan-Tiirkiye Manas Universitesinin temel faaliyet alanlari olan egitim-6gretim,
arastirma ve topluma hizmette benimsedigi politikalar asagida ifade edilmistir.

Universite yénetiminde katihmciligi ve birlikte gelismeyi tegvik etmek,

GuUnumizian gereksinimleri ve gelecege dair dogru 6éngdruler dogrultusunda &nlisans,
lisans ve lisansustl duzeylerde egitim-6gretim programlari dizenlemek ve bunlari sirekli
guncellestirmek,

Arastirmaya dayali 6grenmeyi gdzeten egitim-6gretim yéntemleri uygulamak,

Egitim-6gretimde O6zellikle Avrupa Birligi yiksekdgretim platformu basta olmak Uzere
uluslararasi yiksekodgretim platformunda etkili, dinamik ve genis katilimla saygin biryeralmak,

Bilimsel arastirmalara kurum ici ve disi, ulusal ve uluslararasi badlamlarda, mimkin olan
en fazla kaynagi ayirarak destek olmak,

Bilimsel arastirma faaliyetlerinde, Ulniversite-sanayi-kurum-kurulus isbirliine 6nem vermek,

Teknoloji gelistirme bdlgesi olusturmak, mevcut teknoloji gelistirme merkezini bu bdlge
ile bltunlestirerek ulusal UGretime bilimsel ve teknolojik yenilikler ve gelistirmelerle ivme
kazandirmak,

Ogrencilerin sosyal-kiltirel-sanatsal ve sportif gelisim gereksinimlerini kargilayacak érgin
ve yaygin egitim tirinde diploma programlarinin yani sira surekli egitim, uzaktan egitim gibi
yollarla topluma ve kurum-kuruluslara sertifika programlari sunmak, ayrica topluma doénik
konferans, seminer, calistay ve benzeri aktiviteler diizenleyerek etkili bir toplum-iniversite
ara yuziU olusturmak; basta mezunlari olmak UGzere etkilesim ve isbirligi icinde oldugu tim
paydaslari ile iligkilerini mimkin olan en etkili ve verimli diizeye ¢ikarmak; calisanlarinin iste
gelisimini saglamak ve calisma yasaminda memnuniyetini artirmak.

Hayat boyu 6grenme, 6grenci merkezlilik ve egitim-6gretimde esneklik.
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A) Mali Bilgiler

1. Biitge Uygulama Sonuglari

Universitemiz 2019 yili bitgesinin uygulama sonuglari ve temel mali tablolara iligkin
aciklamalar ile mali sonuglari Strateji Gelistirme Dairesi Bagskanligi tarafindan asagidaki
sekilde detayli olarak sunulmustur:

Sunulan tablo rakamlari ABD Dolari cinsinden raporlanmistir.

1.1. Bitce Gelirleri: 2019 yili igin Universite blitgemiz toplam 25.382.719,12 $'a ulasmistir.
Yilsonunda gergeklesen biitce harcamasi ise 17.818.684,93 $ gerceklesmistir.

2019 yili igin Finansman Gelirleri, T.C. Hukimeti Katkisi ve Diger Gelirler olmak Uzere
toplam 21.106.000 $ gelir tahmini yapilmis olup, yil icinde toplam gelirlerin % 25,17'sine
tekabilil eden 6.388.486 $ finansman geliri, % 72,50'sine tekabiil eden 18.402.335,01 $ T.C.
Hiklmeti Katkisi ve % 2,33'line tekabll eden diger gelirler ile birlikte toplam 25.382.719,12 §
gelir geceklesmigtir.

Tablo 62. 2019 Yili Biitge Gelirleri
2019 Bitge Tahmini 2019 Gergeklesme Gergeklesme Orani

Finansman Geliri 5.188.036,00 6.388.486,41 123,14%
T.C. Hiklimeti Katkisi 15.888.056,00 18.402.335,01 115,82%
Diger Gelirler 29.908,00 591.898 1979,06%
Joplam 21.106.000,00 25.382.719,42 120,26%

Kaynak: Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanligi
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Grafik 12. Biitge Gelirleri
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1.2 Bitge Giderleri: 2019 yili toplam 6denedi 21.106.000 $ olan Kirgizistan-Tirkiye Manas
Universitesinin yil sonu harcamalari 17.818.684,93 ABD Dolari olarak gergeklesmistir.

Universitemiz 2019 yili biitce baslangic édeneginin % 59,08’i Personel Giderlerine, %
10,54 Sosyal Guvenlik Prim Giderlerine, % 14,97’si Mal ve Hizmet Alimi Giderlerine, % 1,71"i
Cari Transferlere ve % 13,70 ‘i Sermaye Giderlerine tahsis edilmistir.

Tablo 63. 2019 Yil Biitce Giderleri

Ekonomik Agiklama Biitge Odenedi ($) Harcama ($) Kullanim Orani (%) Kalan ($)
01-Personel Giderleri 12.469.100,00 12.244.898,17 98,20 224.201,83
02-Sosyal Guvenlik Primleri 2.225.300,00 2.158.931,94 97,02 66.368,06
03-Mal ve Hizmet Alim 3.159.170,00 2.771.420.35 87,73 387.749,65
Giderleri
05-Cari Transferler 360.000,00 314.552,28 87,38 45.447,72
06-Sermaye Giderleri 2.892.430,00 328.882,19 11,37 2.563.547,81
Toplam 21.106.000,00 17.818.684,93 84,42 % 3.287.315,07

Kaynak: Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanhgi

Universitemiz 2019 yili kaynak kullanim oranlarina bakildiginda, Personel Giderleri igin ayrilan top-
lam 6denegin % 98,20's. Sosyal Giivenlik Primleri icin ayrilan toplam 6denegin % 97,02’s. Mal ve
Hizmet Alim Giderleri igin ayrilan toplam 6denegin %87,73' (i, Cari Transferler igin ayrilan toplam 6de-
negin %87,38'ive Sermaye Giderleri i¢cin ayrilan toplam édenegin % 11,37'si kullaniimistir.
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Grafik 13. 2019 Yil Ekonomik Siniflandirmaya Gére Biitge Odenekleri

Personel Giderleri % 59,08
Sermaye Giderleri %13,70
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Kirgizistan-Tiirkiye Manas Universitesinin son 3 yillk harcamalarina bakildiginda; 2019
yilsonu toplam harcama miktart 2017 yilina oranla % - 11,78 ve 2018 yilina oranla % - 1,15
oraninda bir azalis géstermistir.

Universitemiz yilsonu toplam harcamalarinin %34.32’si genel yénetim hizmetleri
giderlerinden ve %65,68’inin egitim-6gretim hizmetleri giderlerinden olustugu gérilmektedir.

Tablo 64. 2017-2019 Yii Kurumsal Bazda Harcamalar

2017 2018 2019
Genel YOnetim Hizmetleri ve Yatirimlar 8.512.875,43 6.323.691,80 6.1 15.778,68
Egitim-Ogretim Hizmetleri 11.684.361,59 11.702.265,69 11.702.906,25
Toplam 20.197.237,02 18.025.957,49 17.818.684,93
Kaynak: Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanligi
Tablo 65. Harcama Dagilimi (%)
2017 2018 2019
Genel Yonetim Hizmetleri ve Yatirimlar 42,14 35,08 34,32
Egitim-Ogretim Hizmetleri 57,86 64,92 65,68
Toplam 100 100 100

Kaynak: Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanhgi
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Grafik 14. 2018-2019 Harcama Dagilimi
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Universite harcamalarina toplulastiriimis birimler bazinda bakildiginda, en yiiksek payi
yaklasik %42,55 ile fakdiltelerin aldigr gorilmektedir. Fakulteleri %34,54 seviyesinde idari
birimler izlerken, YO ve MYO pay! ise %22,11 seviyesinde gerceklesmistir.

Tablo 66. 2019 Yii Harcamalarin Dagilimi

2017 2018 2019
Fakdlteler 7.580.646,30 7.708.654,60 7.582.299,72
Enstitiiler 128.143,70 147.071,14 142.538,70
YO/MYO 3.975.571,59 3.846.539,95 3.939.925,95
idari Birimler 8.512.875,43 6.323.691,80 6.153.920,56
Toplam 20.197.237,02 18.025.957,49 17.818.684,93

Grafik 15. 2019 Yili Harcamalarin idari Bazda Dagilimi

Fakullteler(%42,55)

idari Birimler (%34,54)

Yiksekokullar ve Meslek
Yiksekokulu (%22,11) Enstituler (%0,80)
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Tablo 67. 2019 Yili Fakiilteler Harcama Dagilimi

: HARCAMALAR
CARI TRANSFER SERMAYE TOPLAM
Mihendislik Fakiltesi 1.003.072,29 19.507,08 0,00 1.022.579,37
Edebiyat Fakiiltesi 1.794.280,87 53.569,32 0,00 1.847.850,19
iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi 915.585,50 43.246,71 376,01 959.208,22
ilahiyat Fakdltesi 514.001,41 9.204,21 0,00 523.205,62
iletisim Fakiiltesi 776.280,54 31.497,65 0,00 807.778,19
Fen Fakiltesi 662.536,62 12.761,08 0,00 675.297,70
Ziraat Fakdltesi 418.186,89 5.078,95 89,91 423.355,75
Veteriner Fakdltesi 586.394,54 3.505,86 0,00 589.900,40
Glzel Sanatlar Fakultesi 720.710,16 11.809,18 604,94 733.124,28
Toplam 7.391.048,82 190.180,04 1.070,86 7.582,299,72
Kaynak: Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanhgi
Grafik 16. 2019 Yili Fakiilteler Harcama Dagilimi (%) -1 100
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Universitemiz Fakilte harcamalari igerisinde, birinci sirayi % 24,37 ile Edebiyat Fakiiltesi,
ikinci siray1 % 13,49 ile MUhendislik Fakulltesi, G¢lincl sirayl ise % 12,65 ile iktisadi ve idari Bilimler
Fakultesi almistir.

Tablo 68. 2019 Yili Yuksekokul/Konservatuar/Meslek Yiiksekokulu Harcama Dagilimi

CARI TRANSFER SERMAYE HAFT{SQEAAANITAR
Turizm ve Otelcilik Yiiksekokulu 450.001,93 25.983,20 0,00 475.985,13
Yabanci Diller Yiiksekokulu 2.418.117,26 35.276,03 0,00 2.453.393,29
E:fjﬂ Egitimi ve Spor Ylkse- 544.363 45 5.338,35 0,00 549.701,80
Meslek Yiiksekokulu 448.108 41 12.484,73 252,59 460.845,73
Toplam 3.860.591,05 79.082,31 252,59 3.939.925,95

Kaynak: Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanhgi

H FAALIYETE ILISKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER

119



KIRGIZISTAN-TURKIYE
MANAS
UNIVERSITESI

Celecek S liw ij

2019 IDARE FAALIYET RAPORU

Grafik 17. 2019 Yil Yiiksekokul Harcama
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Tablo 69. 2019 Yil Enstitiler Harcama Dagilimi
; HARCAMALAR
CARI TRANSFER SERMAYE TOPLAM
Fen Bilimleri Enstitlsu 28.866,50 16.314,64 0 45.181,14
Sosyal Bilimler Enstitisu 68.382,27 28.975,29 0 97.357,56
Toplam 97.248,77 45.289,93 0 142.538,70

K k: Strateji Gelisti Dairesi Bagkanhg
ayna ratell Selsiirme alrest Baskanidl Grafik 18. 2019 Yih Enstitiiler Harcama

Dagihimi (%) 110

Sosyal Bilimler

Enstitiist
60
Fen Bilimleri
Enstiti harcamalarinda Sosyal Bilimler Enstitiisii % 68,30'unu Enstitlst 0
Fen Bilimleri Enstitlist ise % 31,70'ini olusturmaktadir.
20
Tablo 70. 2019 Yili idari Harcama Dagilimi
CARI SERMAYE HARCAMALAR
TOPLAM
Rektorlik Ozel Kalem 818.825,45 403,74 819.229,19
Genel Sekreterlik 308.597,06 0,00 308.597,06
Ogrenci isleri Dairesi Bagkanlig 185.914,48 0,00 185.914,48
Personel Dairesi Bagkanhgi 161.425,65 0,00 161.425,65
Strateji Gelistirme Dairesi Baskanlgi 317.492,57 0,00 317.492,57
Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanlgi 1.522.919,99 96.881,55 1.619.801,54

Kaynak: Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanhgi
FAALIYETE ILISKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER
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Kutiphane ve Dokimantasyon Dairesi
Baskanhg

Saglk, Kiltir ve Spor Dairesi Bagkanligi

Yapi isleri Dairesi Bagkanhgi

Ankara irtibat Blrosu

Bilgi islem Dairesi Bagkanhgi

Ogrenci Segme ve Yerlestirme Merkezi
Toplam

Kaynak: Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanligi
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Grafik 19. 2019 Yili idari Harcama Dagilhimi
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2019 yili idari birimlerin harcamalari igerisinde, birinci sirayl %26,32 ile Destek Hizmetleri
Daire Baskanlidi, ikinci siray1 %20,15 ile Yapi igleri Daire Baskanhgi, Gglncl sirayi ise Sd 4,72 ile
Saglik, Kiltir ve Spor Daire Bagkanligi almaktadir.

Universitemizde tim mali is ve iglemler Strateji Gelistirme Dairesince yapilmaktadir.
Teknoloji ve gelisen yazilimlarla Odeme Emrive Muhasebe igslem Figleri Giretiimektedir. Gunlik
raporlamalar ile islemler takip edilmektedir. 2017 yili iginde sgb.net sistemine gegmis olan
Manas Universitesi Yénetim Bilgi Sistemlerini olusturan, bir gati altinda toplayan, ¢aga uygun
guncel bilgileri ve veri analizlerine olanak saglayan, gdérev ve eylem planlamasi yapabilen

elektronik belge sistemi de dabhil
surdirmektedir.

sgb.net
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*Birim agma kapama iglemleri ‘ Gérev tanimlari ‘ Kisilerin birimlerde taniml
goérevlerle godrevlendirimesi <Tanimli gdrevlere gdére yaziim yetkilerinin
belirlenmesi * Gorsel organizasyon semasi hazirlama

*Misyon <« Vizyon, Tema »Stratejik Amac¢ »Stratejik Hedef + e Biutge
entegrasyonu e« Birim bazl stratejik plan hazirlayabilirle (Kurumdan ayri olarak
SP hazirlayan birimler igin) *GZFT analizi. Paydas Anketi « Birim SP'lerinin bir Ust
birim tarafindan onaylanmasi

«Organizasyon semasindaki birimlerin is/Gérevlerinitanimlamasi* Buisve gorevleri
performans programi faaliyetleri ile personel ile iligkilendirmesi» Is gérev bazinda
go6stergelerin tanimlanabilmesi

*Merkez birim yillik eylem planlarini olusturma «Merkez birim yillik eylemlerin aylik
girigsleri «Merkez birim yillik eylemlerin aylik ve 6 aylik izleme ve raporlamalari
*Bagl birimlerin yillik eylem planlarini olusturma <Bagh birimlerin yillik eylemlerin
aylik girigleri «Bagh birimlerin yillk eylemlerin aylk ve 6 aylik izleme ve raporlama-
larrGoOrev.net (Gorev Aktivite Yonetimi) sistemi ile entegrasyon «Eylem bazinda
alt diuzeyde verilen ve yapilan islerin izlenmesi «Kalkinma Plani gibi birden fazla
kurumun eylem planini izleme «Mobil raporlama uygulamasi

» Organizasyon semasi bazinda yetki hiyerarsisi « Gunluk gérevlerin girilebilmesive gérev-
lendirmeler - Kisilerin kendilerine gunlik gérev tanimi yapabilmesi «Verilen gérevlerde
yapilan degisikliklerin hiyerarsik olarak e-posta ile ydneticilere bilgi génderilmesi
*Gorevlere dosyal/resim eklenebilmesi <Ydnetici paneli »Mobil uygulama ile hem
raporlama hem de goérevlendirme yapilabilmesi (Tablet/Cep telefonu uyumlulugu)
*Eylem plani ile entegrasyon

*Birimlerden butce taleplerinin toplanmasi«Bitgce tavani (Ekonomik kod lingi seviye,
sektdér ve birim bazinda tavan girigi) « Birimlerin ekonomik lin¢i seviyede, proje bazinda
tavan girisi.eProje sorumlularinin tavana goére detay bltge ve ek 6denek girisi*Girilen
rakamlara ve ek 6deneklere goére Butce birimi ile yapilan gérismelerle yeni tavanlarin
olusturulmasi»Proje sorumlularinin yeni tavana goére bltge ve ek 6denek girisi*Yatirm
butgesi proje, alt projeleri ve alt projeye ait kaynaklarin tanimlanmasi -Bdltge
tertiplerine eklenen 5inci boyut ile proje kaynaklarinin iligkilendirimesi ve proje 6denek
ve harcamalarinin takibi*Proje kredi ve hibelerinin takibi*Gider Butgesi*Finansman
Butgesi*Y1l sonu gerceklesme tahminleri*Bltge Hazirlama Rehberindeki tablolara ait
verilen alinmasi ve raporlarin uretilmesi*eBltce Entegrasyonu

*Performans Hedefleri* Performans  Gostergeleri Hedeflenen Degerler* Kurum
Faaliyetleri, Genel YOnetim Giderleri ve Transferlerinin tanimlanmasi ve bu tanimlarin
Performans hedefleri ile N’e N baginin kurulmasi*eBiitce entegrasyonu*Bitce
tertiplerine eklenen 5inci boyut ile bltge, harcama ve yatirrm programi ile baginin
olusturulmasi «Performans Gdstergeleri Gergeklesen Degerler ve Raporlarigin gereken
aciklamalarin giriimesi

Masraf Plani il Tavaninin Girilmesi «illerin kendilerine verilen tavanlari ilgelere dagitmasi
«Ayrintih Harcama Programinin Girilmesi «Masraf Plani Tavaninin AHP ile oranlanmasi
ile birim bazinda Masraf Planinin elde edilmesi «Masraf planindan hareketle 6denek
gbéndermelerin uretiimesi «Masraf planina uygun olarak Butge islemlerinin yapilmasi
(Proje 6denekleri de takip edilmis oluyor) «Odenek ve Tenkis talepleri «Odenek ve Tenkis
islemleri = e Bltce entegrasyonu «Yil i¢i butce islemlerinin masraf plani kullaniliyorsa
masraf planina uygun olarak, kullanilmiyorsa AHP'ye uygun olarak yapilmasi

arcarna Yoénetimi *Tek Dilizen Muhasebe Sistemi »Safin Alma Talep Formu »Abonelik Gerektiren
"Odemeler »Kamudan Alim Adimlari »Avansli Alim islemleri »Cesitli Odemeler Bordrosu
*Tim Yolluk islemleri »Maas Bordrolari »Yaklasik Maliyet (Firma ve TUFE ile)»Onay
Belgesi »Piyasa Fiyat Arastirma Tutanagi »ihale Siireci Degderlendirme Adimlari ve KK
ciktilarinin alinmasi »Tasinir Entegrasyonu ve TiF iiretiimesi »Muhasebe Entegrasyonu ve
Odeme Emri/MIF iiretiimesi »Hakedis Takibi « Fatura Takibi »GIB eFatura Entegrasyonu
»Cesitli Kurumlarla fatura entegrasyonu »Halkbank ve Vakifbank ile entegrasyon
(Cek Numaralari ve Hesap Hareketleri) »Merkez Bankasi Entegrasyonu »Vergi Borcu
Sorgulama (GIB Entegrasyonu) »Vergi No Dogrulama (GIB Entegrasyonu) »Damga
vergisi ve KDV Tevkifatt Entegrasyonu »Taahhut Kartt »Mernis ve Adres Servisi

entegrasyonu »Teminat Mektuplarinin Takibi ve Muhasebe Entegrasyonu

A
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*Doviz cinsinden islem yapma ‘Taahhut takibi » Teminat Takibi »Alt hesap
bazinda iglem yapabilme «Mahsup iglemleri «Kur farki iglemleri «GIB
Bagkanligi ile entegrasyon (Damga vergisi, KDVTevkifati vb.) «Kurum Butgesi
ile entegre calisabilme ‘ Kurumun calistigi Bankalar ile online entegrasyon
*Vezne iglemleri « SGB.net moddlleri ile entegrasyon

« Her tiirli TIFile ambarlara malzeme girisi, cikisi, devri yapilmasi (Kiitiphane
ve Mduze islemleri de dahil olmak Uzere) ‘ Dayanikli tasinirlara sicil no
verilmesi ‘ Kisiye ve ortak alana zimmetleme igslemler « RFID entegrasyonu,
kapi kontrollerin yapilmasi «TiFFden édeme emri iiretme ‘ Tasinir istek Belgesi
*Talep Kargilama ‘ihtiya¢ fazlasi tasinirlar (Girisi ve Talebi) ‘ Amortisman
islemlerive Amortisman MiF'inin Gretilmesi

*Tasinir entegrasyonu ‘ Stok kartlari * Garanti ve bakimlara iligkin s6zlesmeler
*RFID demirbas takip «Tasinir Mal Yénetmeligine uygun olarak amortisman
ve muhasebe iglemleri

*Nakit, kredi karti tahsilati, fatura ve alindi dizenleme »Vezne islemleri
*Muhasebe Yetkilisi Mutemedi islemleri »Fatura diizenleme ‘ Gelir Yonetimi

*Kurum Kadro islemleri * Ozliikk ve Kimlik Bilgileri * iletisim Bilgileri * Aile bilgileri
*Askerlik bilgisi *Ogrenim Durumu <Yabanci Dil Bilgisi «Hizmet i¢i Egitimler
sizinler ve izin devirleri »Hizmet Belgesi, Hizmet siirelerinin hesaplanmasi
ve HITAP entegrasyonu »Ceza ve &édiiller »Personel Kartlari »Bordro igin
girilecek kisi bazinda maas parametreleri »Dinamik Bordro Hesaplayicisi

* eBltce Entegrasyonu ile Kesin Hesap harcama verilerinin alinmasi »Gider
ve Gelir Tertipleri gerceklesme aciklamalarinin girilmesi «Akreditif, Devir ve
iptal edilen 6deneklerin giriimesi «Cetvel agiklamalari girisi «<Kurumsal Mali
durum ve beklentiler raporu verilerinin girilmesi

*TSE-13298 Elektronik Belge YoOnetimi Standardi sertifikall «E-Yazisma teknik
rehberi ile elektronik yazisma paketi olusturma (EYP) uyumlu «Gelen evrak kaydi
*Giden evrak kaydi «Evrak tarama (gelen ve giden evrak) «Elektronik imza
ile belge olusturma «PTT KEP entegrasyonu «TNB KEP entegrasyonu «DETSIS
entegrasyonu (Mevcutta DTVT entegrasyonu kullaniliyor) «is akis yonetimi ile
entegrasyon ve dinamik form hazirlama «E-posta entegrasyonu (POP3, IMAP)
*Faks génderme «Evraklarin dosyalarini E-posta gdnderebilme «Kurumsal
ve Kkisisel arsiv klasorleri olusturma «Goérev Aktivite Yonetimli ile entegrasyon
* Evraktan is gorev olusturma

]

lektronik éelge
Yonetim Sistemi 'N

[ sab.net-edvs s

*Masadustli, web ve mobil platformlar «Dosya pargcalama, kriptolama,
yapistirma ¢ Klasér ve dosya paylasimi «Sirim kontroll

*Tdm modduller icin Excel add-in «Harici raporlama araci ile entegrasyon
*Operasyonel DB uzerinden raporlama «Operasyonel DB uzerinden analiz
*HTML, MS Word, MS Excel, PDF, RTF ve XML formatinda rapor ciktisi alma
*Etkilesimli grafikler «Tanimh kullanicilara e-posta ile génderme «Dinamik
kullanici dagitim listesi olusturma «Otomatik periyodik rapor calistirma
«Raporlarin kitiphanede saklanmasi
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2.1. Biitce Giderlerinin Ekonomik Bazda Geligsimi

2019 yi toplam harcamalarina bakildiginda; 2019 yilsonu toplam &denegin kullanim
orani %84,42 olmustur. Bu oranlar personel giderleri igin %98,20, sosyal givenlik primi giderleri
icin %97,02, mal ve hizmet alim giderleri igin %87,73, cari transferler icin %87,38 ve sermaye
giderleri icin de %\ 1,37 oraninda c¢ikmistir.

Tablo 71. 2017-2019 Baslangic Odeneklerin Ekonomik Siniflandirma Diizeyine Gére Dagilimi

2017 2018 2019
01- Personel Giderleri 12.960.332,00 12.408.433,00 12.469.100,00
02- Sosyal Guvenlik Primi Odemeleri 2.368.298,00 2.361.333,00 2.225.300,00
03- Mal ve Hizmet Alimi Giderleri 3.994.059,00 3.004.816,00 3.159.170,00
05- Cari Transferler 346.393,00 489.081,00 360.000,00
06- Sermaye Giderleri 3.268.557,00 2.652.000,00 2.892.430,00
Toplam 22.937.639,00 20.915.663,00 21.106.000,00
Kaynak: Strateji Geligtirme Dairesi Baskanligi
01- Personel Giderleri: 2019 yilinda 12.469.100,00 ABD Dolar baslangic 6denegi

ongoérilmus, yilsonu itibariyla harcama 12.244.898,17 ABD Dolari olarak gergeklesmistir. 2019
yilinda Personel Giderlerine ayrilan toplam 6denegin yaklasik % 98,20’si kullaniimigtir.

Grafik 20. 2019 Yil Aylar itibariyla Personel Giderleri

02- Sosyal Giivenlik Kurumlan Prim Giderleri: 2019 yilinda 2.225.300 ABD Dolari
baslangic 6denegdi 6ngdrilmas, yil sonu itibariyla harcama 2.158.931,94 ABD Dolari olarak
gerceklesmistir. 2019 yilinda Sosyal Glvenlik Kurumlan Prim giderlerine ayrilan toplam 6denek
% 97.02 ’lik kismi kullaniimistir.
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Grafik 21. 2019 Yili Aylar itibariyla Sosyal Giivenlik Kurumlan Prim Giderleri

03- Mal ve Hizmet Alimi Giderleri:

2019 yihinda 3,159,170 ABD Dolari baslangig¢

6denegi 6ngoériulmus, Aralik 2019 sonu itibariyla harcama 2.771.420,35 ABD Dolari olarak

gerceklesmistir. 2019 yilinda mal ve hizmet alim giderlerine ayrilan toplam 6denedin yaklasik
% 87,730 kullaniimistir.

405000
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252000
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Grafik 22. 2019 Yili Aylar itibariyla Mal ve Hizmet Alimi Giderleri

05 Cari Transferler: 2019 yilinda 360.000 ABD Dolari baslangic 6denegi 6ngoérilmas,

Yilsonu itibariyla harcama 314.552,28 ABD Dolar olarak gergeklesmistir.2019 yilinda Cari

Transfer Giderlerine ayrilan toplam 6denegdin yaklasik % 87,38’i kullaniimistir.

M
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Grafik 23. 2019 Yiii Aylar itibariyla Cari Transferler
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06- Sermaye Giderleri: 2019 yilinda 2,892.430 ABD Dolari baslangi¢ 6denegi 6ngorilmas,
Aralik 2019 sonu itibariyla harcama 328.882,19 ABD Dolari olarak gerceklesmistir. 2019 yilinda
Sermaye Giderlerine ayrilan toplam 6édenegin yaklasik % 11,37’si kullaniimistir.

Grafik 24. 2019 Yili Aylar itibariyla Sermaye Giderleri
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2.2. Biutge Gelirleri ve Geligimi

2019 Yl butce gelirlerindeki aylik bazda gelisimi Tablo 68’de ayrintili olarak gdsterilmigtir.
Aylik butge gelirlerinin icerisinde T, C. HukUmeti katkisi ve diger gelirler (Tesebbis ve Miulkiyet
Gelirleri) kalemi bulunmaktadir.
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Grafik 25. 2019 Yil Aylar itibariyla Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler

6.000.000
5.000.000
4.000.000
3.000.000
2.000.000
1.000,000

o

120.000
96.000
72.000
48.000

24.000

Ev
EZm
<oq-

2.3. Ogrenci Maliyetleri

Egitim-6gretim birimleri icin toplam harcamalardan hareketle 6drenci basina disen
maliyetler de hesaplanmistir, Ogrenci basina disen maliyetlerin hesaplanmasinda yatirimci
birimler tarafindan egitim-6gdretim birimlerinin ihtiyaclarini karsilamaya ydnelik kaynak
kullanimlari yer almamaktadir.

Kirgizistan-Tirkiye Manas Universitesi 2019 yili igerisinde fakllteler arasinda 6grenci
basina en yliksek maliyet 5.634,76 ABD Dolari ile Veteriner Faklltesinde gerceklesmistir, ikinci
yliksek maliyet 3.846,56 ABD Dolari ile ilahiyat Fakultesinde ve en disik maliyet ise 1.581,49
ABD Dolari olarak iletisim Fakultesinde belirlenmigtir.
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Tablo 72. 2019 Yili Fakiilteler Bazinda Ogrenci Maliyeti

Ogrenci Sayisi Cari Harcama (?grenci Baglna

) Diisen Maliyet ($)
Muhendislik Fakiltesi 388 1.022.579,37 2.635,51
Edebiyat Fakdltesi 791 1.847.850,19 2.336,09
iktisadi ve idari Bilimler Fakultesi 517 958.832,21 1.854,61
ilahiyat Fakdltesi 210 807.778,19 3.846,56
iletisim Fakultesi 427 675.297,70 1.581,49
Fen Fakiltesi 262 423.265,84 1.615,52
Ziraat Fakdltesi 172 589.900,40 3.429,65
Veteriner Fakiltesi 130 732.519,34 5.634,76
Glzel Sanatlar Fakdltesi 253 523.205,62 2.068,01
Toplam 3.150 7.581.228,86 2.406,74

Kaynak: Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanlgi

Kirgizistan-Turkiye Manas Universitesinde, 2019 yili icerisinde enstitiiler bazinda en fazla
harcama Sosyal Bilimler Enstitistiinde gerceklesmis olup, 6drenci sayisinin fazla olmasindan
ortalama maliyet 387,88 ABD Dolari olarak gergeklesmistir. Enstitilerde 6Jrenci basina disen
ortalama maliyetin en yuksek oldugu birim ise Fen Bilimleri Enstitistddr.

Tablo 73. 2019 Yili Enstitiiler Bazinda Ogrenci Maliyeti

Cari Harcama Ogrenci Basina

Ogrenci Sayisi $) Diisen Maliyet ($)
Fen Bilimleri Enstitisi 88 45.181,14 513,42
Sosyal Bilimler Enstitiisi 251 97.357,56 387,88
Toplam 339 142.538,70 420,47

Kaynak: Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanlgi

Kirgizistan-Tirkiye Manas Universitesinde, 2019 vyili igerisinde yiksekokullar / meslek
yuksekokullari bazinda en fazla harcama Yabanci Diller Yiksekokulunda gergeklesmistir.
Diger taraftan 6grenci basina en yuksek maliyet 4.469,12 ABD Dolari olarak Beden Egitimi
ve Spor Yuksekokulunda gerceklesmis; en disik maliyet ise 1.048,43 ABD Dolari ile Turizm ve
Otelcilik Yuksekokulunda olmustur.

Tablo 74. 2019 Yil Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokullari Bazinda Ogrenci Maliyeti

Ogrenci Sayisi Cari Harcama (?grenci Ba§ma
($) Diisen Maliyet ($)
Turizm ve Otelcilik Yuksekokulu 454 475.985,13 1.048,43
Yabanci Diller Yiksekokulu 1.405 2.453.393,29 1.746,19
Beden Egitimi ve Spor Yiksekokulu 123 549.701,80 4.469,12
Meslek Y lksekokulu 429 460.593,14 1.073,64
Toplam 2411 3.939.673,36 1.634,04
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Universitemiz genel cari harcamalari toplami 2019 vl igin 17.489.802,72 $ olup 5.900
toplam 6grenci sayimiz ile dgrenci basina diisen maliyet ise 2.964,37 $ olmustur. Ogrenci
basina maliyet On Lisans, Lisans, Yiksek Lisans ve Doktora égrencileri sayilari dahil edilerek
hesaplanmistir.

B) Performans Bilgileri

1.Faaliyet Bilgileri

Universitemizin Kirgizistan’da ve Tiurk Dinyas’'nda model olmasi ve saygin diinya
universiteleriarasinda yeralabilmesiicin ulusal ve uluslararasi diuzeyde bilimsel faaliyetlerin
gelistiriimesine yodnelik yapilan bilimsel yayinlar desteklenmekte, Universitemizde g¢ok
disiplinli veya konuya 06zel ulusal ve uluslararasi bilimsel toplantilar dizenlenmektedir.

Ote taraftan 6gretim elemanlarimiz, baska kurum ve kuruluslarca diizenlenen
bilimsel toplantilara, forumlara, fuar ve sergilere katiimlari desteklenmekte ve tesvik
edilmektedir.

Tablo 75. Bilimsel Etkinlikler

Faaliyet Tiirli 2018-2019

Sempozyum, Kongre ve Konferans 9
Seminer 222
Konser/Gésteri/Sergi 29
Panel 4
Web of Science Core Collection Yayinlari (2019) 89
Kitap 101
Web of Science disindaki makale yayini 282
Bilimsel Arastirma Projesi (2019) 42
Uluslararasi Teblig 306
Ulusal Teblig 96

Toplam 1180
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Yatirm amaciyla Kirgizistan'a gelen Tiurk is adamlari Kirgizistan-Tlrkiye Manas
Universitesi’'ni ziyaret etti. 23 Ocak 2019’da yapilan ziyarette Kirgizistan'in Tlrkiye Fahri
Konsolosu ve Baskent Platformu Genel Baskani Mustafa Kurt, Ziraat Tarim Market Genel
Koordinatéri Muhammet Ozdemir, Tirk is adamlari ile Kirgiz Cumhuriyeti Is, Gé¢ ve

Genglik Eski Bakani ve Kirgizistan’in Almati Baskonsolosu Aliyasbek Alimkulov yer aldi.

Kirgizistan-Tlrkiye Manas Universites le Kirgiz Cumhuriyeti Silahli Kuvvetleri Korgeneral
Kaliynur Usenbekov Askeri Enstitisli arasinda isbirligi protokoli imzalandi. Rektor Prof.
Dr. Sebahattin Balci, Rektdr Vekili Prof. Dr. Asilbek Kulmirzayev ve Enstiti Mudariu Albay
Ruslan Sarsembiyev tarafindan 24 Ocak 2019'da Senato Salonu’'nda imzalanan
protokolle bilisim teknolojileri, ing; izce ve matematik alanlarinda egitimin gelistirimesine

yénelik is birligine gidilmigtir.

Turk dinyasi ve akraba topluluklari kultar
cografyasinda faaliyet goOsteren Uluslararasi
Tark Kaltarta Tegkilati (TURKSOY), Kirgizistan'da,
Turk Dunyasinin  kdltir ve sanatini dinyaya
tanitma amaciyla yaptig: faaliyetlerine destek
saglayan TURKSOY géniildaglarina 25. il
Madalyasi takdim etti. Kasimali Bayalinov adini

tasiyan Kirgiz Ulusal Cocuk Kutiphanesi'nde,

TURKSOY’un kurulugsunun 25. yii kutlamalari

kapsaminda, dinyaca Unli Kirgiz yazar

Cengiz Aytmatov’'un fotograf albim i, Kazak

unld sairi Magjan Jumabayuulu'nun siir

kitabinin tanitimi ve madalya takdim tdéreni

yapildi. TURKSOY Kirgizistan Temsilcisi Kojageldi

Kultegin’in moderatérliginde diuzenlenen

etkinlige, Kirgizistan Cumhurbaskani

Danigsmani Sultan Rayev, Kiltir, Enformasyon ve Turizm Bakan Yardimcisi Kayrat

imanaliyev, Tirkiye'nin Biskek Buyiikelgisi Cengiz Kamil Firat, Kirgizistan-Tirkiye Manas

Universitesi Rektéri Prof. Dr. Sabahatin Balci, merhum Cengiz Aytmatov’'un ablasi Roza

Aytmatova, Aytmatov'un oglu Askar Aytmatov yani sira akademisyenler, sanatgilar,

sinema oyunculari, ydnetmenler, ressamlar ve ¢ok sayida davetli katildi

Kirgizistan-Tlrkiye Manas Universitesi (KTMU) Rektéri
Prof. Dr. Sebahattin Balci ve Rektdr Vekili Prof. Dr. Asilbek
Kulmirzayev, Kirgiz Cumhuriyeti ilimler Akademis Baskani
Muratbek Cumatayev ile géristi. ilimler Akademisi'nde
buglin (12 Nisan 2019) gergeklestirilen gorismede iki kurum
arasindaki iligkilerin gelistiriimesi i¢in ortak bilimsel projeler,
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Kirgizistan-Tirkiye Manas Universitesi (KTMU) Rektéri Prof. Dr. Sebahattin Balci,
Turkiye’de bulundugu 1-12 Mayis 2019 tarihleri arasinda Universiteyle ilgili gérismeleri,
akademik ve idari gesitliisleramaciyla Mitevelli Heyeti Bagkani Prof. Dr. Fahrettin Altun’u

ziyaret etmis, aday 6gJretim elemanlari fle milakatlar, Denetleme Kurulu Uyeleriyle ve

Mitevelli Heyeti Uyeleri ile gérismeler gergeklestirmistir.

Kirgizistan-Tlrkiye Manas Universitesi (KTMU) Dogu
Akdeniz Universitesi, Beykent Universitesi ve Avrasya

Ekonomistler Dernegi'nin ortaklasa dizenledigi 11.

Uluslararasi Avrasya Ekonomileri
Haziran 2019 tarihleri arasinda
Cumhuriyetinde gercgeklestirildi.

Turkiye Cumhuriyeti Olgme, Seg¢me ve Yerlestirme
Merkezi (OSYM) Baskani Prof. Dr. Halis Aygin ve
beraberindekiheyet, Kirgizistan-Tirkiye Manas Universitesi’'ni
(KTMU) ziyaret etti. Ziyaret kapsaminda iki kurum arasinda
daha énce yapilmis olan is birligi protokoli de yenilendi. Ik
kurum arasinda 12 Mayis 2013’te imzalanmis olan “ig Birligi

Protokoli”niin kapsami genigletilirken, OSYM sinavlarinin

Konferansi, 11-13

Kuzey Kibris Tirk

Manas OSYM tarafindan Biskek'te tekrar yapilmaya baslanmasi hususu goérisilmustir
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2. Bilimsel Aragtirma Proje Bilgileri
1 Ocak - 31 Aralik 2019 tarihleri arasinda Proje Koordinasyon Baskanligina toplam

20 proje Onerisi verilmigtir. Kabul edilen 18 proje igerisinden 10 proje 2019 il icinde
tamamlanip kapatiimis, 8 proje isedevam etmektedir. 2018yilinda desteklenen ve heniz
tamamlanmamis 6 proje ile birlikte, devam eden proje sayisi 14’tir. 2019 yilindan 6nce
Bununla birlikte 2

proje Onerisi ise geri ¢ekilmistir. Boylece, 2019 takvim yili igcinde toplam degerlendirilen

baslayan 18 proje ise 2019 yili icinde tamamlanmis olup kapatiimigtir.

proje sayisi 44 olmustur.

Ayrica, Proje Koordinasyon Bagskanhgi binyesinde yuratilen “Online proje basvuru”
Adustos 2019 tarihinden

olarak JUniversitemizin akademik personelinin

itibaren www.info.manas.edu.kg adresinden
Bu
internet Uzerinden kolay ve daha hizl

moduld, 01

cevrimigi kullanimi i¢cin acgiimistir.
uygulama, ydaraticlilere proje basvurularini
yapabilmesine imkan vermesiyle birlikte sistemde proje icin gerekli tim dokimanlara

erisim saglanmaktadir.

Tablo 76. Bilimsel Projeler

2019 Yilinda Tamamlanan Projeler

N° Ti?ﬁ'“ Proje Adi Yiriticisi Proje Tirii
1 2018  'Kirgizistan'daki Din Gorevlilerinin Mesleki Yeterlilikleri ve Prof, Dr. Mustafa BAP (Ba'lglm5|z
Sorunlar" KOYLU Proje)
Prof. Dr. Layli . . )
2 2017 *Zaman, insanlar ve Olaylar Sézlii Tarih Projesi" UKUBAYEVYA Yénlendirilmis Proje
3 o018 "AtSirilerinin Yayla Ortamindaki Davraniglarinin Arastiril- Prof. Dr. Askarbek BAP (Bagimsiz
mas! (1. Asama)" TULOBAYEV Proje)
"Kirgizistan-Tiirkiye Manas Universitesi Kogkor - Kék Say Ar- Prof. Dr. Kubatbek " . :
4 2018 keoloji Arastirmalari” TABALDIYEV Yonlendirilmis Proje
Egiti Ogreti
5 2018  'Merkezi Haftalik Ders Programi Hazirlama ve Derslik Pay- Dog. Dr. Rayimbek Ka%;tlerzir;eGeﬁ;Er:;ne
lagtirma Yazihm Sistemi" SULTANOV Destek Projesi
6 2017 'Kirgizistan'da Demokrasinin Kurumsallagma Stireci: Dr. Altinbek BAP (Bagimsiz
2010'dan Giiniimize Siyasal Gelismeler" COLDOSOV Proje)
Prof. Dr. Asan BAP (Bagimsiz
7 2018 "Dereceli Sinr Deger Problemleri" OMURALIVEY F(,rojg)
8 2018  "Holomorf Fonksiyonlarin Yaklasim Teorisinde Ekstremal Prof. Dr. Fahreddin BAP (Bagimsiz
Problemleri" ABDULLAYEV Proje)
9 2018  'Biskek ve Cly Bolgesi 8-10 Yas Gocuklarin Sportif Yetenek Dog. Dr. Bilal BAP (Bagimsiz
Taramasi" DEMIRHAN Proje)
"0 i istan-Turki Uni itesi- Yrd. Dog. Dr. Seyil . A .
10 2019 Ogrenci Adaylarinin Kirgizistan-Ttrkiye Manas Universitesi - - Yénlendirilmis Proie
ni Tercih Etme Nedenleri Uzerine Bir Aragtirma" NAJIMUDINOVA $ o)
11 2018 " e L e (e | R, Dog, Dr. Muhittin BAP (Bagimsiz
Kirgizistan’daki Din Gdérevlilerinin Hadis Bilgi Duzeyleri DUZENLI Proje)
"Kirgizistan-Tiirkiye Manas Universitesi Kampiis Florasina Ait Prof. Dr. ibrahim ilker
12 2018 Temel Floristik Ozelliklerinin Tespiti ve Bunlarin Kayit Altina T Yoénlendiriimis Proje

Alinmasi"
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Dr. Gilmira
ACIGULOVA

"Kirgizca, Tirkge, Rusga ve ingilizce Dillerinde insaat Teknik
Terimlerin Arastirilmasi ve Sézluginun Hazirlanmasi1

"Sitgu ineklerde Metabolik Profilin Belirlenmesi” Prof. Dr. Ismail SEN

"Kirgizistan Guy Bolgesindeki Bazi Meralarin Ot Verimi,
Ot Kalitesi ve Botanik Kompozisyonunun Belirlenmesi
Uzerine Bir Arastirma”

Dog. Dr. Selahattin
CINAR

"Baglam Dizini ve Tematik Dizin Cergevesinde Kirgiz Ata- Prof. Dr. Ceyhun

sozleri" Vedat UYGUR
"Konu Dizini Cergevesinde Turkiye Turkgesinde Kullanilan Prof. Dr. Ceyhun Ve-
Atasoézlerinin Kirgiz Turkgesine Aktariimasi” dat UYGUR

"Kaci Say Kéyl’'nde Bulunan Eski Uranyum Depolama Tesi-
sinin Sebep Oldugu Cevresel Kirliligin Boyutlarinin Belirlen-
mesinde Artemisia dracunculus, Ephedra intermedia ve
Perovskia abrotanoides Bitki TUrlerinin Kullaniimasi"

Prof. Dr. ibrahim llker
OzYiGIT

"Kirgizistan Gastronomi Turizmi Haritasinin Hazirlanmasi ve
Tur Rotalarinin Belirlenmesi”

Yrd. Dog. Dr. Cemal
INCE

"Turkiye’den Gelen Personelin ve Ailelerinin Karsilasmis OI-
duklar Genel Sorunlar ve Uyum Arastirmasi: Kirgizistan-Tur-

kiye Manas Universitesi Ornegi

Dog. Dr. Bilal SOLAK

PROF. DR. Kubatbek
TABALDIEV

"Kirgizistan-Tiirkiye Manas Universitesi Kogkor - Kok Say
2019 Arkeoloji Arastirmalan”

Dog. Dr. Cengiz

Hakasya Tarihi, Toplum Yapisi, Kilttri, Ekonomisi " BUYAR

"Fonksiyonel Uzaylarda Yaklasim ve izometri Teorisinin Bazi
Problemleri"

Prof. Dr. Fahreddin
ABDULLAYEV

2019 Yihinda Tamamlanan K.C. Egitim ve Bilim Bakanligi Projeleri

Proje Adi Yuruticisi
"Emzirme DOneminde Taylar Yetistirmede Cesitli Yontem- PROF. DR. ASKARBEK
lerin Etkisi" TULOBAYEV
"Biologik Aktif Bakir ve Gumusun Nanoparcgaciklarinin Sen- Yrd. Dog. Dr. Emil
tezi" OMURZAK UULU

"Yerel Bitki Hammadde Atiklarinin Entegre islenmesi icin Dog¢. Dr. Kilimkan

Teknolojilerinin Gelistiriimesi" SARTOVA
Ak Pollrabfeilrh ez S Olaminde Bar ALt 0.t
" MAYMEKOV
Ayrigtiriimasi
"Kirgizistan’da Parlamenter Y6énetimin Olusumunda Vatan- Prof. Dr. Cildiz
daslarin Siyasi Yonden Sosyallesmesi: Tezatlari ve Egilimleri" URMANBETOVA
2019 Takvim Yilinda Devam Eden Projeler
Proje Adi Ydratuclisu

Prof. Dr. Mustafa
ORCAN

"Kamu Calisanlarinin Refah ve Yoksulluk Dizeylerinin Ya-
sam Tarzina Etkisi: Biskek Ornegi"

Prof. Dr. Mehmet

Kirgizistan’da Dil Planlamasi Uygulamalari ve Dil Politikalari AYDIN

"Manas Destam'nin Tematik Dizini 1 Dr. Kaliya KULALIYEVA

Prof. Dr. Mehmet
TURKMEN

"Kirgizistan ve Turkiye'deki Geleneksel Atli Sporlarin Arasti-
nimasi"
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Egitim ve Ogretim
Kalitesini Gelistirme
Destek Projesi

BAP (Bagimsiz
Proje)

BAP (Bagimsiz
Proje)

Yoénlendiriimis Proje

Yonlendirilimis Proje

BAP (Bagimsiz
Proje)

BAP (Bagimsiz
Proje)

Toplumsal
Sorumluluk Projesi

Yoénlendirilmis Proje

Yoénlendirilmis Proje

BAP (Bagimsiz Proje)

Durumu

BAP (Dis Kaynakli
Proje)

BAP (Dis Kaynakli
Proje)

BAP (Dis Kaynakli
Proje)

BAP (Dis Kaynakli
Proje)

BAP (Dis Kaynakli
Proje)

Durumu

BAP (Bagimsiz
Proje)

BAP (Bagimsiz
Proje)

BAP (Bagimsiz
Proje)

BAP (Bagimsiz
Proje)
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2019
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2019

2019

2019

2019

2019
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"Kirgizistan’da Yaygin Olarak Ekimi Yapilan Ekmeklik Bug-
day (Triticum aestivum L) ve Arpa (Hordeum vulgare L)
Varyetelerine Ait Genetik Cesitlilik ve Filogenetik iligkilerinin
Biyoteknolojik Yontemler ile Arastiriimasi”

"Cevrimici Egitim Sistemi iceriginin Hazirlanmasi ve Deger-
lendiriimesi"

"Reel Degigkenli Fonksiyonlarin Yaklagimlari igin Dz ve Ters
Teoremler"

"KTMU Web Tabanli
Olusturulmasi”

Elektronik Proje Yonetim Sisteminin

"Tarkiye’nin Kirgizistan Din Egitimine Katkilar"

"Ogretim Elemanlari Pedagojik Egitim ihtiyaci Analizi (KTMU
Ornegi)"

"Cuy Bolgesindeki Meyve Suyu Endistrisinin EIma Atigindan
Fonksiyonel Meyve Barinin Uretimi"

“Kuantum Nokta Yapilarin Sentezi ve Fotoelektrokimyasal
Glikoz Elektrooksitlenme Uygulamalari”

"Holomorf Fonksiyonlarin En iyi Yaklagimi”

"Esnek Parcali Metrik Uzaylara Girig"

Kaynak: Proje Koordinasyon Baskanlgi

3. Agaclandirma, Yesillendirme ve Peyzaj Faaliyetleri

2023 yilina kadar

Manas Korusu’nun olusturulmasi

KIRGIZISTAN-TURKIYE
MANAS
UNIVERSITESI

Prof. Dr. ibrahim ilker
OzYiGIT

Dog. Dr. Rayimbek
SULTANOV

Prof. Dr. Fahreddin
ABDULLAYEV

Prof. Dr. Hakan
CETINTAS

Prof. Dr. Mustafa
KOYLU

Prof. Dr. Akmatali
ALIMBEKOV

Dog. Dr. Anarseyit
DEYDIYEV

Prof. Dr. Nahit AKTAS

Prof. Dr. Fahreddin
ABDULLAYEV

Dog. Dr. ismet
ALTINTAS

hedefi

BAP (ileri Arastirma
Projesi)

Egitim ve Ogretim
Kalitesini Gelistirme
Destek Projesi

BAP (Bagimsiz
Proje)
Egitim ve Ogretim
Kalitesini Geligtirme
Destek Projesi

BAP (Bagimsiz
Proje)

Yoénlendiriimis Proje

BAP (Bagimsiz
Proje)

BAP (Bagimsiz
Proje)

BAP (Bagimsiz
Proje)

BAP (Bagimsiz
Proje)

ile Kampls alaninda,

agaclandirma, yesillendirme ve peyzaj faaliyetleri her yil dizenli olarak yapilmaktadir, 2019

yil sonu itibariyla agac¢, cali, sarmasik, gul ve mevsimlik ¢cicek peyzaj bitki sayisi 47.171 'e

ulagsmistir.Asagidaki tabloda dikilen bitkiler ile ilgili bilgiler bulunmaktadir.

Tablo 77. Yillara Goére Dikimi Yapilan Bitkiler

Cinsi

Agag
Cal

Sarmasik

Gl

Cicek

Toplam

Yillar/Adet
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 Toplam
Dikilen Bitkilerin Miktari
2601 2523 2931 749 531 622 511 1.049 1495 2.070 15.082
726 303 1931 3,500 146 12.000 131 351 19.088
: . 420 50 60 530
1.800 1.350 300 900 3.400 400 186 135 8.471
: : 1.500 3.000 4.500 6.000 4.500 4.500 4.000 : 4.000
2601 5.049 4584 3400 4981 4.228 12511 1.449 1.812 2556 47.171

Kaynak: Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanligi

FAALIYETE ILISKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER
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IV. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITE DEGERLENDIRMES

GUGLU YONLER

Kampdus Universitesi olma

Gelismis fiziki ve teknik altyapi

Ogrenciye sunulan hizmetler

Kirgizistan 6lgeginde kitiphane hizmetleri ve dokimantasyon dizeyinin iyi olmasi
Ucretsiz egitim ve dgrencilere maddi katki

Bltce esnekligi

Mevzuatin belirliligi ve esnekligi

Katilimci yénetim ve seffaflik

iki Glkenin ortak uluslararasi anlasmasi ve en Ust dizeydeki mali ve idari destekleri
Uluslararasi 6lgekte nitelikli personel istihdami

Bologna slrecine uyumlu ¢gergceve programlari

Program cesitliligi

Diplomalarin esdegerliligi

Burslu lisansUstl egitimi

Tark Dunyasi ve diger Ulke égrencilerine acik olma

Sosyal ve kdalturel etkinlikler

Uzaktan egitim

Yiksek bilimsel arastirma ve uygulama kapasitesine sahip olma
Objektif bir 6grenci se¢gme ve sinav merkezine sahip olma
Gelismis spor kompleksi

Duzenli olarak gikarilan bilimsel dergilere sahip olma

Akademik, kamu ve 6zel sektér kurum ve kuruluslari ile sivil toplum d&rgatleriile yapilan
is birlikleri

ZAYIF YONLER

Universitenin sahip oldugu bilimsel arastirma ve uygulama potansiyelinin uluslararasi
dizeyde etkin kullanilamamasi

H | FAALIYETE ILISKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER
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iki Ulkeninin mevzuat farkliigindan kaynaklanan Universitenin isleyisi ile ilgili sorunlar
+ Akademik ve idari birimlerin kendi kalite hedeflerinin yeterince belirgin olmamasi
+ Kalite bilincinin istenilen dizeyde tabana yayillamamasi
+ ihale ve satin alma uygulamalarinda yasanilan sorunlar
* Norm kadrolardaki unvan ve sayi yetersizligi ile personelin isylikl dengesizligi
+ Ug dilde belge lretme zorlugu
+ Ders arag ve gereglerinin etkin ve verimli kullanilamamasi
+ Sosyal guvence yetersizligi
« Akademik personel s6zlesme surelerinin kisa (1 yil) olmasi,
+ idari personel terfi sisteminin yetersizligi
+ Bagimsiz egitim programi gelistirme sorunu
« Ders kitaplari ve sureli yayinlarin temindeki guglukler
* Lisansusti 6grenci sayisinin yetersizligi
+ Universite arastirma merkezlerinin altyapi ve kadro yetersizligi
+ Egitim ve klltirde etkilesim sorunlari
* Kirgizistan’da doktora diplomalarinin denklik sorunu

FIRSATLAR

* Ulusal ve uluslararasi akademik, kamu ve 06zel sektdér kurum ve Kkuruluslari ile sivil
toplum d&rgatleri ile is birligi imkanlarinin surekliligi

+ Degisim programlari

+ Kirgizistan YiksekOgretimSistemininevrenselegitimsistemineentegrasyon galismalari
+ Nitelikli mezunlara duyulan ihtiyacin sirekli artmasi

+ Kirgizistan’in sahip oldugu dogal potansiyel ve gelisen sektdrleri

* Mezunlardan yararlanma imkani

+ Kirgizistan’da dil 6drenebilme zenginligi

+ Bodlgenin demografik kimliginin farkli kdltur yapisina sahip olmasinin sosyal bilimler
alanina sagladigi arastirma imkanlari

+ Orta Asya boélgesinde uluslararasi proje potansiyeli

FAALIYETE ILISKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER
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*  Mezunlarin igs bulma firsatlari
* Yurt igi ve yurt digl staj imkanlari

* Ulusal ve uluslararasi kuruluglarin egitim ve arastirma alanlarinda danismanlk
hizmetlerine duydudu ihtiyacg

+ Turk Diunyasi ve Uygarligina yonelik arastirma faaliyetlerine merkez olma potansiyeli

TEHDITLER

* Yiksekogretimle ilgili dizenlemelerdeki belirsizlik

* Orta6dgretim kalitesinin giderek dlismesi

* Kirgizistan ve Turkiye disindaki Glkelerden akademisyen istihdaminin gic¢ligu

« Teknolojide yasanan hizli degisimlere uyum sorunu

* Kirgizistan mevzuatindan kaynaklanan uretim, mal ve hizmet teminindeki guclikler
+ Saglik alaninda yasanan sorunlar

* Hukuki altyapilarin farklihgi

* Vize sorunlari

« Dinyada meydana gelen siyasi, ekonomik ve sosyal degdisimler

KTMU’ niin 2017-2021 stratejik plani bes temel amag ve bu amaglarin uygulanmasina
yonelik 19 hedef ve 74 stratejiden olugsmaktadir. KTMU, bu stratejik planda belirlenen
amagc, hedef ve stratejiler temelinde;

+ Egitimde uluslararasi bir marka,

« Bilimde bir cazibe merkezi,

* Uluslararasilasmada 6rnek,

« Toplum ve isdinyasi i¢cin gercek bir deger,

« Turk Dunyasinin birlikteliginde ve gelismesinde etkin bir gug,

« Ddinya bilimine katkida saygin bir Universite olma yolunda ilerlemesine devam
edecektir.

H | FAALIYETE ILISKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER
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V. iC KONTROL GUVENCE BEYANI
UST YONETICI
iIC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin guvenilir, tam ve dodru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler igcin butce ile tahsis edilmis kaynaklarin planlanmis
amaclar dogrultusunda ve mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve iglemlerin
yasallik ve dizenligine iliskin yeterli givence sagladigini bildiririm.

2020 yilinin Agustos ayinda devraldigim Rektorlik gdérevini layikiyla yerine getirerek
Universitemizi daha ileriye tagsimak asli gérevimdir.

Gulvence, ust yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler gibi bilgim
dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raparlanmayan, idarenin menfaatlerine zararveren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim. (01.12.2020)

Prof. Dr. Alpaslan CEYLAN

Rektor

iC KONTROL GUVENCE BEYAN!
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(vetecek Stimifde, .,

VI. i KONTROL GUVENCE BEYANI

MALI HIZMETLER BIRIM YONETICISININ BEYANI
STRATEJI GELISTIRME DAIRESI BASKANI OLARAK YETKIM DAHILINDE

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun
olarak yurataldagund, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullaniimasini
temin etmek Uzere i¢c kontrol sdreclerinin isletildigini, izlendidini ve gerekli tedbirlerin alinmasi
konusunda disgunce ve onerilerimin zamaninda Ustydneticiye raporlandigini beyan ederim.

Universitemizin 2019 Yl Faaliyet Raporu’nun “ Mali Bilgiler” béliminde yeralan bilgilerin
glvenilir, tam dogru oldugunu teyit ederim, 30.04.2020

r IOgm

Ceyda Tugce DONMEZ

Strateji Gelistirme Dairesi Baskani

iC KONTROL GUVENCE BEYANI
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SONUG

Kurumlarin hedefelerine yoénelik yapmis olduklari planlar, basari basamaklarini
olusturmaktadir. Budogrultuda ilerleyen universitemiz, hedeflerini stratejik yonetimi ile gercek-
lestirmektedir. Stratejik Yonetim hedeflerinin belirlenmesi; mali yonetim ve kontrol sisteminin
isleyisinin gbzetilmesi, izlenmesi, kaynaklarin toplam kalite ilkelerine gére yénetilmesive verimli
bir sekilde kullanilmasi bakimindan son derece énemli bir élguttir. Stratejik amac¢ anlayisi,
stratejik onceliklerin belirlenmesinde, o&lgllebilir hedeflerin belirlenmesinde, sonuglara
odaklanmada ve sonuglarin performanslari 6nceden belirlenmis gdstergeler dogrultusunda
Olcllen slrecin izleme ve degerlendiriimesinde dnemli yarar saglamaktadir.

Yuiksekdgretim Kurulu tarafindan yayinlanan “Ylksekoégretim Kurumlan Faaliyet
Hazirlama Rehberi”"ne uygun olarak ¢ ana boélimden olusan faaliyet raporumuzun birinci
ve ikinci béliminde Universitemizin misyon ve vizyonu, yetki, gérev ve sorumluluklari ile 2018
yilinda sahip oldugumuz fiziki yapisi, bilgi ve teknolojik alt yapisi, 63renci ve personel verileri
ayrintili olarak gésterilmistir. Uglincli ve son bdlimde ise Universitemizin mali durumu ayrintih
sekilde g6sterilmis, stratejik analizler sonucu Universitemizin glcli ve zayif yénleri ile firsat ve
tehditleri ortaya konulmustur.

Kirgizistan-Tirkiye Manas Universitesi, 8 Ocak 2002 tarihinde Kirgizistan’in Bagkenti
Biskek sehrinin Jal bdlgesinde 85 hektarlik arazinin tahsis edilmesi sonucu planlanan projeler
dahilinde Haziran 2002 yilinda tesislerin yapim c¢alismalarina baslanmistir.

Universitenin yerleske projesi iginde Rektorliilk, 11 adet Fakiilte binasi, Sosyal Tesisler,
Ogrenci Yurtlari, Stadyum ve Agik Spor Tesisleri, Personel Lojmanlari, Konuk Evi, ilahiyat
Fakultesi Uygulama Camii, Alis Veris Merkezi, Kongre Merkezi, Matbaa, Turizim ve Otelcilik
Y Uksekokulu Egitim ve Uygulama Merkezi, Depolar, Ist Merkezleri, Peyzaj alanlari ve otoparklar
bulunmaktadir.

Sonug olarak bu faaliyet raporu, Universitemizin 2019 yilina ait idari ve mali igleri ile fiziki
alanlari ve insan kaynaginin yani sira yapilan faaliyetleri ayrintili bir analiz ile sunmaktadir.

SONUC
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